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Gentili Colleghe, Cari Colleghi,  
 
Il primo anno dell'Albo unico è terminato. 
Siamo qui oggi riuniti in assemblea per approvare il bilancio consuntivo 2008, 
ma anche per continuare a programmare il nostro futuro e a riflettere sull’andamento  
della nostra dura vita professionale e sul nostro ruolo nell'economia Vicentina. 
Nel corso del 2008 abbiamo sicuramente aperto una nuova era professionale, più empatica verso 
l'esterno, più attiva nel proporre modelli e strategie nuove ad un territorio in chiara difficoltà 
nell'interpretare la infausta fenomenologia economica che gli si è parata davanti.  
È apparsa dapprima minacciosa all'orizzonte occidentale, è poi calata piano piano nella nostra 
realtà Vicentina palesandone tutti i limiti, eliminandone le certezze decennali e le imprecise e non 
corrette valutazioni sul nostro sistema economico fatte da chi, al nostro posto, si credeva esperto in  
economia. E magari si crede ancora. 
Il 28 Marzo 2008, proprio da questo stesso Teatro, abbiamo infatti posto a tutti i nostri ospiti 
partner economici e sociali la domanda emblematica "Economia Vicentina  quale futuro ?" 
Ne sapevamo già allora la risposta. Né pessimistica, né ottimistica. Logica.  
La logica infatti indicava NOI quale collante sociale attorno al quale procedere all’aggregazione di 
tutte le forze economiche pubbliche e private per la soluzione delle problematiche economiche. 
NOI protagonisti nell'indicare una precisa manovra di rilancio.  
NOI protagonisti di un nuovo  take - off  economico. E così è successo. E così succederà 
Umili lavoratori della conoscenza, sapienti perché amanti di economia, non ci siamo tirati indietro!  
L'Economia è infatti il nostro lavoro, il nostro duro e bellissimo mestiere quotidiano. 
"Valore Vicentino" che è anche il titolo del Convegno di oggi, è la risposta professionale a difesa 
di tutto il sistema economico del nostro territorio. 
Solo chi è in grado di conoscere il giusto Valore, inteso come unità di misura dell'economia, dei 
dati contabili, dei bilanci, delle aziende è unico candidato al successo contro una crisi strutturale 
così vasta ed importante. 
Giusto valore significa infatti capire la base di partenza, modesta o grande che sia, sulla quale 
effettuare degli interventi efficaci, vincenti. 
Giusto valore vuol dire veridicità dei dati contabili che si tramuta in bilanci corretti ed etici, 
prontamente leggibili ed affidabili, ed essi stessi quindi strumenti di relazioni di valore 
(concentrazioni, ristrutturazioni, partnership, jointventure) oggi più che mai richieste dalle nostre 
aziende clienti troppo "micro" per sopravvivere in un mondo che va invece verso il" macro".  
Giusto valore è “conditio sine qua non” è possibile innestare la formazione e nuovi processi di 
innovazione per aumentare il valore aggiunto dei beni prodotti e dei servizi offerti dalle aziende del 
territorio Vicentino. Aumento che è oggi passaporto "necessario" per la sopravvivenza aziendale. 
Giusto valore infine è il rating finanziario che misura la probabilità di default di Basilea 2, 
spartiacque valutativo per l'immissione o meno di nuove risorse o, per lo meno, per il permanere di 
quelle già assegnate ai capitali di funzionamento aziendali. 
Non siamo soli in questa difesa del territorio.  
Assieme a noi, un forte schieramento di partners pubblici e privati hanno ben compreso quale sia la 
via da seguire. Quella da noi indicata. 
Quella che difende il Valore Vicentino. 
Passo ora ad illustrare brevemente alcuni dati del nostro rendiconto per il 2008 che ci fotografano. 
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ATTIVITA’ ISTITUZIONALI 

Nel corso del 2008 il Consiglio dell’Ordine si è riunito 18 volte, con una scadenza di circa 2 volte al 
mese. 
La Commissione Procedimenti disciplinari e deontologia professionale composta dai Consiglieri 
LOVATO (Coordinatore), RUZZENE e BELLIN, ha preso in carico le pre-istruttorie disciplinari 
(Valutazioni Preliminari) aperte dai precedenti Consigli e relative a n. 6 colleghi, oltre ai 
procedimenti disciplinari relativi a n. 10 colleghi. Sono state poi aperte n. 3 pre-istruttorie, di cui una 
è diventata procedimento disciplinare. Al 31.12.2008 rimangono ancora aperte n. 8 pre-istruttorie e 
n. 8 procedimenti disciplinari. 
La Commissione ha, inoltre, esaminato alcuni esposti di colleghi, che si sono risolti senza apertura di 
pre-istruttorie. 
Durante l’attività svolta, la Commissione ha potuto constatare che spesso la propria attività è 
condizionata alle decisioni dei tribunali, per cui i procedimenti rimangono aperti anni. 
Nei rapporti tra professionista e cliente, si è rilevata talvolta la difficoltà dello stesso professionista 
di affrontare e gestire le relazioni con il cliente, per mancanza di un esaustivo documento di mandato 
di incarico professionale. La Commissione ha rilevato anche difficoltà nei rapporti tra professionisti. 
A questo proposito la Commissione ricorda ai colleghi il ruolo conciliativo dell’Ordine, previsto dal 
D.lgs. 139/2005, e li sollecita, ancora una volta, ad avvalersi di questo strumento. Si invitano infine, i 
colleghi ad operare in modo più consapevole e trasparente, evitando leggerezze e comportamenti 
poco professionali. 
Nell’ambito dell’attività di liquidazione delle parcelle, svolta con la collaborazione della relativa 
Commissione composta dai Consiglieri CRACCO (Presidente) e FACCIO e dai colleghi Michela 
Matalone, Miriam Palma, Simone Pasetto, Alessandro Rodighiero, Mauro Tessaro, Rosalia 
Valdemarca, Santo Giarratana e Ilaria Zaltron, sono state esaminate 51 parcelle di cui 37 liquidate, 7 
archiviate, 6 ritirate e 1 in sospeso. La Commissione si è prodigata per fornire chiarimenti ai colleghi 
circa l’applicazione delle due Tariffe professionali in attesa della nuova Tariffa professionale “unica” 
che dovrebbe essere definitivamente approvata e disponibile nel corso del 2009. 
Sono state infine esaminate 5 richieste di nomina di arbitro. Il Presidente, sentito il Consiglio 
dell’Ordine, ha indicato una terna comprensiva sia di esperti che di giovani colleghi, dichiaratisi 
compatibili ed in grado di dirimere la materia del contendere. Agli arbitri nominati e/o alle terne, è 
sempre stato affiancato un giovane collega alle prime armi allo scopo di imparare “sul campo” 
l’attività di Arbitro. 
Si ricorda che il regolamento interno del Consiglio “Regolamento per l’attività del Consiglio 
dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili del circondario del Tribunale di 
Vicenza”, approvato nelle prime sedute del 2008, dispone all’art 4 «che il Consiglio si asterrà 
sempre dall’indicare le persone dei Consiglieri o dei loro Colleghi di Studio, a chiunque abbia 
richiesto nominativi per incarichi retribuiti da ricoprire». 

ACCESSO ALLA PROFESSIONE 

La vitalità di un Ordine professionale e l’interesse che la professione suscita nei giovani si misurano, 
tra l’altro, con il numero di nuovi professionisti iscritti all’Albo. Il nostro Ordinamento prevede tre 
anni di tirocinio obbligatorio prima di poter accedere all’esame di Stato e, al suo superamento, 
all’iscrizione all’Albo. 
Un tirocinio professionale di elevato livello qualitativo significa formare futuri colleghi in condizioni 
di competere con il mercato. La vigilanza sul praticantato quindi, rappresenta uno tra gli impegni più 
importanti attribuiti all’Ordine. Il Consiglio ha deciso di attuarla tramite l’istituzione della 
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Commissione per il Tirocinio Professionale, composta da XAUSA (Presidente), SCHIAVO e 
CASTEGNARO, con il compito di essere un punto di riferimento per tutti i futuri Colleghi. Il Registro 
dei Praticanti è stato allestito secondo i dettami del D.Lgs. 139/2005. 
TABELLA 1 

R E G I S T R O  D E I  P R A T I C A N T I  
 
Praticanti iscritti sez. Tirocinanti Commercialisti 01.01.2008 --------------------------------------------- N° 171
Praticanti iscritti sez. Tirocinanti Esperti Contabili 01.01.2008-------------------------------------------  28

VARIAZIONI INTERVENUTE NELL'ANNO 2008 
 

Iscrizioni 
Nuove iscrizioni al Registro sez. Tirocinanti Commercialisti --------------------------------------------- N° 26
Nuove iscrizioni al Registro sez. Tirocinanti Esperti Contabili ------------------------------------------- N° 12
Trasferimento da altri Ordini sez. Tirocinanti Commercialisti -------------------------------------------- N° 2
Trasferimento da altri Ordini sez. Tirocinanti Esperti Contabili ------------------------------------------ N° 0

IN TOTALE N° 40
 
Cancellazioni sez. Tirocinanti Commercialisti 
A domanda dell'iscritto ------------------------------------------------------------------------------------------- N° 91
Per decesso ---------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 0
Per trasferimento ad altri Ordini---------------------------------------------------------------------------------- N° 2

IN TOTALE N° 93
 
Cancellazioni sez. Tirocinanti Esperti Contabili 
A domanda dell'iscritto ------------------------------------------------------------------------------------------- N° 2
Per decesso ---------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 0
Per trasferimento ad altri Ordini---------------------------------------------------------------------------------- N° 0

IN TOTALE N° 2
 
 
Rilascio Certificati di compiuto Tirocinio ---------------------------------------------------------------------- N° 64
 
TOTALE GENERALE ISCRITTI NEL R E G I S T R O  D E I  P R A T I C A N T I  A L  3 1 . 1 2 . 2 0 0 8  144

 
 
 

Continua con crescente successo, grazie alla proficua collaborazione con l’Università degli Studi di 
Verona, sede distaccata di Vicenza, in attuazione della convenzione a suo tempo sottoscritta su 
iniziativa dell’Ordine e del Dipartimento di Studi sull’Impresa della Facoltà di Economia, il Corso di 
preparazione all’esame di Stato e all’esercizio della professione di Dottore Commercialista con 
durata biennale. Si ricorda che fino all’autunno del 2006 per i tirocinanti di Vicenza e Bassano la 
frequentazione di un simile corso di preparazione comportava invece la trasferta presso città sedi 
universitarie, come appunto Padova. 
Il 1° aprile 2008 si è concluso in modo molto soddisfacente il primo biennio e, sulla scorta del 
successo registrato l’Ordine di Vicenza ha rinnovato la convenzione con l’Università degli Studi di 
Verona per dar vita ad un altro corso biennale. 
Il secondo corso biennale è stato caratterizzato da una discreta adesione: 63 iscrizioni di cui 49 
praticanti iscritti al nostro Registro, 9 praticanti iscritti al Registro di Bassano del Grappa 5 iscritti al 
Registro dei Praticanti di Verona. Le docenze sono state in primis curate da docenti o collaboratori di 
illustri Università e da colleghi del nostro Ordine, in attuazione delle direttive del Comitato 
Scientifico composto tra l’altro da rappresentanti del nostro Ordine e da docenti universitari 
dell’Università di Verona, Facoltà di Economia.  
La prima lezione della seconda edizione del Corso, curata dal Consiglio dell’Ordine, si è tenuta 
venerdì 3 Ottobre 2008 presso il complesso di Contrà Mure S. Rocco a Vicenza che ospita la Facoltà 
di Economia.  
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In questa occasione la Commissione per il Tirocinio Professionale ha avuto modo di presentare, ai 
numerosi praticanti presenti, il nuovo Regolamento per il Tirocinio Professionale deliberato il 23 
settembre 2008, ed a illustrare gli aspetti, i punti salienti e i valori del tirocinio professionale.  
Nel corso dell’anno poi la Commissione ha continuato la presentazione del Regolamento 
incontrando i praticanti e i dominus, in separate e specifiche riunioni, affrontando temi peculiari del 
Tirocinio. 
Forte è stato l’impegno nel dare risposte precise e coerenti alle diverse problematiche e ai quesiti che 
nel corso del 2008 sono pervenuti al Consiglio dell’Ordine, in tema di praticantato, inoltrandoli in 
alcuni casi, anche al Consiglio Nazionale che ha fornito risposte positive e in linea alle soluzioni che 
la Commissione proponeva in ragione dei quesiti posti. 
Sono proseguite inoltre con regolarità semestrale, le verifiche dei libretti aggiornati dai tirocinanti, 
nonché i colloqui con gli stessi, al fine di acquisire informazioni sull’andamento pratico del tirocinio 
e fornire, se del caso, consigli in merito. Complessivamente sono stati incontrati 101 tirocinanti. 
Attento è stato infine il lavoro svolto per organizzare le procedure di gestione del praticantato seguite 
prima dell’unificazione dei Dottori Commercialisti e dei Ragionieri Commercialisti, tanto che ora 
unica e condivisa è la strada seguita in tal senso. 

TENUTA DELL’ALBO E DELL’ELENCO SPECIALE 

L’attività del Consiglio per la tenuta dell’Albo e dell’Elenco Speciale, è descritta nella tabella 
riportata di seguito, dalla lettura della quale si evince il tasso di crescita del nostro Ordine.  
 
TABELLA 2 

A L B O  P R O F E S S I O N A L E  E D  E L E N C O  S P E C I A L E  
 
Iscritti Albo sez. A - Commercialisti al 01.01.2008 -------------------------------------------------------------- N° 1.022 
Iscritti Albo sez. B – Esperti Contabili al 01.01.2008 ----------------------------------------------------------- N° 0 
Iscritti all'Elenco Speciale sez. A - Commercialisti al 01.01.2008 --------------------------------------------- N° 17 
Iscritti all'Elenco Speciale sez. B – Esperti Contabili al 01.01.2008------------------------------------------- N° 0 

 
VARIAZIONI INTERVENUTE NELL'ANNO 2008 

 
Iscrizioni Albo – sez. A - Commercialisti 
Nuove iscrizioni ------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 45 
Trasferimento da Altri Ordini --------------------------------------------------------------------------------------- N° 2 

IN TOTALE  47 
Cancellazioni Albo – sez. A - Commercialisti 
A domanda dell'iscritto ----------------------------------------------------------------------------------------------- N° 9 
Per trasferimento ad altro Ordine ----------------------------------------------------------------------------------- N° 2 
Per decesso ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 2 

IN TOTALE  13 
Iscrizioni Albo – sez. B – Esperti Contabili 
Nuove iscrizioni ------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 0 
Trasferimento da Altri Ordini --------------------------------------------------------------------------------------- N° 0 

IN TOTALE  0 
Cancellazioni Albo – sez. B – Esperti Contabili 
A domanda dell'iscritto ----------------------------------------------------------------------------------------------- N° 0 
Per trasferimento ad altro Ordine ----------------------------------------------------------------------------------- N° 0 
Per decesso ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 0 

IN TOTALE   
Passaggi all'Elenco Speciale  

IN TOTALE N° 1 
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TOTALE GENERALE A L B O  ( s e z .  A  e  s e z .  B )  A L  3 1 . 1 2 . 2 0 0 8  1.056
TOTALE GENERALE E L E N C O  S P E C I A L E  ( s e z .  A  e  s e z .  B )  A L  3 1 . 1 2 . 2 0 0 8  18

TOTALE GENERALE 1.074
 

ETÀ DEGLI ISCRITTI NELL’ALBO AL 31.12.2008 
 

Da 20 a 30 anni -------------------------------------------------------------------------------------------- N° 26 2 %
Da 31 a 40 anni -------------------------------------------------------------------------------------------- N° 330 31 %
Da 41 a 50 anni -------------------------------------------------------------------------------------------- N° 364 34 %
Da 51 a 60 anni -------------------------------------------------------------------------------------------- N° 165 16 %
Da 61 a 70 anni ------------------------------------------------------------------------------------------- N° 120 12 %
Oltre 70 anni ----------------------------------------------------------------------------------------------- N° 51 5 %

IN TOTALE  1.056 100 %
 

ANZIANITÀ DI ISCRIZIONE NELL’ALBO 
 

Fino a 5 anni ----------------------------------------------------------------------------------------------- N° 246 23 %
Da 6 a 10 anni---------------------------------------------------------------------------------------------- N° 164 16 %
Oltre 10 anni ----------------------------------------------------------------------------------------------- N° 646 61 %

IN TOTALE  1056 100 %
 

ISCRIZIONE ALBO DISTINTA PER SESSO 
 

Dottori Commercialisti MASCHI------------------------------------------------------------------------- N° 773 73 %
Dottori Commercialisti FEMMINE ----------------------------------------------------------------------- N° 283 27 %

IN TOTALE  1.056 100 %
 
 

Nel 2008 sono stati iscritti all’Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili 47 nuovi 
colleghi. Al 31 dicembre 2008, i professionisti iscritti all’Albo, sez. A “Commercialisti” erano 1.056 
e cioè 803 Dottori Commercialisti e 253 Ragionieri Commercialisti. Ad essi si aggiungono gli iscritti 
all’Elenco Speciale che, alla stessa data erano 18 (15 Dottori Commercialisti e 3 Ragionieri 
Commercialisti) per un totale complessivo di 1.074 professionisti: un segno indiscutibile che la 
nostra professione è una professione aperta, a libero accesso, sicuramente differente e peculiare 
rispetto ad altri tipi di professione. 
Al di là dei doveri imposti dalla normativa che disciplina la nostra istituzione, abbiamo sempre 
privilegiato, per quanto possibile, il rapporto umano che ci aiuta a percepire tutti gli iscritti 
soprattutto come persone prima che come numeri. Costituisce pertanto motivo di grande dolore 
quando qualcuno si spegne. Non possiamo quindi esimerci, a questo punto, dal ricordare, tra le 
cancellazioni dall’Albo, la perdita dei colleghi dott.ssa Anna Pia Marte, già iscritta al Collegio dei 
Ragionieri, e il dott. Angelo Zigliotto, già iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti. Entrambi ci 
hanno lasciato nel mese di settembre del 2008. 
Il 28 febbraio 2008 si è ultimata la nuova stesura dell’Albo unico con la rinumerazione di tutti gli 
iscritti, dottori e ragionieri, in base all’anzianità di iscrizione nei rispettivi vecchi Albi.  
È in programma, per i prossimi mesi, la stampa dell’Albo professionale e la consegna di una copia 
ad ogni iscritto. Una edizione dell’Albo, predisposta e stampata in segreteria, è stata inviata già nel 
corso del 2008, alle principali Autorità del territorio, al Tribunale e agli uffici pubblici, oltre agli 
istituti di credito maggiormente rappresentativi al fine di rendere subito nota l’esistenza del nostro 
Ordine, in cui sono confluiti gli iscritti dei soppressi Ordine dei Dottori Commercialisti e Collegio 
dei Ragionieri e Periti Commerciali, per gli effetti dell’entrata in vigore del noto D.Lgs 139/2005. 
Sul sito web dell’Ordine (www.odcec.vicenza.it) e del Consiglio Nazionale (www.cndcec.it) ci sono 
comunque i dati di tutti gli iscritti all’Ordine, regolarmente aggiornati dal nostro ufficio di segreteria.  
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Stiamo completando anche la distribuzione dei Sigilli Personali Identificativi che sono stati realizzati 
per tutti gli iscritti all’Albo al 31 dicembre 2008. I nuovi iscritti del 2009 riceveranno il sigillo 
durante una cerimonia, la cui data sarà resa nota appena disponibile.  
 

VERIFICA DELLE ATTIVITA’ SVOLTE NELL’ANNO 2008. 

Deleghe 
All’atto del suo insediamento avvenuto all’inizio del 2008, questo Consiglio ha adottato il 
Regolamento per l’attività del Consiglio dell'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli esperti 
contabili sottoscritto e condiviso da tutti i Consiglieri prevedendo l’attività secondo deleghe 
operative. Altre deleghe verranno attribuite nel proseguo del mandato .Tale scelta ha permesso 
un’azione particolarmente efficiente e dinamica secondo le seguenti attribuzioni  
TABELLA 3 

Commissione 
Liquidazione Parcelle 

CRACCO Bianca (P) 
FACCIO Anna 
 

Commissione 
per il Tirocinio Professionale  

XAUSA Diego (P) 
CASTEGNARO Roberto 
SCHIAVO Paola 
 

Commissione 
Procedimenti Disciplinari e Norme Deontologia Professionale 
 

LOVATO Maria (P) 
BELLIN Giuliano 
RUZZENE Domenico 
 

Commissione Formazione Professionale Continua  
 

CASTEGNARO Roberto 
GIARETTA Cinzia 
 

Esame Domande  
Iscrizione e Cancellazione Albo ed Elenco Speciale 
 

SANTOLIN Athos 
RUZZENE Domenico 

Esame Domande  
Iscrizione e Cancellazione Registro Praticanti 
 

SANTOLIN Athos 
BELLIN Giuliano 

Delega alle Comunicazioni Esterne  
ed Interne dell’Ordine 
 

GIARETTA Cinzia 
 

Delega Rappresentanza dell’Ordine presso Comitato Registro  
Imprese CCIAA di Vicenza 

SCHIAVO Paola 
 
 

Delega Associazione Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili 
delle Tre Venezie 
 

XAUSA Diego  

Delega Rappresentanza dell’Ordine Presso C.U.P. 
 

BORGHIN Fabio 

Delega in materia di Privacy  
 

LOVATO Maria 

Delega ai rapporti con gli Uffici Finanziari FACCIO ANNA 
 

Delega Aggiornamento Procedure di Segreteria dell’Ordine BELLIN Giuliano 
Ufficio Segreteria 
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Delega Gestione Biblioteca dell’Ordine 
 

RUZZENE Domenico 

Delega coordinamento Commissioni di Studio dell’Ordine  CASTEGNARO Roberto 
GIARETTA Cinzia 
 

Delegati “Team Soccorso” CAMPAGNOLO Paola 
CANCELLARI Adriano 
 

Delega in materia di Antiriciclaggio LOVATO Maria 
 

Delega in materia di RSPP SANTOLIN Athos 
 

 
 
Commissioni di Studio 
 
Le Commissioni di Studio sono il fiore all’occhiello e vanto del nostro Ordine. Si tratta infatti di 
un’esperienza, per certi versi unica a livello Triveneto, che rappresenta un punto di forza e 
qualificazione per il nostro Ordine.  
Il 18 febbraio 2008, dopo la loro costituzione è stato adottato un apposito Regolamento per 
disciplinare le modalità di partecipazione e funzionamento delle Commissioni. Esso è stato 
modificato, in via marginale nel mese di maggio per dare la possibilità ai colleghi di seguire 
contemporaneamente due Commissioni di Studio.  
Nel corso del 2008 i lavori di Commissione sono stati preventivamente impostati e successivamente 
coordinati attraverso il Tavolo dei Presidenti di Commissione per la promozione e realizzazione delle 
proposte formative destinate ai colleghi.  
Le Commissioni hanno permesso nel 2008 e permetteranno sempre di più negli anni futuri, la 
realizzazione di numerosi incontri formativi gratuiti (Serate del Martedì e non solo) e di quel 
percorso verso la specializzazione professionale che potrebbe sfociare in un vero e proprio Albo di 
specialità degli iscritti, da affiancare all’Albo professionale di legge.  
Ad oggi le Commissioni sono venti, si articolano nelle seguenti materie, e coinvolgono ben 240 
colleghi: 
 
Commissione di Studio per il Contenzioso Tributario 
PILLA Mara, Presidente, BERTARELLO Barbara, BERTAZZOLI Laura, BOTTENE Daniela, DE VITO Marcello Maria, 
FACCO Mario, FERRONATO Francesco, FOLETTO Piermaria, FORTUNATO Vincenzo, GIOVANARDI Andrea, 
NICHELE Daniele, PADOVAN Lina, PIZZOLOTTO GUARDA VEDOVA Enrica, PRETO Anna, VENTURINI Cristina, 
ZANCAN Barbara, ZARANTONELLO Stefano. 
 
Commissione di Studio per gli enti locali 
VIVIAN Gianfranco, Presidente, BOCCHESE Paolo, DAL GRANDE Enrico, DORIGATO Roberto, PIETRIBIASI 
Fabio, PORELLI Pio Saverio, ROSSI Renato, VERZIAGGI Mario. 
 
Commissione di Studio per la finanza ed il controllo di gestione  
DALLA STELLA Fabio, Presidente, AGOSTINI Piergiuseppe, BALBO Riccardo, BASCHIROTTO Alessandro, 
BIANCO Lucio, BOCCA Luigi, CAMPANA Robertino, DE GRANDI Luca, FASOLO Pierandrea, GENNARELLI 
Antonio, GHIRARDINI Alessandro, LAPPO Massimo, MASOTTI Paolo, MATTIOLO Denis, ORVIETO Mario, 
PANTALEONI Gabriele, PELLEGRINO Antonino, PINAMONTI Alessandra, RIGO Sergio, ROSSETTINI Giuseppe, 
TEDONE Carlo, VAJENTI Edoardo, ZOLIN Roberto. 
 
Commissione di Studio per l’informatica ed invii telematici 
BORGHIN Fabio, Presidente, DAL PONTE Andrea, LORENZATO Dario, PAULETTO Moreno, PEGORARO Alberto, 
PERUFFO Roberto, RIGON Stefano. 
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Commissione di Studio per l’ I.V.A.  
CELEBRON Anna, Presidente, BOTTA Monica, BUSON Tiziana, FALDE Nicola, GASPARONI Romina, MANNELLA 
Marco, MATTEI Grazia Pia, RIGON Eugenio, RUBEGA Camilla, SCHIAVO Andrea, ZUCCHI Daniela.  
 
Commissione di Studio per i Principi Contabili , ed il Controllo Legale dei conti 
PINAMONTI Lanfranco, Presidente, ARTONI Nicola, BEDOGNI Carlotta, BOSCATO Luca, CASCELLA Federica, 
DAL LAGO Graziano, DANDA Paolo, DANZO Alessandra, FARINON Paolo, LAZZARIS Alessandra, LIONZO Andrea, 
LOVATO Giorgio, MAINO Giuseppe, MONTEMEZZO Roberto, NATALE Alessandra, PERGOLARI Carlo, 
TRIVELLIN Giuliano, TRONCA Gabriella, ZAMBERLAN Sergio, ZANARDI Guido Ottorino, ZANCONATO Federico, 
ZUCCHINI Giuseppe.  
 
Commissione di Studio per il lavoro e la previdenza 
ROSIN Rosanna, Presidente, BORSATTI Luigi, CORA' Adolfo, SIGOLA Licia. 
 
Commissione di Studio per il reddito d'impresa 
PIASERICO Paolo, Presidente, BRANDOLESE Alberto, DISSEGNA Roberto, GALLIO Alessandro, MORELLI Bruno, 
ONORI Andrea, PASETTO Simone, PIAZZO Alberto, PIETRIBIASI Antonio, SARTORE Alessandra, SCALABRIN 
Alessandra, VIANELLO Alessandro, ZOCO Fabio, ZOGGIA Mario, ZAMPERETTI Giancarlo, ZUFFELLATO Paolo. 
 
Commissione di Studio per le Società 
ZANGUIO Emanuela, Presidente, BRANDO Giandomenico, BRUNI Sergio, BRUTTOMESSO Alida, CASALINI 
Maurizio, CONTIN Fabrizio, DAL LAGO Pierantonio, DIANIN Enrico, DONA' Antonio, FALTRACCO Claudio, 
GAMMELLA Luigi, MASENELLO Giovanni, MORETTI Luca, MORO Paolo, REA Roberto, SACCARDO Antonio, 
SAMBO Gabriella, TREVISAN Fabio, TURATO Augusto. 
 
Commissione di Studio per la gestione ed organizzazione dello Studio professionale 
MARAN Andrea, Presidente, CAVESTRO Simone, DE MURI Paolo, MESSINA Giuseppe, PIASENTIN Guido, 
RICASOLI Roberto, ROSSATO Matteo, SIGOLA Franco Carlo, SMANIO Gino, SPEROTTO Stefano, TREVISAN 
Paolo.  
 
Commissione di Studio per le imposte dirette 
PURELLI Romeo, Presidente, BELLIN Filippo, CECCHETTO Massimiliano, RIGONI Giovanni Battista, ROSSATO 
Maria Giovanna, SCODRO Lidia. 
 
Commissione di Studio per le imposte indirette 
MARCHETTO Adriano, Presidente, CAROBIN Alessandro, FINETTI Dario, FLORIS Pietro, LOTTO Paola Teresa, 
MILANO Andrea, SANDRINI Giovanni. 
 
Commissione di Studio internazionale 
PADOAN Gianfrancesco, Presidente, DALLA BARBA Mirko, DI BATTISTA Mita, DURASTANTE Paolo, 
GIOVANELLI Fabio, LARICCHIA Luigino, PEGORARO Giuseppe, PIAZZETTA Claudio, POVOLO Enrico, VIO 
Tommaso. 
 
Commissione di Studio per gli enti non profit ed etica 
CONFENTE Gianpietro, Presidente, ANDREOSE Fabio, CIUFFREDA Michele, DE ROSSI Claudio, ERTOLUPI 
Lorenzo, FABBIAN Fabio, FIN Bruno, MENNA Paolo, SGREVA Paolo, TORRENTE Igly 
 
Commissione di Studio per le procedure concorsuali, (fallimento) 
PARISE Francesco, Presidente, CAPRARO Pietro, CORRADIN Dario, GARZOTTO Henry, GIANELLO Maurizio, 
IOVERNO Francesco, MARCANTE Lorenzo, MATTEAZZI Alberto, PAGANOTTO Nicola, QUARTO Michele, 
SABBADIN Paolo, SCHIAVO Paola 
 
Commissione di Studio per le procedure concorsuali, (altre procedure concorsuali) 
RAVELLA Ottorino, Presidente, BALDISSEROTTO Margherita, CAMERRA Franco, DAL MOLIN Roberto, DE 
ANNA Luigi, FRAMARIN Ezio, FRASSON Renato, GALLICO Sabina, LANCELLOTTI Luciano, MANFRIN Chiara, 
MISTRORIGO Elena, PIVETTA Antonia, SBALCHIERO Antonella, TROMBETTA Antonino, ZALTRON Ilaria 
 
Commissione di Studio per le procedure concorsuali, (esecuzioni immobiliari) 
BAGGIO Patrizia, Presidente, ADRIANI Carlo, BELLIN Giuliano, BERNARDELLE Giuseppe Giulio, FAVERO Carla, 
FOSSER Antonio, GRESELIN Cristina, LIEVORE Orazio, RADIN Gaetano, SABBADIN Paolo 
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Commissione di Studio per il Bilancio Sociale, Etico e Ambientale 
NORO Uberto, Presidente, CANCELLARI Adriano, DAL LIN Ferruccio, FERLA Fabio, NEGRETTO Paola, POZZATO 
Graziano, ROSSI Renato, SGREVA Paolo, SOARDI Giovanni 
 
Commissione di Studio Antiriciclaggio 
CAMPAGNOLO Paola, Presidente, LOVATO Maria, CAPRIN Federico , CASALINI Maurizio, GIANELLO Luigi, 
NEGRETTO Paola, ONORI Andrea, SANTACA’ Susanna, ZERBATO Ugo, ZOLIN Roberto 
 
Commissione di Studio per l’Arbitrato e la Conciliazione 
MONTEMEZZO Roberto, Presidente, SCHIAVO Paola, CALDANA Alessandro, CASALINI Maurizio, CECCHETTO 
Alberto, DE PAOLI Manfredo, FATTORI Gretha, GIANELLO Maurizio, LANCELLOTTI Luciano, PADOAN 
Gianfrancesco, PERETTO Angela, POZZA Luigi, ZANOTTO Antonella. 

Collegio dei Revisori dei Conti  
L’assemblea del 28 marzo 2008 ha eletto a norma dell’art. 24 del D.Lgs. D.Lgs. n. 139/2005: 
Presidente del Collegio dei Revisori GIOVANELLI Fabio; Revisori effettivi: TRENTIN Stefano e 
BELLIENI Alberto; Revisori supplenti: TESSARO Mauro e ROSSI Giorgio. Il Collegio resterà in 
carica per un quadriennio ed il loro mandato può essere rinnovato per non più di due volte 
consecutive. 

Esercizio della Professione e aggregazione 
Il Consiglio è costantemente impegnato nella difesa del titolo professionale e più in generale, del 
riconoscimento della specifica competenza tecnica degli iscritti all’Albo. Ciò sia nei confronti dei 
terzi e della pubblica opinione, sia nei rapporti tra colleghi.  
Il Consiglio vigila e vigilerà sempre sul rispetto delle norme deontologiche proprie dell’esercizio 
della professione, compreso il rispetto dell’obbligo deontologico relativo alla Formazione 
Professionale Continua e all’acquisizione, nel triennio, del numero minimo di crediti formativi 
professionali (cfp).  
L’aggregazione tra colleghi è un altro elemento oramai imprescindibile per il futuro della nostra 
professione. La figura del “tuttologo” oramai è superata; non la richiede più il mercato, non la 
concede più la complessità delle problematiche che quotidianamente siamo chiamati ad affrontare. 
Le necessità e i tempi di risposta che sono oggi a noi richiesti collidono spesso con la disponibilità e 
le risorse dei singoli. Aggregarsi e specializzarsi, quindi, significa affrontare le richieste del 
mercato fornendo una risposta più efficace e rapida.  
L’Ordine ha promosso, durante il 2008, alcuni incontri di studio proprio per trattare il tema 
dell’aggregazione tra i colleghi.  
Nel settembre del 2008, in particolare, si è tenuto un interessante convegno dal titolo Organizzare lo 
Studio all’Inglese. Benchmarking tra modelli professionali e organizzativi. È stata l’occasione per 
fare il confronto benchmarking - con gli Studi italiani e quelli anglosassoni. Il relatore e collega 
Michele D’Agnolo dell’Ordine di Trieste e unico Dottore Commercialista del Triveneto iscritto 
anche in un Albo dei commercialisti Inglesi “ACCA”, ha spiegato in modo brillante, le modalità 
dell’aggregazione. Ha sottolineato che essa deve comunque sempre essere “provocata” con la ricerca 
e la promozione di occasioni di incontro tra colleghi, di momenti di condivisione di esperienze, allo 
scopo di ottenere una progressiva e reciproca conoscenza, che potrà sfociare in forme quali lo Studio 
associato, la società professionale od il network professionale.  
Per questi motivi si inizierà a realizzare, a seguito dell’istituzione dello ”albo di specialità”, una 
Banca dati delle specializzazioni, consultabile direttamente sul sito web dell’Ordine. 
Si tratta di un nuovo strumento e anche di un’occasione di aggregazione. Tutti i colleghi potranno 
segnalare ad altri colleghi – in via assolutamente riservata e secondo le norme della tutela della 
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privacy – le proprie specializzazioni in modo da creare un data-base consultabile via web. Quando 
ognuno di noi ricerca o intende condividere con altri colleghi specializzati, determinate materie 
professionali, potrà attingere da questo “luogo virtuale”. Confidiamo molto che questa opportunità 
dia un forte impulso per le aggregazioni e per la promozione di una professionalità sempre più 
specialistica. 
Nell’autunno del 2008 è stato pubblicato il nuovo sito web dell’Ordine all’indirizzo 
www.odcec.vicenza.it. realizzato è gestito dalla società “Proteinic srl” di Vicenza, con il contributo 
della Commissione di Studio per l’Informatica e gli Invii Telematici, del Vice Presidente Ruzzene 
Domenico e dell’Ufficio di Segreteria dell’Ordine che si occupa del continuo aggiornamento dei dati 
degli iscritti, della pubblicazione delle circolari diffuse e dei lavori delle Commissioni di Studio 
dell’Ordine. Anche la parte relativa alla modulistica è stata interamente aggiornata. Nell’area 
riservata inoltre sono state predisposte due “bacheche” virtuali. In una sono pubblicate le richieste o 
le offerte degli iscritti, mentre nell’altra i curricula dei neo laureati che si propongono per il tirocinio 
professionale.  
Il Consiglio attraverso dei propri delegati (Schiavo Paola Consigliere dell’Ordine, Cancellari 
Adriano e Campagnolo Paola) ha dato vita ad una nuova iniziativa denominata “Team soccorso”. Si 
tratta della costituzione di gruppi di colleghi distribuiti nel territorio e disponibili a tutelare la 
continuità dell’attività di Studio, quando il titolare è colpito da eventi inaspettati quali ad esempio, 
una malattia od un infortunio grave. L’intento è di organizzare una struttura snella ed efficace, 
opportunamente normata da apposito Regolamento, di intervento tempestivo e di sostegno, anche in 
termini morali ed economici, per affrontare situazioni di crisi e dare così continuità allo Studio del 
professionista colpito da gravi difficoltà. Riteniamo infatti che compito dell’Ordine è anche quello di 
apprestare non solo le “azioni di difesa” da tali episodi ma soprattutto, stante la dimensione degli 
iscritti, stabilire le regole per la garanzia di eventuali danni arrecati agli eredi ed ai loro familiari. 
Il nostro Ordine persegue il costante collegamento con le istituzioni scolastiche locali al fine di 
contribuire alla formazione e all’indirizzo dei giovani che desiderano avvicinarsi alla nostra 
professione. Nel corso del 2008, l’Istituto Tecnico Commerciale di Stato “Ambrogio Fusinieri” di 
Vicenza ha promosso un “progetto formativo e di orientamento” (tirocinio formativo e di 
orientamento) rivolto agli studenti diplomati dell’Istituto stesso al fine di agevolare le loro scelte 
professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro e realizzare così momenti di 
alternanza fra studio e lavoro, per un periodo individuale di tre mesi (Luglio 2008 – novembre 
2008). Il nostro Ordine ha aderito di buon grado all’iniziativa, firmando un’apposita convenzione e 
impegnandosi a fornire i nominativi di colleghi disponibili ad accogliere neo diplomati segnalati 
dallo stesso Istituto. Nel 2009, tale qualificante esperienza sarà estesa anche al ITC di Stato “Guido 
Piovene” di Vicenza. 
 
 
Formazione Professionale Continua e aggiornamento  
Sulla scorta del Regolamento per la formazione professionale continua del Dottore Commercialista 
e dell’Esperto contabile, approvato dal Consiglio Nazionale, in vigore dal 1 gennaio 2008 e costruito 
in ossequio del d.lgs 139/2005, è stato redatto il Regolamento per la formazione professionale 
continua dell’Ordine, che segue le “linee guida” predisposte dallo stesso Consiglio Nazionale e tiene 
conto anche delle osservazioni emerse a livello triveneto, nell’ambito dell’apposito gruppo di lavoro 
istituito dalla Conferenza Permanente degli Ordini dei Dottori Commercialisti e degli Esperti 
Contabili delle Tre Venezie, a cui ha partecipato il Consigliere CASTEGNARO.  
Segnaliamo che il Consiglio Nazionale, con l’Informativa N°. 64/08 del 6 Novembre 2008, ha 
ritenuto opportuno apportare una modifica alla normativa della Formazione Professionale Continua, 
anche alla luce dei primi mesi della sua applicazione. L’intervento di revisione deliberato dal 
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Consiglio Nazionale concerne la decorrenza del primo triennio formativo. A differenza di quanto 
originariamente previsto, i trienni formativi sono fissi a decorrere dal 1° gennaio 2008 (e non più 1° 
gennaio 2009). La data in questione rappresenta dunque, il punto di partenza vero e proprio per 
l’applicazione uniforme della normativa in materia poiché dovevano essere considerate le 
significative differenze esistenti nei regolamenti adottati dai due Consigli Nazionali, distinti fino al 
31 dicembre 2007. 
Di conseguenza si viene a creare di fatto un biennio formativo 1 gennaio 2006 – 31 dicembre 2007, 
che consente di chiudere un periodo eterogeneo e la completa adozione della nuova normativa a far 
data 1° gennaio 2008. L’obbligo formativo per il biennio 2006-2007 si considera quindi 
regolarmente adempiuto al raggiungimento di almeno 20 crediti formativi per ciascuno dei due anni. 
Naturalmente il numero di crediti da raggiungere nel triennio 2008-2010 rimane fissato in 90, con un 
minimo di 20 crediti annuali di cui almeno 3 crediti annuali derivanti da attività formative aventi ad 
oggetto l’ordinamento, la deontologia, le tariffe e l’organizzazione dello studio professionale. 
Non dovrebbero più sussistere tra gli iscritti, situazioni di irregolarità per la mancata maturazione dei 
cfp minimi annui. Per il futuro abbiamo fondate speranze che nessun provvedimento di carattere 
disciplinare verrà irrorato. Siamo infatti convinti che l’obbligo formativo sia ormai entrato nel nostro 
operare quotidiano e che rappresenti prevalentemente, un bel momento di aggiornamento, di 
aggregazione e di appartenenza all’Ordine, piuttosto che un dovere imposto dalla normativa in 
vigore. 
Il Consiglio nel 2008 ha fatto del proprio meglio per promuovere eventi formativi in periferia, vicino 
agli Studi di coloro che non risiedono a Vicenza, con l’intento di alleviare il disagio degli 
spostamenti verso il capoluogo per l’attività imposta dalla formazione professionale continua. In 
particolare si segnalano tutte le videoconferenze in differita effettuate presso la sala Convegni 
dell’ASCOM di Thiene. 
Nel corso del 2008 l’Ordine ha inserito nel proprio programma di formazione professionale 
continua, 79 eventi formativi, per un totale complessivo di 336 cfp. Sono state registrate 
complessivamente 8.218 presenze così distinte: 6.256 presenze di professionisti interni, cioè iscritti 
al nostro Ordine e 1.962 presenze di professionisti esterni all’Ordine. Per questi ultimi, il nostro 
ufficio di segreteria, così come previsto dalla normativa, ha rilasciato le attestazioni recanti i cfp 
maturati.  
In calce alla presente relazione pubblichiamo il prospetto del programma di formazione 
professionale continua promosso dall’Ordine nel 2008, con le date degli eventi svolti. 
 
Corsi di lingua inglese per i professionisti: Nell’autunno del 2008 e precisamente dal 10 novembre 
2008 al 19 dicembre 2008, accanto all’attività relativa all’obbligo della “Formazione Professionale 
Continua” destinata agli iscritti all’Ordine, è stato promosso anche un corso gratuito di lingua 
inglese, organizzato dalla scuola The London School di Thiene (VI) in collaborazione con l’Ordine 
di Vicenza. Si sono svolti dei test d’ingresso, a Thiene e presso la nostra sede, per accertare il livello 
di preparazione e modulare così le cinque lezioni di 90 minuti ciascuna destinate ad ognuno degli 83 
colleghi presentatisi. Sono seguite poi, presso la sede dell’Ordine, con la presenza di personale 
dipendente per il necessario presidio, 35 lezioni, per un totale complessivo di 52,5 ore di formazione.  
 
Corsi di aggiornamento per il personale dipendente degli Studi professionali: sempre nel corso 
del 2008, accanto all’attività relativa all’obbligo della “Formazione Professionale Continua” 
destinata agli iscritti all’Ordine, è stata promossa anche un’attività formativa “parallela” specifica 
per i dipendenti degli Studi professionali.  
Si tratta più in particolare, di 27 eventi formativi, pari a 40 incontri per un totale complessivo di 160 
ore di formazione.  
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Dei 27 eventi proposti, 7 eventi (pari a 52 ore di formazione) non sono stati realizzati per il mancato 
raggiungimento del numero minimo di iscrizioni. Sono state registrate 557 presenze di personale 
dipendente degli Studi professionali, oltre a 90 professionisti iscritti all’Albo dell’Ordine; per un 
totale complessivo di 647 nominativi.  
Presso la sede dell’Ordine, con la presenza di personale dipendente per il necessario presidio, sono 
stati ospitati 17 eventi, pari a 30 incontri di 4 ore ciascuno, prevalentemente svolti nell’orario 14,00 / 
18,00 circa. Tutti gli altri sono stati invece gestiti presso la sede ASCOM di Thiene. 
Di ogni evento effettuato, eccetto sette, è conservato agli atti, un prospetto riassuntivo dei risultati 
dei questionari consegnati ai partecipanti per misurare l’indice di gradimento. Complessivamente si 
attestano al giudizio di “buono”, con significative punte di “ottimo”.  
Nell’organizzazione di tutta l’attività sono state coinvolte due realtà: Confprofessioni e 
Fondoprofessioni. In particolare, quest’ultima, si è occupata di finanziare corsi gratuiti per il 
personale dipendente; corsi per i quali sono stati presentati progetti specifici, a cura di Proservizi srl 
Vicenza con la supervisione del Consigliere GIARETTA e della dr.ssa Rosanna Rosin, Presidente 
della Commissione di Studio per il Lavoro e la Previdenza dell’Ordine. 
Si allega il prospetto col dettaglio degli eventi in questione. 
 
 Date Titolo / Relatori Durata N° 

presenze 
N° Presenze 

Professionisti 
Luogo Organizzatore 

1.  13/02/2008 
15/02/2008 

Corso in materia di imposta sul valore 
aggiunto  
Relatore: Giancarlo Zamperetti Dottore 
Commercialista 

4 h + 4 h 45 1 Sede  
ODCEC 
VI 

Confprofessioni 
Veneto 

2.  20/02/2008 Seminario “La comunicazione dati IVA” / 
“La dichiarazione annuale IVA”  
Relatore: Giancarlo Zamperetti Dottore 
Commercialista 

4 h  25 0 Sede  
ODCEC 
VI 

Confprofessioni 
Veneto 

3.  20/03/2008 

27/03/2008 

 

Corso in materia di “Contabilità e Bilancio di 
Esercizio” 
Relatori: 
Alessandro Vianello Dottore Commercialista 
Andrea Onori Dottore Commercialista 
Paolo Piaserico Dottore Commercialista 

4 h + 4 h 33 0 Sede  
ODCEC 
VI 

Confprofessioni 
Veneto 

4.  19/03/2008 

26/03/2008 

Corso in materia di “Contabilità e Bilancio di 
Esercizio”  
Relatori: 
Paolo Piaserico Dottore Commercialista 
Andrea Onori Dottore Commercialista 

4 h + 4 h 14 0 Sede 
ASCOM 
Thiene VI 

Confprofessioni 
Veneto 

5.  02/04/2008 Seminario “Dal bilancio di esercizio 
all’imponibile IRES e IRAP” 
Relatore: 
Alessandro Vianello Dottore Commercialista 

4 h Annullato 0 Sede 
ASCOM 
Thiene VI 

Confprofessioni 
Veneto 

6.  3/04/2008 Seminario “Dal bilancio di esercizio 
all’imponibile IRES e IRAP” 
Relatore: 
Alessandro Vianello dottore Commercialista 

4 h 34 0 Sede  
ODCEC 
VI 

Confprofessioni 
Veneto 

7.  28/05/2008 Corso per Videoterminalisti  
Relatore: Ing. Diego Zarantonello 

4 h 18 1 Sede  
ODCEC 
VI 

Confprofessioni 
Veneto 

8.  26/06/2008 Corso per “Videoterminalisti” 
Relatore: Ing. Diego Zarantonello 

4 h 22 0 Sede  
ODCEC 
VI 

Confprofessioni 
Veneto 

9.  24/07/2008 Corso per “Videoterminalisti” 
Relatore Dott. Angelo Coletti 

4 h  22 1 Sede  
ODCEC 
VI 

Confprofessioni 
Veneto 

 25/09/2008 Corso Antincendio 
Relatore: Ing. Diego Zarantonello 

4 h 34 1 Sede  
ODCEC 
VI 

Confprofessio
ni Veneto 

10.  01/10/2008 Seminario “Novità Fiscali 2008” 
Relatore: Giancarlo Zamperetti 
Dottore commercialista 

4 h  27 0 Sede  
ODCEC 
VI 

Fondoprofessi
oni 

11.  23/10/2008 Corso “La Gestione della Segreteria” 
Relatore: Dott. Antonio Zuliani 

4 h 30 0 Sede  
ODCEC 
VI 

Fondoprofessi
oni 

12.  30/10/2008 Corso “La Normativa Antiriciclaggio” 
Relatore:  
Paolo Piaserico Dottore commercialista 

4 h 44 0 Sede  
ODCEC 
VI 

Fondoprofessi
oni 
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 Date Titolo / Relatori Durata N° 

presenze 
N° Presenze 

Professionisti 
Luogo Organizzatore 

 

13.  4/11/2008 Corso per “Videoterminalisti” 
Relatore: Ing. Diego Zarantonello 

4 h 37 1 Sede  
ODCEC 
VI 

Confprofessioni 
Veneto 

14.  11/11/2008 Corso “Antincendio a basso rischio” 
Relatore: Ing. Diego Zarantonello 

4 h 41 15 Sede  
ODCEC 
VI 

Confprofessioni 
Veneto 

15.  28/11/2008 
5/12/2008 
12/12/2008 
19/12/2008 

Corso “Normativa del lavoro e 
amministrazione del personale” 
Relatori: 
Avv. Elisabetta Borsatti 
Licia Sigola Dottore commercialista 

4 h annullato 0 Sede  
ODCEC 
VI 

Fondoprofessio
ni 

16.  17/10/2008 
24/10/2008 
31/10/2008 
7/11/2008 

Corso “RSPP” 
Relatore: Ing: Diego Zarantonello 

4 + 4 + 4 
+ 4 h 

41 41 Sede  
ODCEC 
VI 

Confprofessioni 
Veneto 

17.  21/11/2008 Seminario “La sicurezza nell’ambiente 
di lavoro” 
 

4 h annullato 0 Sede  
ODCEC 
VI 

Fondoprofessio
ni 

18.  26/11/2008 Seminario “La normativa 
antiriciclaggio” 
Relatore:  
Paolo Piaserico Dottore commercialista 

4 h annullato 0 Sede 
ASCO
M 
Thiene 
VI 

Fondoprofessio
ni 

19.  2/12/2008 Seminario “La sicurezza nell’ambiente 
di lavoro” 
 

4 H annullato 0 Sede 
ASCO
M 
Thiene 
VI 

Fondoprofessio
ni 

20.  2/12/2008 
09/12/2008 
16/12/2008 

Corso “Primo Soccorso” 
Relatore: Dr  Cristian Cecchinato 

4 + 4+ 4 
h  

34 17 Sede  
ODCEC 
VI 

Confprofessioni 
Veneto 

21.  22/12/2008 Corso “Primo Soccorso” 
Aggiornamento 
Relatore: Dr  Cristian Cecchinato 

4 h  29 11 Sede  
ODCEC 
VI 

Confprofessioni 
Veneto 

22.  4/12/2008 Seminario “in materia di ICI” 
Relatore:  
Paolo Piaserico Dottore commercialista 

4 h 23 0 Sede  
ODCEC 
VI 

Fondoprofessio
ni 

23.  11/12/2008 Seminario “IVA :le operazioni 
internazionali” 
Relatore: Giancarlo Zamperetti  
Dottore commercialista 

4 h 25 0 Sede  
ODCEC 
VI 

Fondoprofessio
ni 

24.  15/12/2008 Corso per “Videoterminalisti” 
Relatore: Ing. Diego Zarantonello 

4 h 20 1 Sede  
ODCEC 
VI 

Confprofessioni 
Veneto 

25.  22/12/2008 Corso “Antincendio” 
Relatore: Ing. Diego Zarantonello 

4 h annullato  Sede  
ODCEC 
VI 

Confprofessioni 
Veneto 

26.  18/12/2008 
09/01/2009 
23/01/2009 

Corso “RSPP” 
Relatore: Ing: Diego Zarantonello 

4 + 4 + 4 
+ 4 h 

annullato 0 Sede 
ASCO
M 
Thiene 
VI 

Confprofessioni 
Veneto 

RAPPORTI CON GLI UFFICI E LE ASSOCIAZIONI TERRITORIALI 

Con gli Uffici Giudiziari, Finanziari, Camerali ed Enti Pubblici prosegue l’attività di confronto e di 
dialogo con l’obiettivo di migliorare i rapporti esistenti e rilanciare la nostra figura professionale. 
Le nuove figure dei Delegati Territoriali istituiti nel mese di maggio 2008, affiancano il Consiglio 
dell’Ordine, come veri e propri Consiglieri “aggiunti” e delegati nei loro territori di competenza 
proprio al dialogo con tali Enti nelle loro strutture decentrate al fine del miglioramento dei rapporti e 
per il continuo accreditamento della figura del dottore commercialista e dell’esperto contabile. 
Eloquente è infatti la delibera ad hoc assunta «al delegato di zona coordinatore, coadiuvato dagli 
altri delegati di zona presenti nel territorio, viene assegnato infatti il compito di tenere le relazioni 
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con gli Enti locali e le istituzioni presenti nel loro territorio, gestire in autonomia eventi formativi in 
loco o collaborare all’organizzazione, organizzare incontri tra il Consiglio o suoi rappresentanti con i 
colleghi presenti sul territorio su stimolo autonomo o da parte del Consiglio stesso (anche in 
occasione di riunioni itineranti del Consiglio eventualmente organizzate nel loro territorio).» 
Nel corso del 2008 i delegati di Arzignano - Montecchio Maggiore e Lonigo – Noventa Vicentina 
hanno organizzato due interessanti momenti di incontro tra Consiglio dell'Ordine ed iscritti che 
vivono o lavorano nel territorio. Sono state occasioni molto importanti per un positivo e reciproco 
scambio di idee. Sono in programma nel 2009 ovviamente altri incontri di questo tipo nelle altre 
zone indicate nella seguente tabella. 
 

Zona Nominativi Bacino d’utenza (indicazione Comuni) 
Lonigo: Bellieni Alberto (coordinatore) Baldisserotto 

Margherita 
Sarego, Zovencedo, Grancona, San 
Germano dei Berici, Alonte 

Noventa Vicentina: Ferla Fabio (coordinatore) Pojana Maggiore, Asigliano, Orgiano, 
Sossano, Campiglia dei Berici, Agugliaro, 
Alettone, Barbarano, villana e Mossano 

Camisano Vicentino: Sigola Licia (coordinatore), Lotto Paola e Lotto 
Renzo 

Torri di Q.lo, Grumolo delle Abb.sse, 
Grisignano, Longare, Montegalda, 
Montegaldella, Nanto, Castegnero 

Sandrigo/Dueville: Ponso Cornelio (coordinatore) e Sabbadin Paolo Montecchio Precalcino,Breganze, 
Bressanvido, Bolzano Vicentino, Quinto, 
Ponticello Conte Otto 

Schio:  Sbalchiero Maria Lucia, Zerbato Ugo 
(coordinatore) 

Zanè, Carrè, Piovene Rocchette, 
Chiappano, Castrano, Arsero, Velo, 
Cogollo del Cengio, Posina, Laghi, 
Tonezza, Lastebasse, Pedemonte 

Valdagno:  Campagnolo Paola (coordinatore) e Brunaldi 
Franco 

Trissino, Brogliano, Castelgomberto, 
Cornedo, Altavilla Vicentina 

Thiene:  Benvegnù Sebastiano (coordinatore) – Pescarini 
Paolo – Sbalchiero Gianna  

Villaverla, Marano Vicentino, Sarcedo, 
Zugliano, Fara, Salcedo, Lugo Vicentino, 
Calvene,  

Arzignano: Barin Franco (coordinatore) e Artoni Nicola  Crespadoro, Altissimo, San Pietro 
Mussolino, Nogarole, Chiampo, 
Montorso, Zermeghedo, Montebello 
Vicentino, Gambellara 

Montecchio Maggiore: Meggiolaro Raffaele e Palma Miriam 
(coordinatore) 

Brendola 

 
Camera di Commercio: Nel corso del 2008 la continuativa partecipazione agli incontri periodici del 
gruppo tecnico di lavoro per il Registro Imprese, costituito con gli Ordini Professionali e le 
Associazioni di categoria, hanno supportato l’intensa evoluzione normativa e concordato la 
promozione di un gruppo di sperimentazione per testare anomalie delle procedure software. In tale 
sede si sono evidenziati problemi e disservizi, rilevati direttamente o segnalati dai colleghi, relativi 
all’invio telematico dei bilanci, delle pratiche societarie al Registro delle Imprese, anomalie del 
diritto annuale, difficoltà di utilizzo del software richiesto per la cessione quote, e non da ultimo 
della tempistica relativa all’entrata in vigore della nuova Comunicazione Unica, dell’abolizione del 
libro soci, del bilancio in formato XBLR e dell’applicazione di Starweb. 
Con i Funzionari della CCIAA e di Infocert sono stati promossi gli ormai consueti corsi di 
aggiornamento gratuiti e riservati alla nostra categoria, svoltisi presso la sede di Vicenza e provincia, 
per la presentazione delle pratiche telematiche, XBLR, Comunica e Starweb. Sono state registrate 
314 presenze in totale, tra titolari e collaboratori di Studio.  
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È obiettivo di questo Consiglio consolidare con la CCIAA locale, un rapporto di “reciproco” 
rispetto, consapevole dei continui ulteriori aggravi procedurali e di responsabilità (per esempio 
l’utilizzo della PEC senza consenso del destinatario) per noi professionisti, con conseguenti aumenti 
di costi di adeguamento dei supporti informatici e di spese per personale. Il tutto per lavori non certo 
qualificanti. 
Il Consiglio ha inviato al Consiglio Nazionale per i suoi compiti d’istituto, una lettera di 
sensibilizzazione su queste tematiche e con il Conservatore della CCIAA locale, sono in corso 
dialoghi per approfondire convenzioni atte a favorire la categoria. 
La stessa presenza ci vede anche all’interno della Camera Arbitrale istituita presso la CCIAA, che ha 
recepito la richiesta di formazione di nuovi arbitri per incrementare gli elenchi in essere. 
Infine nel corso del mese di maggio del 2008 è stata rinnovata la convenzione con OPEN Dot Com, 
Società per Azioni di proprietà di circa quattromilacinquecento Commercialisti, di numerosi Ordini 
locali e loro associazioni o Fondazioni, per il rilascio delle nuove smart card, con firma digitale e 
certificato di sottoscrizione di ruolo professionale a tutti gli iscritti all’Ordine. Infatti a seguito della 
costituzione del l’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, si è reso necessario 
procedere al rilascio di una nuova smart card, con i dati del nuovo ente e il nuovo numero di 
iscrizione all’albo professionale. Open Dot Com, già dal 2005 partner dell’Ordine, ha continuato ad 
affiancarci in questa importante attività e ad offrire momenti di formazione gratuiti per tutti gli 
iscritti. A questo proposito ricordiamo il Convegno del 31 marzo 2008 Analisi di Bilancio e Basilea 
2; altre proposte non si sono realizzate per concomitanza di altri eventi formativi già programmati da 
tempo. Le nuove smart card sono state rilasciate gratuitamente essendo i costi interamente sostenuti 
dall’Ordine. 

Comune di Vicenza - Assessorato alle Finanze: A fronte delle numerose proteste segnalate da nostri 
iscritti e relative a difficoltà operative riscontrate nel predisporre le comunicazioni per conto dei 
clienti per gli adempimenti ICI durante gli anni precedenti, è stato definito nel corso del 2008 un 
“Protocollo d’Intesa” con il Comune di Vicenza che permette a tutti gli iscritti, muniti di una 
password rilasciata dallo stesso Comune di Vicenza, di poter dialogare con la Banca dati comunale 
degli immobili siti nel Comune, con indubbio vantaggio. Per la definizione di tale protocollo, in 
rappresentanza dell’Ordine, è intervenuto il collega Adriano Marchetto Presidente della 
Commissione di Studio delle imposte indirette.  
Con il rinnovo dei vertici dell'Amministrazione Comunale avvenuto nella primavera dl 2008, il 
protocollo d’intesa ha subito una battuta d’arresto. Il 24 febbraio 2009 durante il ricevimento a 
Palazzo Trissino, della delegazione dell’Ordine il Sindaco di Vicenza, dott Achille Variati, ha 
mostrato vivo interesse a questo accordo promettendo di riprenderla al più presto in esame.  
Uffici Finanziari: Nel corso del 2008 sono stati promossi alcuni incontri con le Agenzie delle 
Entrate di Vicenza allo scopo di verificare la possibilità di avviare rapporti di reciproca 
collaborazione. Tali incontri verranno estesi su tutto il territorio, con la fattiva partecipazione dei 
Delegati territoriali. Come noto, è in atto una profonda riorganizzazione degli uffici periferici 
dell’Agenzia delle Entrate, per cui non sempre è possibile, in questo momento, contare su referenti 
certi degli uffici per continuare questo lavoro. 
Tribunale di Vicenza Durante tutto il 2008 si sono avuti alcuni incontri tra rappresentanti 
dell’Ordine e il Presidente del Tribunale, i Giudici delegati ai fallimenti, il Procuratore della 
Repubblica ed alcuni altri magistrati, al fine di concorrere e collaborare al buon funzionamento della 
Giustizia vicentina nei ristretti limiti delle funzioni assegnate alla nostra categoria professionale. Nel 
Novembre 2008 assieme agli Avvocati, l’Associazione Nazionale Magistrati, la Procura e i Giudici 
delegati, si è svolto al Teatro San Marco di Vicenza un interessante convegno dal titolo Il 
Concordato Preventivo dopo la Riforma: Effetti della scomparsa della meritevolezza e della 



 

 18

dichiarazione di fallimento d’ufficio da parte del Tribunale. E' stata una gran occasione di confronto 
con una sala gremitissima di colleghi ed avvocati operanti nell'area concorsuale. 
Il nuovo tribunale dovrebbe invece inaugurarsi nel corso del 2010. Al Presidente del Tribunale è 
stato chiesto di avere una sala nel nuovo edificio di Borgo Berga, per i commercialisti “curatori o 
CTU” al fine di potere disporre di uno spazio per guardaroba, fotocopiatrice, attesa ecc. ecc. al pari 
dei colleghi avvocati.  
Albi dei periti e consulenti del Giudice -civile e penale Il futuro incontro con i Giudici Delegati del 
Tribunale ci si augura servirà a rideterminare i criteri di iscrizione in questi Albi degli iscritti e a 
stabilire per il futuro una migliore e più trasparente attribuzione e redistribuzione degli incarichi agli 
iscritti, anche a seguito dell’istituzione presso l’Ordine dell’Albo di specialità che fornirà ai Giudici 
stessi giusti criteri valutativi e settoriali  per una scelta basata sull’aggiornamento professionale. 
Procedure Concorsuali: nel corso del 2008 si sono tenuti diversi incontri con i Giudici Delegati ai 
fallimenti ed il personale della relativa Cancelleria, con il primario obiettivo di favorire e sviluppare 
sinergie volte a trovare soluzioni ai problemi operativi che sorgono dai rapporti fra i colleghi 
incaricati a funzioni di Curatore fallimentare o altre figure previste dalla normativa concorsuale e gli 
Uffici preposti. In tale attività si è contattata anche l’autorità inquirente (Procura), per concorrere 
nella proceduralizzazione delle segnalazioni di risvolti penali posta a carico legislativamente ai 
curatori fallimentari, in modo da favorirne l’armonia con le necessità sia dei Giudici delegati che 
soluzioni ai quesiti posti dai colleghi incaricati a tali incombenze.  
Si è chiesta ed ottenuta inoltre la collaborazione dei Giudici delegati ai fallimenti nell’attività 
formativa, ottenendo la partecipazione in occasione di importanti eventi come relatori o partecipanti 
(concordato preventivo e chiusura del fallimento) e chiedendo preventivi pareri sugli elaborati 
prodotti dalle tre Commissioni di Studio sulle procedure concorsuali istituite. Si sta operando per 
avere altrettanta collaborazione per un corso per curatori che l’Ordine intende organizzare a breve. 
Attualmente i Dottori Commercialisti ed esperti contabili che hanno manifestato all’Ordine 
l’interesse ad essere nominati curatori fallimentari sono 295 e rappresentano circa il 27% di tutti gli 
iscritti all’Albo professionale. Nel corso del 2008 l’ufficio di segreteria dell’Ordine ha inviato ai 
Giudici Delegati, come d’uso, l’elenco aggiornato dei colleghi disponibili ad accettare incarichi in 
procedure concorsuali. 
Consulta Unitaria delle Professioni: nel 2008 l’Ordine ha partecipato attraverso il suo delegato il 
collega Fabio Borghin ad alcuni incontri a livello provinciale del CUP, in occasione dei quali sono 
state affrontate le problematiche inerenti le categorie professionali liberali, in particolare quelle più 
interessate dalle iniziative governative di liberalizzazione. L’Ordine e' in attesa anche delle 
indicazione del Consiglio Nazionale per una azione comune in tutta Italia.  
Relazioni con le altre professioni. Le relazioni nel 2008 con le altre professioni " giuridiche" sono 
state all'insegna della amicizia e della grande collaborazione. 
Con i fratelli maggiori "avvocati" si è collaborato sia nella organizzazione  e condivisione di eventi, 
ma anche di consulenza reciproca. In settembre 2008, in occasione dei preparativi del Convegno sul 
Concordato preventivo, il Consiglio degli Avvocati ha invitato a Palazzo Gualdo, la loro bella sede, 
il nostro Consiglio dell'Ordine per un incontro conviviale e un reciproco aiuto sull'attività di 
formazione obbligatoria e sui temi legati alla deontologia professionale. 
Anche con i Notai si sono avviate ottime e distensive relazioni in un anno non facile tra le due 
professioni a livello nazionale. Sempre nell'autunno del 2008 si è potuto realizzare un grande evento 
sui trasferimenti immobiliari, grazie al prezioso contributo del collega Giuseppe Rebecca. È stata 
l’occasione per consolidare la collaborazione tra le due categorie professionali. 
Con i Consulenti del Lavoro ormai da anni i rapporti sono sereni e quotidiani, all'insegna della 
complementarietà professionale. 
E' previsto nel 2009 un incontro comune tra tutti gli Ordini professionali per stabilire nel territorio 
una politica comune a difesa del lavoro professionale. 
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Associazione dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza 
Lo scorso Marzo 2008, l’Ordine ha costituito la nuova Associazione, quale braccio operativo del 
Consiglio, per la realizzazione soprattutto di incontri formativi sia di aggiornamento professionale e 
sia di vera e propria formazione professionale per specifica materia sia per tutti gli iscritti, che per i 
praticanti e sia  per i revisori contabili ai quali sarà necessaria per legge ,al pari degli iscritti all’Albo 
unico, la formazione obbligatoria  per la permanenza nel Registro dei revisori contabili tenuto dal 
Ministero di Giustizia. 
Sono stati nominati nel corso dell'anno 2008 i Componenti del Comitato Scientifico 
dell’Associazione, colleghi espertissimi nelle varie materie, che avranno il compito di organizzare 
uno o due eventi all’anno sulla formazione per specifiche attività in tutti gli ambiti operativi della 
nostra professione. 
In questo compito saranno ovviamente aiutati dalle Commissioni di Studio del nostro Ordine  e 
coopereranno assieme ad altre analoghe figure esistenti negli altri Ordini professionali (Avvocati, 
Consulenti del lavoro etc) o da esperti in specifiche materie delle altre  associazioni di categoria del 
territorio, o addirittura da colleghi nazionali ed internazionali.  
Nel primo ridotto anno di attività l’Associazione pur con sole 120 adesioni sulle 1200 potenziali è 
riuscita comunque a garantire l’avvio del corso biennale per praticanti in collaborazione con 
l’università, tutte le dirette MAP gratuite, il corso EE.LL. ed alcuni convegni significativi in città e 
nel territorio. L’intento come già comunicato con circolare apposita è di incrementare l’offerta in 
maniera gratuita, salvi alcuni corsi specifici ad accesso limitato, e ciò può ovviamente avvenire con 
una sostanziale adesione degli iscritti. L’associazione si propone poi una sempre più diretta ed 
autonoma (seppur vigilata) gestione degli eventi al fine di sgravare la segreteria chiamata a fornire 
sempre maggiori servizi agli iscritti. 
Associazione Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili delle Tre Venezie e Conferenza 
Permanente degli Ordini dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili delle Tre Venezie) 
Il nostro Ordine ha sempre partecipato attivamente nel corso del 2008 alle attività dell’Associazione 
. La prima giornata Triveneta dell'Albo Unico  si è svolta a Vicenza , ed è stato importante momento 
formativo e di incontro per molti colleghi triveneti . 
Si è data continuità alla partecipazione anche alle magiche regate velistiche, vinte per due anni di 
seguito dall’equipaggio vicentino Quest'anno nel difficile ruolo di Defender, e con le regole 
cambiate all'ultimo momento per le pessime condizioni atmosferiche, il team vicentino pur non 
vincendo per la terza volta di seguito ha riportato comunque un ottimo risultato. E' attualmente 
Presidente il collega di Padova Dante Carolo che ha sostituito Diego Xausa, che è tuttavia rimasto 
nel Consiglio direttivo dell’Associazione in rappresentanza dell’Ordine di Vicenza. 
L’Ordine si è impegnato molto anche in seno alla Conferenza Permanente . 
La Conferenza è l’organo che assieme all’Associazione rappresenta la voce Triveneta della nostra 
professione. Voce ancora più importante ora che alla Presidenza della categoria nazionale c’è il 
friulano Claudio Siciliotti. 
L'attuale Presidenza è stata affidata al collega Marco Pezzetta di Udine , attuale Presidente 
dell’Ordine di Udine, la Vice-Presidenza è stata affidata al collega Vittorio Raccamari, Presidente 
dell'Ordine di Treviso. 

Relazioni con le associazioni sindacali della categoria 
Secondo quanto stabilito dall’art. 1 del Regolamento per l’attività del Consiglio dell’Ordine dei 
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili del circondario del Tribunale di Vicenza, che recita 
espressamente: «La partecipazione alle riunioni del Consiglio dell’Ordine, con esclusione delle 
trattazioni in tema di procedure disciplinari e liquidazione parcelle, potrà essere estesa ad un 
rappresentante delle associazioni sindacali rappresentative della categoria a livello nazionale presenti 
nel territorio, su richiesta scritta delle medesime», l’Unione Giovani Dottori commercialisti ed 
esperti contabili di Vicenza e l’Associazione ragionieri commercialisti di Vicenza tramite i loro due 
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Presidenti, rispettivamente, Serena Gasparoni e Dal Ponte Andrea, sono potuti intervenire  ai lavori 
di quasi tutti i Consigli del 2008 . Il Consiglio dell’Ordine si attende dalla componente sindacale un 
aiuto costante di servizio verso tutti gli iscritti e di stimolo per l’attività da sviluppare nel territorio.   
Relazioni esterne e di immagine 
In questo contesto storico di riforma delle professioni, di globalizzazione, di internazionalizzazione e 
di finanziarizzazione dell’economia e di nuova civiltà del low cost, hanno assunto particolare 
rilevanza tutte quelle occasioni di promozione della figura e del ruolo del Dottore Commercialista e 
dell’Esperto contabile attraverso le quali far emergere la rilevanza, il valore,  anche sociale, della 
nostra professionalità. Sono stati molto preziosi i contatti tenuti nel corso del 2008 con il mondo 
imprenditoriale, istituzionale e sociale, accademico in genere. 
Il nuovo Consiglio ha iniziato proprio da qui e portato avanti  una serie di incontri con tutte le 
categorie sociali ,professionali ed economiche del nostro territorio vicentino . Incontri cordialissimi 
ed aspettati forse da tempo, sfociati immediatamente attorno ad un tema che ci interessava ed 
accomunava tutti visto il crollo del PIL del sistema economico Italiano e la situazione precaria, a 
rischio e non felice dell’economia italica . Tematica dibattuta  nella tavola rotonda  organizzata 
assieme a Il Giornale di Vicenza quale appendice dell’assemblea  dello scorso  28 marzo e dal titolo 
“Economia Vicentina : quale futuro ?” 
Per rispondere positivamente a tale domanda e darne un seguito concreto nel territorio, l’Ordine ha 
lavorato con le altre categorie economiche, sociali e professionali affinché questi iniziali e proficui 
incontri cominciassero a produrre una serie di collaborazioni tra tutte le forze vicentine interessate 
all’economia onde pervenire ad un nuovo modello di relazioni economiche interdisciplinare che 
consentisse di dare assieme la migliore risposta possibile alla difficilissima sfida che il mercato 
mondiale ci ha imposto in questo inizio di terzo millennio. 
Il Convegno "Valore Vicentino " che ingloba l'assemblea di approvazione del bilancio 2008 è il 
frutto concreto del lavoro svolto dal Consiglio dell'Ordine di Vicenza durante il 2008 a favore 
dell'immagine di tutti gli iscritti ma anche nel segno dell'ampliamento di nuove attività 
professionali.  
Il risultato è evidente per chi parteciperà, e si spera tutti, all'evento e si interrogherà su quanto 
accaduto già in assemblea. Quale commercialista iscritto ad un Albo professionale  prestigioso ed 
indispensabile per la società del terzo millennio, si sentirà attore collante in una squadra di partner 
(Cuoa ,Banca Popolare di Vicenza in primis) costruita per dare una prima risposta alla crisi. 
Protagonista del cambiamento e quindi risolutore del disagio e delle paure emerse nei delicati 
rapporti finanziari banche - imprese a seguito di Basilea 2 aggravati dall'attuale  crollo degli 
ordinativi aziendali e dalla ormai cronica sottocapitalizzazione aziendale "marchio negativo" delle 
micro e piccole  imprese vicentine. 
L'accordo con Banca Popolare di Vicenza, Bain & company e ICM Avisors mira proprio a questo 
scopo. Fornisce non solo un nuovo strumento al mercato finanziario vicentino (ma che verrà 
esportato in tutta Italia) atto a ristabilire la normalità, la fiducia nel sistema finanziario ma anche 
fornisce al commercialista il nuovo ruolo di "rating advisor"  che altro non è che l'attestatore del 
"valore dell'impresa " nel mercato finanziario. 
Conosciuto il valore (step 1) atto o non ai requisiti minimi di accesso o di mantenimento dei bisogni 
finanziari aziendali si potrà intervenire (step 2)  nelle concentrazione o  ristrutturazioni  aziendali o 
alla creazione di distretti necessari alla sopravvivenza del sistema economico vicentino fino ad 
arrivare (step 3)  alla internazionalizzazione delle imprese .  
L'accordo con CUOA sia nelle tematiche dell'area finanziaria sia in tutte quelle necessarie per  
potenzializzare al massimo la formazione professionale ed aziendale moltiplicando gli scambi e le 
occasioni di incontro mira alla nascita di un vero e proprio laboratorio di impulsi alla innovazione 
dei prodotti e dei servizi e cioè all'innalzamento del loro valore aggiunto . 
Da tutto ciò la figura e l'immagine del commercialista ne esce rafforzata ed apprezzata in tutti gli 
ambienti economici. 
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E chiaro che anche su questo fronte giocherà la nostra prontezza di saper velocemente dotarsi di 
nuove specializzazioni nelle nuove materie di nostre competenza o in quelle tradizionali , e quindi 
di avere al più presto un conosciuto anche l’esterno Albo di specialità, al fine di poter fornire quanto 
prima al mondo delle imprese private e pubbliche che ne hanno estremamente bisogno i nostri 
servizi  professionali “innovati” e al passo con i tempi. 
Per la comunicazione esterna dell’attività dell’Ordine e della pubblicizzazione dell’immagine 
professionale nel territorio, oltre al delegato stampa collega Desio Ricci e  che ringraziamo per il 
servizio offerto in occasione dell’organizzazione con Il Giornale di Vicenza del nostro evento del 28 
3 2008 e di quello odierno, l’Ordine nel corso dell' anno si è dotato anche dell'opera di un giornalista 
professionista, il Dott Mauro Della Valle. 
L’Ordine ovvero “la Casa di tutti gli iscritti” 
L’unificazione delle due professioni per il nostro Ordine è già di fatto fisicamente e mentalmente 
avvenuto.  
Fin dalle prime riunioni il Consiglio, molto unito, si è impegnato ad essere “il Consiglio di Tutti” 
individuando le migliori soluzioni per realizzare anche negli aspetti più tecnici e pratici quotidiani 
questa unificazione. Sono state ultimate tutte le procedure amministrative, l’organizzazione di 
segreteria e istituzionale, il regolamento comune per tutti relativo alla formazione professionale 
continua, l’organizzazione logistica dei servizi e la sede unica con l’azzeramento via via della 
duplicazione dei ruoli e delle mansioni esistenti nel periodo precedente all’unificazione. 
La sede, prima di tutto. Si rende necessaria per il 2009 una riprogettazione degli spazi esistenti . 
Attualmente i locali della Sede dell’Ordine sono detenuti in locazione dalla proprietà che è “Palazzo 
del Monte spa” in un edificio che è sottoposto a vincoli di tipo architettonico e di utilizzo. Questa 
situazione non permette interventi radicali e strutturali  nella distribuzione degli spazi delle varie sale 
ottenendo la massima ottimizzazione logistica, cosicché la scelta è limitata alla sola redistribuzione 
degli spazi oggi disponibili.  
Sono ancora in corso di valutazione anche delle possibili “nuove sedi” fuori dal centro storico in 
zone più accessibili per tutti gli iscritti e con migliori possibilità di parcheggio. 
Per gli eventi formativi si ha a disposizione invece una scelta sempre più ampia e moderna di nuovi 
locali che vengono di volta in volta affittati. Accanto a quelli presenti al Palazzo delle Opere Sociali, 
per i quali è stata sottoscritta anche una convenzione con la Diocesi di Vicenza; della sala convegni 
Apindustria allestita per la ricezione del segnale satellitare delle videconferenze MAP e della sala 
convegni dell’ASCOM, mandamento di Thiene, dove vengono proposte ai colleghi dell’Alto 
Vicentino le differite delle videoconferenze MAP. È tornata disponibile la sala convegni del Palazzo 
del Monte, ridotta a 80 posti ma collegabile in videoconferenza con altre sale del territorio vicentino. 
Altre strutture, tra cui il Ridotto del Teatro Comunale, sono a nostra disposizione. 
La sede ampliata nei locali e/o rieducata secondo le nuove esigenze e la formazione permanente 
ripensata in locali più decentrati e collegati tra loro saranno sicuramente temi forieri  di  interventi 
organizzativi di particolare complessità che andranno gestiti e monitorati al fine di garantire il 
corretto funzionamento e la continuità dei servizi dell’Ordine senza cadute di efficienza. E’ uno 
sforzo che sta coinvolgendo e coinvolgerà più persone e che ha come obiettivo quello di consentire a 
tutti i colleghi di ritrovarsi in un punto centrale di riferimento, luogo moderno, efficiente, e 
dimensionato a tutti coloro che si relazioneranno. 
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PRINCIPALI PUNTI  PROGRAMMATICI PER  l'ANNO 2009 
 
Pubblicizzazione  dell’immagine, ruolo e dell'attività professionale 
Anche per il 2009 si continuerà a proseguire l'attività di promozione della figura e del ruolo del 
dottore commercialista ed esperto contabile nei principali organi di informazione del territorio e 
curare sempre meglio i rapporti con le realtà locali vicine alla nostra professione. 
Con il Consiglio del 4 marzo 2009 sono stati approvati degli accordi con il Giornale di Vicenza e 
con l'emittente TVA per far sentire la voce della categoria nei Media e pubblicizzarne anche gli 
operati.   
 
Aggiornamento e Formazione professionale. 
Nuovi corsi sui principi contabili internazionali, sui principi di revisione internazionali, sul 
contenzioso tributario, sulle procedure concorsuali sono allo studio per la seconda parte del 2009. 
Naturalmente a seguito delle relazioni istaurate con sempre più partner nel territorio verranno 
potenziati e multidisciplinarizzati  i lavori delle Commissioni di Studio, aiutate dal Comitato 
Scientifico della Associazione. 
 
La lotta contro lo stillicidio delle normative e degli accresciuti oneri verso la professione  
Sul tal fronte cioè il costante stillicidio di normative (per es. antiriciclaggio) e dei conseguenti 
accresciuti obblighi ed oneri che tale normative discendono sui Dottori Commercialisti ed Esperti 
Contabili, il Consiglio farà sentire, come e più di prima, la propria voce sia di  sensibilizzazione 
verso il Consiglio Nazionale  sia  di dissenso attraverso i Media locali ed in tutte le sedi opportune di 
fronte ad un inaccettabile disequilibrio tra obblighi e riconoscimenti di cui la nostra categoria viene 
fatta oggetto da parte del legislatore. 
 
 
 

Il Presidente 
 

Dr Athos Santolin 
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ASSEMBLEA GENERALE 
DEGLI ISCRITTI ALL'ALBO  
ED ALL'ELENCO SPECIALE 

 
(art. 19 dell'Ordinamento Professionale D.Lgs 28 giugno 2005 N°. 139) 

 
presso il Ridotto del Teatro Comunale “Città di Vicenza” 

Viale Mazzini 39 (Vicenza) 
Vicenza 3 Aprile 2009 

 

 

RENDICONTO DELLA GESTIONE 2008 
CONTO DEL BILANCIO AL 31/12/2008 

PROSPETTO DELLA GESTIONE FINANZIARIA 

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA 

STATO PATRIMONIALE 

CONTO ECONOMICO 

 
NOTA INTEGRATIVA E RELAZIONE DEL TESORIERE 

LUIGI POZZA 

 
RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

FABIO GIOVANELLI, ALBERTO BELLIENI E STEFANO TRENTIN 

 



 
NOTA INTEGRATIVA  

E RELAZIONE DEL CONSIGLIERE TESORIERE 
AL CONTO CONSUNTIVO RELATIVO ALL’ESERCIZIO 2008 

 
 
 
 

Premessa 
 
Il Rendiconto della gestione dell’esercizio 2008 è stato redatto sulla base del Regolamento di 
Amministrazione e Contabilità per gli Ordini locali dei Dottori Commercialisti approvato dal 
Consiglio dell’Ordine in data 4 dicembre 2003, mantenuto in vigore in quanto compatibile in attesa 
che il CNDCEC provveda al recepimento della bozza del nuovo regolamento come formulato, per le 
sue funzioni consultive, dall’Istituto di Ricerca del Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e 
degli Esperti Contabili. 
Il Rendiconto della gestione è stato approvato dal Consiglio del 4 marzo 2009 ed è composto dal 
conto di bilancio, dallo stato patrimoniale, dal conto economico e dalla presente nota integrativa in 
forma abbreviata, ossia comprensiva della relazione sulla gestione. 
Il Rendiconto generale è corredato, altresì della situazione amministrativa ed è stato sottoposto 
all’esame del Collegio dei revisori dei conti nei termini fissati dal Regolamento sopra citato. 
Ricordo che con assemblea del 27 novembre 2008 si è provveduto all’approvazione del bilancio di 
previsione per l’anno 2009 nei termini stabiliti dall’art. 19, co. 1 del D.Lgs 139/2005. 
L’Assemblea per l’approvazione è stata convocata nei termini di cui al sopraccitato D.Lgs 139/2005 
 
Conto di bilancio 
Il conto di bilancio rappresenta i risultati della gestione finanziaria per l’entrata e per la spesa nelle 
seguenti gestioni: 

- gestione delle previsioni; 
- gestione di competenza; 
- gestione dei residui. 

Nel prospetto relativo alla gestione delle previsioni vengono riportate quelle iniziali, così come 
rilevate nel bilancio preventivo per l’anno 2008 approvato nell’Assemblea del 18 aprile 2008, le 
variazioni intervenute nel corso dell’esercizio e deliberate dal Consiglio dell’Ordine al fine di 
adeguare il bilancio preventivo alle mutate condizioni verificatesi nel corso dell’anno, nonché le 
previsioni definitive. 
Le variazioni al preventivo sono riconducibili alle seguenti motivazioni: 

- applicazione delle maggiori entrate a capitoli di spesa; 

- utilizzo del fondo di riserva a copertura di esigenze sopravvenute; 

- variazioni di capitoli di spesa previsti in misura eccedente e allocazione delle relative risorse 
ad investimento; 

- applicazione di parte dell’avanzo disponibile a copertura di spese straordinarie. 
Le variazioni intervenute sono riassunte nella seguente tabella 
 

Variazioni di entrate 16.450,00 
Applicazione dell’avanzo 49.000,00 
Variazioni di uscite 65.450,00 



 
 
Le maggiori entrate sono riconducibili ad interessi attivi per € 8.000,00, a recuperi e rimborsi per € 
2.450,00 e a partite di giro per ritenute erariali e previdenziali per € 6.000,00. 
Le maggiori uscite sono ascrivibili principalmente al rifacimento del sito internet, alla gestione 
diretta di alcuni eventi in attesa di trasferire all’Associazione tale compito, alla copertura di una 
spesa straordinaria relativa ad una consulenza per lo studio di fattibilità, fatto nel 2006, relativo al 
possibile trasferimento sede da parte del precedente Consiglio dell’ODC e soprattutto alla decisione 
di assumere in proprio la spesa per i sigilli e le nuove smart card. 
La gestione dei residui è stata molto soddisfacente in quanto si sono incassati tutti i residui attivi con 
eccezione solo di qualche posta marginale, mentre i residui passivi registrano il loro normale ciclo e 
le cifre maggiormente significative riguardano proprio la gestione del personale a cavallo 
dell’esercizio e una parte di TFR. 
A tal proposito è il caso di segnalare che è stato interessato il gruppo di lavoro dei tesorieri del 
Triveneto per definire una modalità univoca di gestione del TFR complessivo, in quanto la quota 
derivante dalla posizione “Dottori” è sempre stata gestita come Avanzo Vincolato mentre quella 
derivante dalla posizione “Ragionieri” seguiva il criterio dell’impegno e relativo residuo. 
Ad oggi alcuna indicazione ufficiale è pervenuta e neppure la conferenza Triveneta dei tesorieri si è 
espressa in maniera univoca. E’ del tutto evidente però che è opportuna una indicazione uniforme 
sulla modalità di gestione/indicazione nel rendiconto. Personalmente ritengo più idonea la scelta 
dell’avanzo vincolato non potendo considerare tale posta una voce corrente a meno di non effettuare 
il versamento ad un fondo assicurativo. 
Nel corso del 2009 si provvederà a definire la problematica operando le variazioni conseguenti. 
 
Note esplicative allo Stato patrimoniale e al Conto economico 
Lo Stato patrimoniale e il Conto economico sono stati redatti in conformità all’articolo 32 del 
Regolamento di amministrazione e contabilità che prescrive l’applicazione degli articoli 2423, 2423 
bis e 2423 ter del Codice Civile. I criteri di valutazione applicati alle poste dello stato patrimoniale e 
del Conto economico sono in linea con quelle adottate per l’esercizio precedente. La valutazione 
delle singole voci è stata fatta secondo prudenza. 
Si è preferito non inserire la comparazione con l’esercizio precedente (2007) in quanto poco 
omogenee avendo provveduto al consolidamento dei bilanci consuntivi derivanti dai precedenti 
Ordine e Collegio. 
 
Criteri di valutazione ed esposizione dei valori 
Le immobilizzazioni sono state iscritte al costo originario di acquisto. Tutti i beni strumentali sia 
immateriali che materiali, come fatto in tutti i precedenti esercizi, sono stati ammortizzati 
completamente nell’esercizio di acquisizione.  
Quest’anno si è provveduto ad acquisizioni di immobilizzazioni per complessivi euro 5.205,30 
relativi principalmente a dotazioni software derivanti del rinnovo degli accordi con il consolidato 
fornitore ISI Sviluppo Informatico srl. 
 
Le disponibilità liquide recano le effettive consistenze osservate alla fine dell’esercizio. Tali 
disponibilità sono riportate nel modo seguente. 
 

 2008 2007 
Cassa e Tesoreria 38,78 714, 61 
Conto Corrente Postale (ex gestione Collegio) 0 199,04 
Conto corrente bancario 305.052,38 249.838,50 

 
Il patrimonio netto comprensivo del risultato economico dell’esercizio pari a euro 19.547,75 
ammonta a euro 207.192,01. 



 
 
Il Fondo trattamento di fine rapporto ammonta e euro 52.067,87 e si riferisce all’effettivo debito nei 
confronti dei dipendenti in forza al 31/12/2008, calcolato sulla base delle disposizioni vigenti in 
materia di dipendenti di Enti pubblici non economici. 
A tal proposito è opportuno sottolineare che a dicembre 2008 si è definito l’accordo per il fondo 
incentivante 2008 e che sono in fase di definizione gli obiettivi per il 2009. 
Le movimentazioni avvenuto nel Fondo nel corso dell’esercizio sono le seguenti: 
 

Fondo al 31/12/2007 45.127,38 
Pagamenti 0 
Quota dell’esercizio 6.940,49 
Fondo al 31/12/2008 52.067,87 

 
I debiti sono iscritti al valore nominale. 
 
Conto economico dell’esercizio 2008 
Il conto economico dell’esercizio rappresenta le entrate e le uscite di competenza così come riportate 
nel conto di Bilancio (rendiconto finanziario). Per la sua formazione sono stati seguiti i criteri 
previsti dall’articolo 2425. 
Passando a un esame dei dati di gestione si evidenzia un avanzo economico di euro 19.547,75 che 
deriva dalle seguenti poste 
 

 2008 
Valore della produzione 349.849,94 
Costi della produzione 341.051,36 
Differenza 8.928,58 
Proventi Oneri finanziari 10.619,17 
Risultato economico d’esercizio 19.417,75 

 
Esaminando ora le varie voci di entrata e di spesa si segnala quanto segue. 
Riguardo alle entrate si manifesta la piena soddisfazione per la modalità di incasso delle quote 
attraverso MAV che ha portato alla loro esazione in maniera celere e con costi contenuti. Ad oggi 
non si segnalano particolari situazioni di morosità da parte degli iscritti avendo incassato 
sostanzialmente il 100% di quanto spettante. 
 
Si forniscono di seguito maggiori dettagli relativamente alle più sostanziali differenze fra preventivo 
e consuntivo e ove necessario riguardo ai contenuti dei gruppi di voci o voci più significative : 
 
ENTRATE: 

- 1.1 - Entrate contributive: la differenza rispetto alle previsioni ha riguardo sostanzialmente 
ad alcuni trasferimenti ad altro ordine e al ridotto numero di iscrizioni di praticanti. Non è 
superfluo ricordare che per il 2009 il Consiglio ha ritenuto di ridurre la quota di iscrizione 
all’Albo dei giovani con meno di cinque anni di anzianità di iscrizione per euro 50,00 a 
copertura dell’aumento richiesto dal Consiglio Nazionale. 

- 1.3.2 - Proventi liquidazione parcelle: la differenza rispetto alle previsioni concerne lo 
spostamento al 2009 di molte posizioni per ulteriori approfondimenti. 

- 1.9.1 - Interessi attivi: Si è resa necessaria una variazione in corso d’anno per parametrare 
alle maggiori giacenze e ai tassi ottenuti il valore inizialmente preventivato 



 
- 1.10.1 - Recuperi e rimborsi:la variazione si è resa necessaria per riallineare alcune voci 

derivanti dalle passate gestioni non puntualmente individuate in sede di consolidamento. 
- 1.11.1 Recuperi e rimborsi: si è resa necessaria una variazione di euro 130,00 per una 

pregressa quota incassata per nome e per conto del Consiglio Nazionale, già versata 
derivante dal vecchio sistema di gestione che non prevedeva l’inserimento tra le partite di 
giro e quindi riguarda una sopravvenienza che verrà gestita e azzerata nel corso del 2009. 

 
USCITE 

- 1.1 - Uscite per Organi dell’Ente: Si tratta di premi assicurativi a copertura dell’attività 
istituzionale e delle spese per viaggi del Presidente e/o di Consiglieri per attività 
istituzionali; le spese per viaggi a Roma vengono in parte rimborsate dal Consiglio 
Nazionale. 

- 1.2 - Oneri per il personale: L’importo si riferisce al complesso delle spese per i quattro 
dipendenti cui vanno aggiunti gli oneri per TFR ed IRAP. Il valore complessivo si è 
mantenuto in linea con quanto preventivato con un leggero contenimento. 

- 1.3 e 1.4 - Spese per servizi e funzionamento uffici: Si evidenzia il generalizzato 
risparmio su ogni voce con particolare riguardo ai canoni software, all’affitto della 
sede e alla cancelleria e stampati; nel primo caso si è riusciti a contenere la spesa con 
la società di software dato il consolidato rapporto, negli altri casi invece si tratta 
dello spostamento in avanti di alcune spese relative a sale esterne per convegni e alla 
stampa cartacea dell’Albo. 

- 1.5 - Uscite per prestazioni istituzionali: Qui si ha riguardo ad una serie di attività 
programmate ma ancora in corso (promozione, immagine e tutela) o non ancora 
concluse e quindi spostate al 2009 (come l’integrale rinnovo della smart card) 

- 1.6.7 - Trasferimenti ad Associazioni: Si tratta del contributo di € 3.000 alla neo 
costituita Associazione dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili per 
l’avvio dell’attività formativa a favore degli iscritti in attesa di avere la dotazione 
propria derivante dalle quote degli iscritti e del contributo versato all’Associazione 
del Triveneto a copertura delle spese sostenute dalla stessa per “il commercialista 
veneto”. 

 
Ai sensi di quanto previsto nell’articolo comma 2, lettera c) del Regolamento di contabilità si 
comunica che il numero dei dipendenti al 31/12/08 era il seguente: 
 

Area / organico  
di area 

Livello 
economico 

/ unità in forza 

Livello 
economico 

/ unità in forza 

Livello 
economico 

/ unità in forza 

Livello 
economico 

/ unità in forza 

Livello 
economico 

/ unità in forza 
A       
B  B1 / 1* B2 / 1*    
C  C1/1   C4/ 1  

* trattasi di personale a part time 
La situazione amministrativa è redatta allo scopo di calcolare l’ammontare dell’avanzo di 
amministrazione alla fine dell’esercizio, di specificare la sua formazione e le modalità di 
utilizzazione prevista. 
L’avanzo di amministrazione al 31/12/2008 ammonta a euro 251.209,72. 
Detto avanzo corrisponde alla somma delle disponibilità liquide e dei residui attivi, detratti i residui 
passivi alla fine dell’esercizio, quali risultano dal conto del Bilancio.  



 
L’utilizzazione dell’avanzo di amministrazione così calcolato non è libero ma sottoposto a dei 
vincoli che sono di seguito indicati e quantificati: 

- accantonamento per pagamento TFR  52.067,87 
- spese per sigilli e smart card 35.000,00 

La parte disponibile dell’avanzo pari a euro 174.141,85 è utilizzabile per futuri investimenti, per 
spese straordinarie non ricorrenti o per la copertura di disavanzi di future gestioni. 

 
Il consigliere Tesoriere 

 
Luigi Pozza 



 
RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

AL BILANCIO CONSUNTIVO DELL’ORDINE  
DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI  

PER L’ANNO 2008 
 

 
Gentili Colleghe, Cari Colleghi 
La relazione al Bilancio dell’esercizio 2008 viene redatta in ossequio ai principi contenuti nel 
Regolamento di Amministrazione e Contabilità dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli 
Esperti Contabili approvato dal Consiglio nella seduta del 25 gennaio 2008. 
Il Rendiconto della gestione 2008 predisposto dal Tesoriere si compone dei seguenti documenti: 

 Relazione del Presidente. 
 Conto del bilancio 
 Prospetto della Gestione Finanziaria 
 Situazione Amministrativa 
 Stato patrimoniale 
 Conto economico 
 Nota Integrativa in forma abbreviata comprensiva della relazione sulla gestione 

 
Dalla lettura della documentazione si evince che l’avanzo di amministrazione ammonta a 251'209,72 
dei quali 87'067,87 vincolati e 164'141,85 disponibili.  
L’avanzo economico dell’esercizio 2008 ammonta invece 19.417,75 euro. 
 
Il Rendiconto dell’esercizio 2008 presenta un avanzo finanziario di competenza per l’esercizio 2008 
di 26.511,34 euro. 
 
La situazione patrimoniale si riassume nei seguenti valori: 

Totale Immobilizzazioni 102.086,06  
Totale attivo circolante 307.371,42    
Totale partite di giro 377.602,72  
Totale fondi ammortamento  102.086,06
Passività (TFR, debiti)    100.309,41
Totale partite di giro  377.602,72
Patrimonio netto di cui    207.062,01
- Fondo di dotazione  75'949,12  
- avanzi economici portati a nuovo   111'695,14  
- avanzo economico dell’esercizio       19.417,75   
Totale 787.060,20   787.060,20
  0  

 



 
In merito all’esposizione del TFR nel conto consuntivo, il Collegio in assenza di una previsione 
regolamentare in proposito concorda con l’operato del Tesoriere che considera il TFR quale avanzo 
vincolato. 
Il Collegio ha collaborato con il Consiglio ove richiesto ed ha espresso il proprio parere sulle 
variazioni del bilancio di previsione, ha vigilato sulla regolarità contabile, finanziaria ed economica 
della gestione relativamente all’acquisizione delle entrate, all’effettuazione delle spese, 
all’amministrazione dei beni, alla completezza della documentazione, agli adempimenti fiscali ed 
alla tenuta della contabilità.  
Il Collegio ritiene inoltre che l’attività sia stata svolta con efficienza e produttività.  
Il Collegio infine attesta che il presente consuntivo corrisponde con le risultanze contabili tenute dal 
Tesoriere ed attesta la coerenza degli assestamenti del bilancio di previsione con i dati rendicontati, 
nonché le valutazioni in ordine alla regolarità ed economicità della gestione. 
A conclusione dell’esame dei documenti componenti il consuntivo, il Collegio dei Revisori esprime 
parere favorevole alla sua approvazione. 
 
Il Collegio dei Revisori  
Dott. Fabio Giovanelli – Presidente  
Dott. Alberto Bellieni  
Dott. Stefano Trentin   
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PREVISIONI

GESTIONE DI COMPETENZA

Incassato
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Definitive
Variazioni

CODICE

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI
1

ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
1.1

Contributi ordinari
1.1.1

316.360,00
316.360,00

312.890,00
570,00

-2.900,00
313.460,00

Tassa prima iscrizione Albo
1.1.2

13.100,00
13.100,00

12.994,00
-106,00

12.994,00
Tassa iscrizione Praticanti

1.1.3
15.400,00

15.400,00
11.431,00

30,00
-3.939,00

11.461,00
Tassa annuale Elenco Speciale

1.1.4
3.000,00

3.000,00
2.160,00

-840,00
2.160,00

TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
347.860,00

347.860,00
339.475,00

600,00
-7.785,00

340.075,00

QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI 
PARTICOLARI GESTIONI

1.3

Proventi liquidazione Parcelle
1.3.2

20.000,00
20.000,00

6.725,38
-13.274,62

6.725,38
Proventi rilascio certificati

1.3.3
500,00

500,00
710,00

210,00
710,00

TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI 
PARTICOLARI GESTIONI

20.500,00
20.500,00

7.435,38
-13.064,62

7.435,38

REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
1.9

Interessi attivi su depositi e conti correnti
1.9.1

5.000,00
8.000,00

13.000,00
11.991,96

-1.008,04
11.991,96

TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
5.000,00

8.000,00
13.000,00

11.991,96
-1.008,04

11.991,96

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI
1.10

Recuperi e rimborsi
1.10.1

2.450,00
2.450,00

2.469,56
19,56

2.469,56
TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI

2.450,00
2.450,00

2.469,56
19,56

2.469,56

ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
1.11

Recuperi e rimborsi
1.11.1

TOTALE ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

TOTALE TITOLO I - ENTRATE CORRENTI
373.360,00

10.450,00
383.810,00

361.371,90
600,00

-21.838,10
361.971,90

TITOLO III - PARTITE DI GIRO
3

ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
3.1

Ritenute Erariali
3.1.1

10.000,00
3.500,00

13.500,00
11.009,41

2.015,74
-474,85

13.025,15
Ritenute Previdenziali ed Assistenziali

3.1.2
7.000,00

2.500,00
9.500,00

7.345,79
1.265,82

-888,39
8.611,61

Ritenute Fiscali Autonomi
3.1.3

2.000,00
2.000,00

1.887,40
-112,60

1.887,40
Incasso quote Consiglio Nazionale

3.1.9
135.200,00

135.200,00
140.790,00

130,00
5.720,00

140.920,00
TOTALE ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

154.200,00
6.000,00

160.200,00
161.032,60

3.411,56
4.244,16

164.444,16

TOTALE TITOLO III - PARTITE DI GIRO
154.200,00

6.000,00
160.200,00

161.032,60
3.411,56

4.244,16
164.444,16

TO
TA

LE EN
TR

A
TE

16.450,00
544.010,00

522.404,50
4.011,56

-17.593,94
527.560,00

526.416,06
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TITOLO I - USCITE CORRENTI
1

USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
1.1

Assicurazioni Consiglieri
1.1.2

3.000,00
3.000,00

2.973,34
-26,66

2.973,34
Spese viaggio e trasferte

1.1.4
5.000,00

5.000,00
4.764,51

-235,49
4.764,51

TOTALE USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
8.000,00

8.000,00
7.737,85

-262,15
7.737,85

ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA` DI SERVIZIO
1.2

Stipendi ed altri assegni fissi al personale
1.2.1

85.000,00
1.760,00

86.760,00
73.795,69

9.550,41
-3.413,90

83.346,10
Oneri Previdenziali ed Assistenziali

1.2.3
25.000,00

25.000,00
19.259,78

3.278,29
-2.461,93

22.538,07
Indennità Trattamento Fine Rapporto

1.2.4
Spese per Corso Addestramento Personale

1.2.5
2.000,00

-1.760,00
240,00

240,00
240,00

Compensi incentivanti la produttività
1.2.6

10.000,00
10.000,00

10.000,00
10.000,00

Altri costi relativi al personale
1.2.7

860,00
860,00

172,86
-687,14

172,86
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA` DI SERVIZIO

122.860,00
122.860,00

103.468,33
12.828,70

-6.562,97
116.297,03

USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI
1.3

Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubbllicazioni
1.3.1

3.000,00
3.000,00

920,00
600,01

-1.479,99
1.520,01

Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico
1.3.3

2.000,00
-1.990,00

10,00
10,00

10,00
Uscite di rappresentanza

1.3.4
10.000,00

4.170,00
14.170,00

14.024,15
-145,85

14.024,15
Canoni software, internet

1.3.5
7.000,00

5.000,00
12.000,00

8.305,16
688,94

-3.005,90
8.994,10

TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI
22.000,00

7.180,00
29.180,00

23.259,31
1.288,95

-4.631,74
24.548,26

USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
1.4

Affitto e spese condominiali
1.4.1

60.000,00
2.500,00

62.500,00
55.859,82

-6.640,18
55.859,82

Servizi di pulizia
1.4.2

4.000,00
1.000,00

5.000,00
3.998,01

281,40
-720,59

4.279,41
Servizi telefonici

1.4.3
5.000,00

2.000,00
7.000,00

5.898,57
236,34

-865,09
6.134,91

Servizi fornitura energia e gas
1.4.4

3.500,00
1.000,00

4.500,00
3.130,37

-1.369,63
3.130,37

Servizi postali
1.4.5

3.000,00
1.000,00

4.000,00
3.802,44

1,10
-196,46

3.803,54
Cancelleria e stampati

1.4.6
15.000,00

-3.000,00
12.000,00

6.991,67
-5.008,33

6.991,67
Costi funzionamento Fotocopiatrice + computers

1.4.7
10.000,00

1.700,00
11.700,00

11.440,80
246,64

-12,56
11.687,44

Lavori di manutenzione
1.4.8

2.000,00
2.000,00

969,64
29,76

-1.000,60
999,40

Acqua
1.4.9

500,00
500,00

159,14
-340,86

159,14
Assicurazioni uffici

1.4.10
1.000,00

1.000,00
466,64

-533,36
466,64

Tassa rifiuti
1.4.11

2.500,00
2.500,00

2.310,29
-189,71

2.310,29
Spese varie impreviste

1.4.20
5.000,00

4.000,00
9.000,00

8.892,37
-107,63

8.892,37
TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI

111.500,00
10.200,00

121.700,00
103.919,76

795,24
-16.985,00

104.715,00
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USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
1.5

Spese per la tutela professionale
1.5.1

15.000,00
15.000,00

-15.000,00
Formazione e aggiornamento

1.5.2
5.000,00

4.200,00
9.200,00

8.865,73
300,00

-34,27
9.165,73

Promozione e immagine
1.5.4

20.000,00
-6.000,00

14.000,00
9.117,75

1.200,00
-3.682,25

10.317,75
Spese sigilli libretti e tessere istituzionali

1.5.5
20.000,00

45.000,00
65.000,00

6.100,00
24.282,00

-34.618,00
30.382,00

Compensi a terzi per formazione
1.5.6

3.000,00
-150,00

2.850,00
2.606,58

-243,42
2.606,58

TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
63.000,00

43.050,00
106.050,00

26.690,06
25.782,00

-53.577,94
52.472,06

TRASFERIMENTI PASSIVI
1.6

Al Consiglio Nazionale
1.6.5

Al CUP
1.6.6

1.000,00
1.000,00

-1.000,00
Ad altre Associazioni Istituzionali

1.6.7
10.000,00

6.000,00
16.000,00

15.264,00
-736,00

15.264,00
TOTALE TRASFERIMENTI PASSIVI

11.000,00
6.000,00

17.000,00
15.264,00

-1.736,00
15.264,00

ONERI FINANZIARI
1.7

Spese e commissioni bancarie
1.7.1

1.000,00
1.000,00

310,79
-689,21

310,79
Spese riscossione tassa annuale

1.7.3
2.000,00

2.000,00
1.062,00

-938,00
1.062,00

TOTALE ONERI FINANZIARI
3.000,00

3.000,00
1.372,79

-1.627,21
1.372,79

ONERI TRIBUTARI
1.8

Irap dipendenti
1.8.2

10.000,00
10.000,00

6.717,99
652,55

-2.629,46
7.370,54

Irap collaboratori
1.8.3

200,00
200,00

174,37
-25,63

174,37
TOTALE ONERI TRIBUTARI

10.000,00
200,00

10.200,00
6.892,36

652,55
-2.655,09

7.544,91

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI
1.9

Rimborsi quote di iscrizione
1.9.1

500,00
500,00

303,36
-196,64

303,36
TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI

500,00
500,00

303,36
-196,64

303,36

Fondo di riserva
1.10.1

10.000,00
-10.000,00

10.000,00
-10.000,00

ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
1.12

Accantonamento al trattamento di fine rapporto per dipendenti
1.12.1

7.000,00
7.000,00

-7.000,00
TOTALE ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

7.000,00
7.000,00

-7.000,00

TOTALE TITOLO I - USCITE CORRENTI
368.360,00

57.130,00
425.490,00

288.907,82
41.347,44

-95.234,74
330.255,26

TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE
2

ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
2.2

Acquisto Mobili ed Impianti
2.2.1

2.000,00
2.000,00

-2.000,00
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Acquisto Macchine Ufficio
2.2.2

1.000,00
1.000,00

978,50
-21,50

978,50
Acquisto software

2.2.3
2.000,00

2.320,00
4.320,00

4.226,80
-93,20

4.226,80
TOTALE ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE

5.000,00
2.320,00

7.320,00
5.205,30

-2.114,70
5.205,30

TOTALE TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE
5.000,00

2.320,00
7.320,00

5.205,30
-2.114,70

5.205,30

TITOLO III - PARTITE DI GIRO
3

USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
3.1

Ritenute Erariali
3.1.1

10.000,00
3.500,00

13.500,00
11.009,41

2.015,74
-474,85

13.025,15
Ritenute Previdenziali ed Assistenziali

3.1.2
7.000,00

2.500,00
9.500,00

7.345,79
1.265,82

-888,39
8.611,61

Ritenute Fiscali Autonomi
3.1.3

2.000,00
2.000,00

1.797,40
90,00

-112,60
1.887,40

Incasso quote Consiglio Nazionale
3.1.9

135.200,00
135.200,00

134.420,00
6.500,00

5.720,00
140.920,00

TOTALE USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
154.200,00

6.000,00
160.200,00

154.572,60
9.871,56

4.244,16
164.444,16

TOTALE TITOLO III - PARTITE DI GIRO
154.200,00

6.000,00
160.200,00

154.572,60
9.871,56

4.244,16
164.444,16

TO
TA

LE U
SC

ITE
65.450,00

593.010,00
448.685,72

51.219,00
-93.105,28

527.560,00
499.904,72

26.511,34
A

vanzo finanziario dell'esercizio

TO
TA

LE G
EN

ER
A

LE
593.010,00

527.560,00
526.416,06
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GESTIONE DEI RESIDUI
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DESCRIZIONE

CODICE
Variazioni
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Residui Finali
Tot. Incassato
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Scostamento

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI
1

ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
1.1

Contributi ordinari
1.1.1

370,00
370,00

570,00
313.260,00

316.360,00
-3.100,00

Tassa prima iscrizione Albo
1.1.2

12.994,00
13.100,00

-106,00
Tassa iscrizione Praticanti

1.1.3
120,00

120,00
30,00

11.551,00
15.400,00

-3.849,00
Tassa annuale Elenco Speciale

1.1.4
2.160,00

3.000,00
-840,00

TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
490,00

339.965,00
600,00

490,00
347.860,00

-7.895,00

QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI 
PARTICOLARI GESTIONI

1.3

Proventi liquidazione Parcelle
1.3.2

6.725,38
20.000,00

-13.274,62
Proventi rilascio certificati

1.3.3
710,00

500,00
210,00

TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI 
PARTICOLARI GESTIONI

7.435,38
20.500,00

-13.064,62

REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
1.9

Interessi attivi su depositi e conti correnti
1.9.1

11.991,96
5.000,00

6.991,96
TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI

11.991,96
5.000,00

6.991,96

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI
1.10

Recuperi e rimborsi
1.10.1

1.868,02
1.868,02

4.337,58
4.337,58

TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI
1.868,02

4.337,58
1.868,02

4.337,58

ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
1.11

Recuperi e rimborsi
1.11.1

4.586,65
-130,00

1.336,65
3.120,00

1.336,65
3.120,00

3.120,00
TOTALE ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

4.586,65
-130,00

3.120,00
1.336,65

1.336,65
3.120,00

3.120,00

TOTALE TITOLO I - ENTRATE CORRENTI
6.944,67

-130,00
366.849,92

1.936,65
5.478,02

1.336,65
373.360,00

-6.510,08

TITOLO III - PARTITE DI GIRO
3

ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
3.1

Ritenute Erariali
3.1.1

2.306,20
2.306,20

2.015,74
13.315,61

10.000,00
3.315,61

Ritenute Previdenziali ed Assistenziali
3.1.2

1.034,29
1.034,29

1.265,82
8.380,08

7.000,00
1.380,08

Ritenute Fiscali Autonomi
3.1.3

1.887,40
2.000,00

-112,60
Incasso quote Consiglio Nazionale

3.1.9
247,00

247,00
130,00

141.037,00
135.200,00

5.837,00
TOTALE ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

3.340,49
247,00

164.620,09
3.411,56

3.587,49
154.200,00

10.420,09

TOTALE TITOLO III - PARTITE DI GIRO
3.340,49

247,00
164.620,09

3.411,56
3.587,49

154.200,00
10.420,09

TO
TA

LE EN
TR

A
TE

10.285,16
117,00

1.336,65
5.348,21

9.065,51
531.470,01

527,560.00
3,910.01
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TITOLO I - USCITE CORRENTI
1

USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
1.1

Assicurazioni Consiglieri
1.1.2

759,00
759,00

3.732,34
3.000,00

732,34
Spese viaggio e trasferte

1.1.4
4.764,51

5.000,00
-235,49

TOTALE USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
759,00

8.496,85
759,00

8.000,00
496,85

ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA` DI SERVIZIO
1.2

Stipendi ed altri assegni fissi al personale
1.2.1

2.058,15
2.058,15

9.550,41
75.853,84

85.000,00
-9.146,16

Oneri Previdenziali ed Assistenziali
1.2.3

3.067,68
3.067,68

3.278,29
22.327,46

25.000,00
-2.672,54

Indennità Trattamento Fine Rapporto
1.2.4

7.706,55
7.706,55

7.706,55
Spese per Corso Addestramento Personale

1.2.5
240,00

2.000,00
-1.760,00

Compensi incentivanti la produttività
1.2.6

7.247,29
7.247,29

17.247,29
10.000,00

7.247,29
Altri costi relativi al personale

1.2.7
172,86

860,00
-687,14

TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA` DI SERVIZIO
20.079,67

115.841,45
7.706,55

20.535,25
12.373,12

122.860,00
-7.018,55

USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI
1.3

Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubbllicazioni
1.3.1

600,01
920,00

3.000,00
-2.080,00

Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico
1.3.3

10,00
2.000,00

-1.990,00
Uscite di rappresentanza

1.3.4
14.024,15

10.000,00
4.024,15

Canoni software, internet
1.3.5

558,00
558,00

688,94
8.863,16

7.000,00
1.863,16

TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI
558,00

23.817,31
1.288,95

558,00
22.000,00

1.817,31

USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
1.4

Affitto e spese condominiali
1.4.1

3.696,26
3.696,26

59.556,08
60.000,00

-443,92
Servizi di pulizia

1.4.2
834,56

296,24
538,32

577,64
4.536,33

4.000,00
536,33

Servizi telefonici
1.4.3

873,96
7,86

866,10
244,20

6.764,67
5.000,00

1.764,67
Servizi fornitura energia e gas

1.4.4
3.130,37

3.500,00
-369,63

Servizi postali
1.4.5

1,00
1,00

1,10
3.803,44

3.000,00
803,44

Cancelleria e stampati
1.4.6

6.991,67
15.000,00

-8.008,33
Costi funzionamento Fotocopiatrice + computers

1.4.7
246,64

11.440,80
10.000,00

1.440,80
Lavori di manutenzione

1.4.8
29,76

969,64
2.000,00

-1.030,36
Acqua

1.4.9
6,93

6,93
166,07

500,00
-333,93

Assicurazioni uffici
1.4.10

466,64
1.000,00

-533,36
Tassa rifiuti

1.4.11
2.310,29

2.500,00
-189,71

Spese varie impreviste
1.4.20

105,24
105,24

8.997,61
5.000,00

3.997,61
TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI

5.517,95
109.133,61

304,10
1.099,34

5.213,85
111.500,00

-2.366,39
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USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
1.5

Spese per la tutela professionale
1.5.1

15.000,00
-15.000,00

Formazione e aggiornamento
1.5.2

300,00
8.865,73

5.000,00
3.865,73

Promozione e immagine
1.5.4

1.200,00
9.117,75

20.000,00
-10.882,25

Spese sigilli libretti e tessere istituzionali
1.5.5

216,00
216,00

24.282,00
6.316,00

20.000,00
-13.684,00

Compensi a terzi per formazione
1.5.6

250,00
250,00

2.856,58
3.000,00

-143,42
TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI

466,00
27.156,06

25.782,00
466,00

63.000,00
-35.843,94

TRASFERIMENTI PASSIVI
1.6

Al Consiglio Nazionale
1.6.5

130,00
130,00

130,00
130,00

Al CUP
1.6.6

1.000,00
-1.000,00

Ad altre Associazioni Istituzionali
1.6.7

15.264,00
10.000,00

5.264,00
TOTALE TRASFERIMENTI PASSIVI

130,00
15.394,00

130,00
11.000,00

4.394,00

ONERI FINANZIARI
1.7

Spese e commissioni bancarie
1.7.1

310,79
1.000,00

-689,21
Spese riscossione tassa annuale

1.7.3
1.062,00

2.000,00
-938,00

TOTALE ONERI FINANZIARI
1.372,79

3.000,00
-1.627,21

ONERI TRIBUTARI
1.8

Irap dipendenti
1.8.2

1.258,82
1.258,82

652,55
7.976,81

10.000,00
-2.023,19

Irap collaboratori
1.8.3

174,37
174,37

TOTALE ONERI TRIBUTARI
1.258,82

8.151,18
652,55

1.258,82
10.000,00

-1.848,82

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI
1.9

Rimborsi quote di iscrizione
1.9.1

303,36
303,36

TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI
303,36

303,36

Fondo di riserva
1.10.1

10.000,00
-10.000,00

10.000,00
-10.000,00

ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
1.12

TOTALE ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

TOTALE TITOLO I - USCITE CORRENTI
28.769,44

309.666,61
49.358,09

20.758,79
8.010,65

361.360,00
-51.693,39

TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE
2

ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
2.2

Acquisto Mobili ed Impianti
2.2.1

2.000,00
-2.000,00

Pagina 4 di 5 - B
)

25/03/2009



A
nno 2008

O
rdine D

ottori C
om

m
ercialisti ed Esperti C

ontabili

C
O

N
TO

 D
EL B

ILA
N

C
IO

 - R
EN

D
IC

O
N

TO
 FIN

A
N

ZIA
R

IO
 G

ESTIO
N

A
LE - U

SC
ITE

GESTIONE CASSA
GESTIONE DEI RESIDUI

Iniziali
DESCRIZIONE

CODICE
Variazioni

Pagati
Da Pagare

Residui Finali
Tot. Pagato

Previsioni
Scostamento

Acquisto Macchine Ufficio
2.2.2

978,50
1.000,00

-21,50
Acquisto software

2.2.3
4.226,80

2.000,00
2.226,80

TOTALE ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
5.205,30

5.000,00
205,30

TOTALE TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE
5.205,30

5.000,00
205,30

TITOLO III - PARTITE DI GIRO
3

USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
3.1

Ritenute Erariali
3.1.1

2.306,20
2.306,20

2.015,74
13.315,61

10.000,00
3.315,61

Ritenute Previdenziali ed Assistenziali
3.1.2

1.034,29
1.034,29

1.265,82
8.380,08

7.000,00
1.380,08

Ritenute Fiscali Autonomi
3.1.3

420,00
420,00

90,00
2.217,40

2.000,00
217,40

Incasso quote Consiglio Nazionale
3.1.9

3.679,00
247,00

3.926,00
6.500,00

138.346,00
135.200,00

3.146,00
TOTALE USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

7.439,49
247,00

162.259,09
9.871,56

7.686,49
154.200,00

8.059,09
TOTALE TITOLO III - PARTITE DI GIRO

7.439,49
247,00

162.259,09
9.871,56

7.686,49
154.200,00

8.059,09

TO
TA

LE U
SC

ITE
36.208,93

247,00
8.010,65

59.229,65
28.445,28

477.131,00
520,560.00

-43,429.00

7.000,00
A

vanzo di cassa dell'esercizio
54.339,01

527.560,00
TO

TA
LE G

EN
ER

A
LE

531.470,01
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25/03/2009BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti ContabiliAnno 2008

DescrizioneCodice SaldoAvereDare

STATO PATRIMONIALE - ATTIVITA`

2 IMMOBILIZZAZIONI

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI2.1

Mobili ed Impianti2.1.2 56.987,72 56.987,72
Macchine Ufficio2.1.3 45.098,34 45.098,34

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 102.086,06 102.086,06

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI2.3

Software2.3.1 4.226,80 4.226,80

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 4.226,80 4.226,80

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 106.312,86 4.226,80 102.086,06

3 ATTIVO CIRCOLANTE

CREDITI3.2

Crediti verso Iscritti3.2.1 103.422,30 101.622,30 1.800,00
Crediti verso il Consiglio Nazionale3.2.2 427,66 242,66 185,00
Crediti verso utenti, clienti,etc....3.2.4 14.925,24 14.659,98 265,26
Crediti verso Praticanti3.2.7 11.939,00 11.909,00 30,00

TOTALE CREDITI 130.714,20 128.433,94 2.280,26

DISPONIBILITA' FINANZIARIE3.4

Cassa e Tesoreria3.4.1 15.292,63 15.253,85 38,78
Conti Correnti Postali3.4.2 749,04 749,04
Conto Corrente Bancario3.4.3 755.207,65 450.155,27 305.052,38

TOTALE DISPONIBILITA' FINANZIARIE 771.249,32 466.158,16 305.091,16

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 901.963,52 594.592,10 307.371,42

4 PARTITE DI GIRO

CREDITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO4.1

Ritenute Erariali4.1.1 33.968,30 33.968,30
Ritenute Previdenziali ed Assistenziali4.1.2 20.734,64 20.734,64
Ritenute Fiscali Autonomi4.1.3 3.307,78 3.307,78
Incasso Quote Consiglio Nazionale4.1.9 319.592,00 319.592,00

TOTALE CREDITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 377.602,72 377.602,72

TOTALE PARTITE DI GIRO 377.602,72 377.602,72

TOTALE ATTIVITA` € 787.060,20€ 1.385.879,10 € 598.818,90

€ 0,00

€ 787.060,20TOTALE A PAREGGIO
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25/03/2009BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti ContabiliAnno 2008

DescrizioneCodice SaldoAvereDare

STATO PATRIMONIALE - PASSIVITA'

11 PATRIMONIO NETTO

CONTI PATRIMONIALI11.1

Fondo di dotazione11.1.1 75.949,12 75.949,12
Avanzi (Disavanzi) economci portati a nuovo11.1.8 111.695,14 111.695,14
Avanzo (Disavanzo) economico d'esercizio11.1.9 54.064,93 73.482,68 19.417,75

TOTALE CONTI PATRIMONIALI 54.064,93 261.126,94 207.062,01

TOTALE PATRIMONIO NETTO 54.064,93 261.126,94 207.062,01

13 FONDI

FONDI AMMORTAMENTO13.1

F.do Ammortamento Mobili ed Impianti13.1.2 56.987,72 56.987,72
F.do Ammortamento Macchine Ufficio13.1.3 45.098,34 45.098,34

TOTALE FONDI AMMORTAMENTO 102.086,06 102.086,06

FONDI DI ACCANTONAMENTO13.2

Fondo Trattamento fine Rapporto13.2.1 52.067,87 52.067,87

TOTALE FONDI DI ACCANTONAMENTO 52.067,87 52.067,87

TOTALE FONDI 154.153,93 154.153,93

15 DEBITI E CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE

DEBITI15.1

Debiti verso fornitori15.1.1 187.179,94 215.349,13 28.169,19
Debiti verso Enti Previdenziali ed Erario15.1.2 46.517,13 53.166,83 6.649,70
Debiti verso Consiglio Nazionale15.1.3 518.018,98 524.518,98 6.500,00
Debiti verso iscritti15.1.4 110,00 110,00
Debiti v/Stato e altri soggetti15.1.6 8.064,80 8.718,45 653,65
Debiti diversi15.1.8 1.859,02 1.859,02
Debiti verso dipendenti nuovo15.1.11 71.446,00 77.715,00 6.269,00

TOTALE DEBITI 833.195,87 881.437,41 48.241,54

TOTALE DEBITI E CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE 833.195,87 881.437,41 48.241,54

16 PARTITE DI GIRO

DEBITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO16.1

Ritenute Erariali16.1.1 33.968,30 33.968,30
Ritenute Previdenziali ed Assistenziali16.1.2 20.734,64 20.734,64
Ritenute Fiscali Autonomi16.1.3 3.307,78 3.307,78
Incasso Quote Consiglio Nazionale16.1.9 319.592,00 319.592,00

TOTALE DEBITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 377.602,72 377.602,72

TOTALE PARTITE DI GIRO 377.602,72 377.602,72

TOTALE PASSIVITA' € 787.060,20€ 887.260,80 € 1.674.321,00

€ 0,00
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Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti ContabiliAnno 2008

€ 787.060,20TOTALE A PAREGGIO
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25/03/2009BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti ContabiliAnno 2008

DescrizioneCodice SaldoAvereDare

CONTO ECONOMICO - COSTI

70 COSTI CORRENTI

COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE70.1

Assicurazioni Consiglieri70.1.2 2.973,34 2.973,34
Spese viaggio e trasferte70.1.4 4.764,51 4.764,51

TOTALE COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE 7.737,85 7.737,85

ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO70.2

Stipendi ed altri assegni fissi al personale70.2.1 83.349,14 3,04 83.346,10
Oneri Previdenziali ed Assistenziali70.2.3 22.538,08 0,01 22.538,07
Spese per Corso Addestramento70.2.5 240,00 240,00
Compensi incentivanti la produttività70.2.6 10.000,00 10.000,00
Altri costi relativi al personale70.2.7 172,86 172,86

TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI 
SERVIZIO

116.300,08 3,05 116.297,03

USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO70.3

Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni70.3.1 2.204,01 2.204,01
Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico70.3.3 10,00 10,00
Uscite di rappresentanza70.3.4 14.024,15 14.024,15
Canoni software, internet70.3.5 8.310,10 8.310,10

TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO 24.548,26 24.548,26

USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI70.4

Affitto e spese condominiali70.4.1 55.859,82 55.859,82
Servizi di pulizia70.4.2 4.279,41 4.279,41
Servizi telefonici70.4.3 6.134,91 6.134,91
Servizi fornitura energia70.4.4 3.130,37 3.130,37
Servizi Postali70.4.5 3.803,54 3.803,54
Cancelleria e stampati70.4.6 6.991,67 6.991,67
Costi funzionamento Fotocopiatrice + computers70.4.7 11.687,44 11.687,44
Lavori di manutenzione70.4.8 999,40 999,40
Acqua70.4.9 159,14 159,14
Assicurazioni Uffici70.4.10 466,64 466,64
Tassa rifiuti70.4.11 2.310,29 2.310,29
Spese varie impreviste70.4.20 8.892,37 8.892,37

TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 104.715,00 104.715,00

USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI70.5

Spese per la tutela professionali70.5.1 180,00 180,00
Formazione a aggiornamento70.5.2 8.805,73 8.805,73
Libri riviste e albo70.5.3 180,00 180,00
Promozione e immagine70.5.4 10.317,75 10.317,75
Spese sigilli e libretti e tessere istituzionali70.5.5 30.382,00 30.382,00
Compensi a terzi per fomazione70.5.6 2.606,58 2.606,58
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25/03/2009BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti ContabiliAnno 2008

DescrizioneCodice SaldoAvereDare

CONTO ECONOMICO - COSTI

TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 52.472,06 52.472,06

TRASFERIMENTI PASSIVI70.6

All'Associazione Dott. Comm. Triveneto70.6.7 15.264,00 15.264,00

TOTALE TRASFERIMENTI PASSIVI 15.264,00 15.264,00

ONERI FINANZIARI70.7

Spese e commissioni bancarie70.7.1 310,79 310,79
Spese riscossione tassa annuale70.7.3 1.062,00 1.062,00

TOTALE ONERI FINANZIARI 1.372,79 1.372,79

ONERI TRIBUTARI70.8

Irap dipendenti70.8.2 7.370,54 7.370,54
Irap collaboratori70.8.3 174,37 174,37

TOTALE ONERI TRIBUTARI 7.544,91 7.544,91

RIMBORSI70.9

Rimborso quote iscrizione70.9.1 303,36 303,36

TOTALE RIMBORSI 303,36 303,36

ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE 
RAPPORTO

70.12

Accantonamento al trattamento di fine rapporto per dipendenti70.12.1 6.940,49 6.940,49

TOTALE ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE 
RAPPORTO

6.940,49 6.940,49

TOTALE COSTI CORRENTI 337.198,80 3,05 337.195,75

80 COSTI DIVERSI

AMMORTAMENTI80.2

Ammortamenti Macchine Ufficio80.2.3 1.001,60 1.001,60
Ammortamento Software80.2.4 4.226,80 4.226,80

TOTALE AMMORTAMENTI 5.228,40 5.228,40

TOTALE COSTI DIVERSI 5.228,40 5.228,40

85 AVANZO ECONOMICO

AVANZO ECONOMICO85.1

Avanzo economico85.1.1 19.417,75 19.417,75

TOTALE AVANZO ECONOMICO 19.417,75 19.417,75

TOTALE AVANZO ECONOMICO 19.417,75 19.417,75

TOTALE COSTI € 361.841,90€ 361.844,95 € 3,05

€ 0,00

€ 361.841,90TOTALE A PAREGGIO
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25/03/2009BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti ContabiliAnno 2008

DescrizioneCodice SaldoAvereDare

CONTO ECONOMICO - PROVENTI

50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE

CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI50.1

Contributi annuali ordinari50.1.1 313.460,00 313.460,00
Tassa prima iscrizione Albo50.1.2 12.994,00 12.994,00
Tassa  iscrizione Praticanti50.1.3 11.461,00 11.461,00
Tassa annuale Elenco Speciale50.1.4 2.160,00 2.160,00

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 340.075,00 340.075,00

QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE 
DI PARTICOLARI GESTIONI

50.3

Proventi liquidazione Parcelle50.3.2 6.725,38 6.725,38
Proventi rilascio certificati50.3.3 710,00 710,00

TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI 
ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI

7.435,38 7.435,38

REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI50.9

Interessi attivi su depositi e conti correnti50.9.1 11.991,96 11.991,96

TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 11.991,96 11.991,96

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE 
CORRENTI

50.10

Recuperi e rimborsi50.10.1 2.469,56 2.469,56

TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE 
CORRENTI

2.469,56 2.469,56

PROVENTI NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI50.11

Recuperi e rimborsi50.11.1 130,00 -130,00

TOTALE PROVENTI NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 130,00 -130,00

TOTALE PROVENTI GESTIONE CORRENTE 130,00 361.971,90 361.841,90

TOTALE PROVENTI € 361.841,90€ 130,00 € 361.971,90

€ 0,00

€ 361.841,90TOTALE A PAREGGIO
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SITUAZIONE AMMINISTRATIVA
Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili Anno 2008

CONSISTENZA DI CASSA DI INIZIO ESERCIZIO

Riscossioni

Pagamenti

CONSISTENZA DI CASSA DI FINE ESERCIZIO

Residui attivi

Residui passivi

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

In c/ competenza

In c/ competenza

In c/ residui

In c/ residui

Esercizio in corso
Esercizi precedenti

Esercizio in corso
Esercizi precedenti

€ 250.752,15

522.404,50
9.065,51

448.685,72
28.445,28

531.470,01

477.131,00

€ 305.091,16

4.011,56

51.219,00
8.010,65

1.336,65
5.348,21

59.229,65

€ 251.209,72

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio 2009 risulta così prevista

Parte Vincolata
spese per sigilli e nuove smart card 35.000,00

fondo TFR 52.067,87

Totale Parte Vincolata 87.067,87

Parte Disponibile 164.141,85

€ 251.209,72Totale Risultato di Amministrazione

25/03/2009
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Preventivo Consuntivo

A) VALORE DELLA PRODUZIONE

1) Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi 347.510,38

2) Variazione delle rimanenze dei prodotti in corso di lavorazione, semilavorati e finiti  
3) Variazione dei lavori in corso su ordinazione 
4) Incrementi di immobilizzazioni per lavori interni
5) Altri ricavi e proventi, con separata indicazione dei contributi di competenza 
dell'esercizio 2.339,56

Totale valore della produzione (A) 0,00 349.849,94

B) COSTI DELLA PRODUZIONE
6) per materie prime, sussidiarie, consumo e merci 31.539,93
 7) per servizi 42.166,87
 8) per godimento beni di terzi 55.859,82
 9) per il personale

a) salari e stipendi 83.346,10
b) oneri sociali 30.082,98
c) trattamento di fine rapporto 6.940,49
d) trattamento di quiescenza e simili
e) altri costi 10.412,86

10) Ammortamenti e svalutazioni
a) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 4.226,80
b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali 1.001,60
c) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni

d) Svalutazione dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle disponibilità liquide

11) Variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidisrie, di consumo e merci

12) Accantonamenti per rischi 
13) Accantonamenti ai fondi per oneri
14) Oneri diversi di gestione 75.473,91

Totale Costi (B) 0,00 341.051,36

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A - B) 0,00 8.798,58

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI
15) Proventi da partecipazioni 
16) Altri proventi finanziari 

a) di crediti iscritti nelle immobilizzazioni

b) di titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono  

partecipazioni;

c) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono

partecipazioni;

d) proventi diversi dai precedenti 11.991,96
17) Interessi e altri oneri finanziari 1.372,79

Totale proventi ed oneri finanziari (15+16-17) 0,00 10.619,17

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE 
18) Rivalutazioni: 

a) di partecipazioni

b) di imobilizzazioni finanziarie 
c) di titoli iscritti nell'attivo circolante

19) Svalutazioni: 
a) di partecipazioni
b) di imobilizzazioni finanziarie 
c) di titoli iscritti nell'attivo circolante

Totale rettifiche di valore (18-19) 0,00 0,00

E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI 
20) Proventi, con separata indicazione delle plusvalenze da alienazioni i cui ricavi non 
sono iscrivibili al n.5)
21) Oneri straordinari, con separata indicazione delle minusvalenze da alienazioni i 
cui effetti contabili non sono iscrivibili al n.14)
22) Sopravvenienze attive ed insussistenze del passivo derivanti dalla gestione dei 
residui
23) sopravvenienze passive ed insussistenze dell'attivo derivanti dalla gestione dei 
residui

Totale delle partite straordinarie (20-21+22-23) 0,00 0,00

Risultato prima delle imposte (A-B±C±D±E) 0,00 19.417,75

 24) Imposte dell'esercizio

Avanzo/Disavanzo/Pareggio Economico 19.417,75

Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili

CONTO ECONOMICO
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