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Gentili Colleghe, Cari Colleghi,  
 
 
Sono passati due anni da quando, nella storica assemblea del 18 marzo 2008, abbiamo tutti 
assieme annunciato all’opinione pubblica che eravamo all'alba di una nuova Era professionale  ed 
economica nella quale era necessario che il commercialista assumesse, dopo cento anni di Storia, 
un ruolo più di rilievo nell'economia del territorio a salvaguardia della stessa.  
Meno da gregario sconosciuto, più da protagonista conosciuto. 
 
Eravamo allora ben consci, perché dai bilanci di molte delle nostre aziende clienti questo già 
risultava, come fosse necessaria per le altre forze economiche, la collaborazione del nostro 
intervento professionale alla costruzione di un nuovo modello economico, più evoluto rispetto al 
precedente, ormai sterile ed obsoleto. 
 
La crisi finanziaria internazionale, la conseguente crisi strutturale del nostro sistema economico 
sotto capitalizzato, dal PIL decennale stagnante e l’attuale ripresa economica internazionale in 
moltissimi Paesi oramai divenuti concorrenti agguerriti in molti settori del nostro sistema 
economico, hanno accelerato di molto la necessità di un rinnovamento immediato ed efficace 
soprattutto nei processi aziendali, commerciali e, giocoforza, anche nel terziario e nei servizi 
professionali, principalmente quelli attinenti alla nostra sfera di azione. più vicini cioè al mondo 
economico. 
 
Nel corso del 2009 in varie occasioni il nostro Ordine è stato il principale agente propositivo di 
questo cambiamento indispensabile e necessario alla nostra economia nel territorio per l'uscita 
dalla crisi nella quale era piombata. E non solo per colpe altrui. 
Sulla Stampa, sui Media televisivi e in molti convegni pluridisciplinari abbiamo illustrato, primi 
fra tutti, le vere cause e gli effetti della crisi, quella finanziaria che in maniera subdola nascondeva 
una crisi più grande e più dura, quella economica, ed indicato anche alla collettività gli step di 
uscita da essa.  
 
Infine, instancabili, abbiamo dovuto iniziare a far fronte ad un problema che ci assilla da anni ma 
che ora è quasi divenuto ingestibile, insopportabile. Le news televisive già ce lo hanno anticipato 
per il 2010. 
 
Con una spesa pubblica aumentata al 117% del PIL il fabbisogno di risorse finanziarie dello Stato 
è in aumento. Giocoforza sono già aumentati ed aumenteranno le normative di difficile 
interpretazione e/o gestione e gli oneri verso la professione. La compensazione IVA ne è già un 
esempio concreto. 
 
E' per questo motivo che oggi a seguire la nostra riunione assembleare di approvazione del 
bilancio consuntivo 2009, abbiamo organizzato una tavola rotonda dal titolo "Fisco e crisi 
economica: un connubio difficile. Il ruolo del professionista e dell'amministrazione finanziaria" 
sicuramente per far presente agli addetti ai lavori e al mondo intero che la situazione per noi non è 
più sostenibile. 
 
Passo ora ad illustrare brevemente alcuni dati del nostro rendiconto per il 2009  
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ATTIVITA’ ISTITUZIONALI 
Nel corso del 2009 il Consiglio dell’Ordine si è riunito 17 volte (circa 2 volte al mese).  
La Commissione Procedimenti disciplinari e deontologia professionale composta dai Consiglieri 
LOVATO (Coordinatore), RUZZENE e BELLIN, ha preso in carico n. 8 pre-istruttorie aperte dall’anno 
precedente relative a otto colleghi e n. 8 procedimenti disciplinari aperti dall’anno precedente e 
relativi pure ad altrettanti colleghi. 
Nel corso del 2009 sono state aperte n. 8 pre-istruttorie, di cui n. 4 sono state chiuse e n. 2 sono 
diventate procedimenti disciplinari.  
Al 31.12.2009 rimangono aperte n. 6 pre-istruttorie del 2008 e n. 2 del 2009; rimangono poi aperti 
tutti i procedimenti disciplinari del 2008 e n. 9 del 2009 per un totale di n. 17 procedimenti relativi 
a quattordici colleghi. 
La maggior parte delle procedure e dei procedimenti aperti sono collegati a procedimenti giudiziari 
in corso presso i Tribunali, per cui si presume di doverli portare in avanti ancora per anni. 
La Commissione ha inoltre esaminato alcuni esposti a carico di colleghi, che si sono risolti senza 
apertura di pre-istruttorie. 
La Commissione ha rilevato un aumento di esposti da parte di clienti dei nostri iscritti, che si 
ritengono dovuti a carenza di sufficiente chiarezza nei rapporti professionali, a superficialità nelle 
relazioni con il cliente ed anche alla mancanza di un mandato di incarico professionale scritto 
chiaro ed esaustivo . 
Si rilevano, inoltre, difficoltà nei rapporti tra colleghi, che potrebbero essere risolti con maggiore 
celerità e minore acredine avvalendosi del ruolo conciliativo dell’Ordine, previsto dal D.lgs. 
139/2005. 
Nell’ambito dell’attività di liquidazione delle parcelle, svolta con la collaborazione della relativa 
Commissione composta dai Consiglieri CRACCO (Presidente), FACCIO (fino al mese di maggio 
2009) e FOSSER (dal mese di maggio in poi), oltre che dai colleghi Michela Matalone, Miriam 
Palma, Simone Pasetto, Alessandro Rodighiero, Mauro Tessaro, Rosalia Valdemarca e Ilaria 
Zaltron, sono state esaminate 68 parcelle di cui 54 liquidate, 2 archiviate, 11 ritirate e 1 in sospeso.  
La Commissione si è prodigata per fornire chiarimenti ai colleghi circa l’applicazione delle due 
Tariffe professionali in attesa della nuova Tariffa professionale unica che dovrebbe essere 
definitivamente approvata e disponibile nel corso del 2010. 
Sono state infine esaminate 8 richieste di nomina di arbitro. Il Presidente, sentito il Consiglio 
dell’Ordine, ha indicato una terna comprensiva sia di esperti che di giovani colleghi, dichiaratisi 
compatibili ed in grado di dirimere la materia del contendere. Agli arbitri nominati e/o alle terne, è 
sempre stato affiancato un giovane collega alle prime armi allo scopo di imparare “sul campo” 
l’attività di Arbitro. Il Consiglio nel mese di settembre, ha invitato tutti i colleghi interessati a 
svolgere l’attività di liquidatore, arbitro e conciliatore, a segnalare il proprio nominativo, ed ora è 
disponibile un elenco di 51 professionisti, continuamente aggiornato, e utilizzato dal Presidente 
dell’Ordine in caso di nomina.  
Si ricorda che il regolamento interno del Consiglio, il “Regolamento per l’attività del Consiglio 
dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili del circondario del Tribunale di 
Vicenza”, approvato nelle prime sedute del 2008, dispone all’art 4 «che il Consiglio si asterrà 
sempre dall’indicare le persone dei Consiglieri o dei loro Colleghi di Studio, a chiunque abbia 
richiesto nominativi per incarichi retribuiti da ricoprire». 
Il Presidente è intervenuto in tutte le assemblee dei Presidenti tenutesi a Roma a cura del Consiglio 
Nazionale, e – anche a mezzo di sostituti - alle riunioni della Conferenza Permanente dei Dottori 
Commercialisti e degli Esperti Contabili che riunisce i Presidenti degli Ordini del Triveneto. Nel 
mese di novembre quasi tutto il Consiglio dell’Ordine è intervenuto alla Conferenza annuale a 
Roma, dove sono state discusse, alla presenza di importanti personalità del mondo politico, le 
principali tematiche che riguardano la nostra professione. 
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ACCESSO ALLA PROFESSIONE 
I giovani laureati che intendono avviarsi alla nostra professione devono svolgere, com’è noto, un 
periodo di tirocinio triennale. L’Ordine si è sempre prodigato affinché, questo momento di 
formazione, sia di elevato livello qualitativo alla luce dell’importanza di formare futuri colleghi 
capaci di competere con il mercato. Nel 2009, il tirocinio è stato riformato dal legislatore in 
maniera significativa. Sulla Gazzetta Ufficiale del 16/10/09 n. 241 è stato infatti pubblicato il 
Decreto del Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca 7 agosto 2009 n. 143, 
Regolamento del tirocinio professionale per l’ammissione all’esame di abilitazione all’esercizio 
della professione di Dottore Commercialista e di Esperto Contabile, ai sensi dell’articolo 42, 
comma 2, del decreto legislativo 28 giugno 2005 n. 139. Si tratta del nuovo regolamento del 
tirocinio professionale che sostituisce in toto il DM 327/1995. 
Il provvedimento è entrato in vigore il 31/10/09 presentando una serie di novità e problematiche le 
cui principali sono: 
- Le classi di laurea che consentono l’accesso all’esercizio della professione di Dottore 

Commercialista e di Esperto Contabile; 
- Lo svolgimento del tirocinio durante il biennio di studi specialistici (laurea specialista o 

magistrale) in presenza di convenzione universitaria; 
- La sede di svolgimento del tirocinio (il tirocinante deve essere iscritto presso l’Ordine presso 

cui è iscritto il dominus); 
- La tenuta del Registro del Tirocinio; 
- La decorrenza del tirocinio; 
- La sospensione del tirocinio; 
- La tassa di iscrizione nel registro; 
- L’avvenuto adempimento dell’obbligo formativo per i dominus 
- Le sanzioni disciplinari e la cancellazione dal registro 
In particolare ci soffermiamo sulla sospensione / interruzione del tirocinio come disciplinato 
dall’articolo 8 commi 7 e 8 del DM 143/2009. Solo il verificarsi di una delle cause di sospensione 
tassativamente previste dal citato articolo 8 ai commi 3 e 6 e cioè: la malattia, la gravidanza, 
l’infortunio, il servizio militare e civile, possono consentire la momentanea interruzione del 
tirocinio. E’ da ricordare poi che la durata della sospensione sarà necessariamente legata al rigido 
perdurare della causa che l’ha determinata e dovrà essere idoneamente documentata. Sospensioni 
del tirocinio per cause non rientranti tra quelle testè indicate, portano alla interruzione ed alla 
cancellazione del periodo di praticantato fino a quel momento svolto. Si rafforza così il principio, 
già indicato nell’art. 42 del d.lgs 139/2005, che il tirocinio debba essere svolto senza soluzione di 
continuità; pena la perdita dell’efficacia del tirocinio già svolto. 
Il DM 143/2009 è stato subito oggetto di letture e chiarimenti da parte del nostro Consiglio 
Nazionale che ha emanato circolari ad hoc. La Commissione per il Tirocinio Professionale 
composta da XAUSA (Presidente), SCHIAVO e CASTEGNARO, sta predisponendo una nuova versione 
del Regolamento del Tirocinio dell’Ordine. Si tratta di un compendio che raccoglie la normativa 
sul tirocinio in vigore, le circolari del Consiglio nazionale e del MIUR, le linee di orientamento in 
materia dell’Ordine e la modulistica. A breve questo lavoro sarà presentato agli interessati, 
dominus e tirocinanti, in incontri specifici. 
La Commissione nel corso dell’anno ha svolto anche l’attività di vigilanza prevista dalla legge. In 
occasione della vidimazione semestrale dei libretti ha promosso dei colloqui individuali con i 
praticanti sull’andamento del tirocinio. Complessivamente sono stati incontrati 83 tirocinanti. Si 
riporta di seguito la situazione degli iscritti al Registro composto dalla sezione A (Tirocinanti 
Dottori Commercialisti) al cui accesso è prevista una laurea specialistica o magistrale, e dalla 
sezione B (Tirocinanti Esperti Contabili) al cui accesso è prevista la laurea triennale o di primo 
livello: 
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TABELLA 1 
R E G I S T R O  D E I  P R A T I C A N T I  

 
Praticanti iscritti sez. A (Tirocinanti Dottori Commercialisti) 01.01.2009------------------------------- N° 106
Praticanti iscritti sez. B (Tirocinanti Esperti Contabili) 01.01.2009--------------------------------------- N° 38

VARIAZIONI INTERVENUTE NELL'ANNO 2009 
Iscrizioni 
Nuove iscrizioni al Registro sez. A (Tirocinanti Dottori Commercialisti) ------------------------------- N° 37
Nuove iscrizioni al Registro sez. B (Tirocinanti Esperti Contabili) --------------------------------------- N° 32
Trasferimento da altri Ordini sez. A (Tirocinanti Dottori Commercialisti) ------------------------------ N° 0
Trasferimento da altri Ordini sez. B (Tirocinanti Esperti Contabili) -------------------------------------- N° 0

IN TOTALE N° 69
 
Cancellazioni sez. A (Tirocinanti Dottori Commercialisti) 
A domanda dell'iscritto -------------------------------------------------------------------------------------------- N° 61
Per decesso----------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 0
Per trasferimento ad altri Ordini ---------------------------------------------------------------------------------- N° 0

IN TOTALE N° 61
 
Cancellazioni sez. B (Tirocinanti Esperti Contabili) 
A domanda dell'iscritto -------------------------------------------------------------------------------------------- N° 15
Per decesso----------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 0
Per trasferimento ad altri Ordini ---------------------------------------------------------------------------------- N° 0

IN TOTALE N° 0
 
 
Rilascio Certificati di compiuto Tirocinio ----------------------------------------------------------------------- N° 40
 
TOTALE GENERALE ISCRITTI NEL R E G I S T R O  D E I  P R A T I C A N T I  A L  3 1 . 1 2 . 2 0 0 9  137

 

 
Il saldo delle iscrizioni al 31 dicembre 2009 è abbastanza in linea con quello del 2008 (144) anche 
se le nuove iscrizioni sono state nettamente superiori: 69 rispetto alle 40 del 2008.  
L’Ordine ha continuato a sostenere l’esperienza del corso di preparazione all’esame di Stato e 
all’esercizio della professione di Dottore Commercialista e di Esperto Contabile, grazie alla 
consolidata collaborazione con l’Università degli Studi di Verona, sede distaccata di Vicenza. Nella 
primavera del 2009 si è concluso il primo anno di corso e a settembre è iniziato il secondo anno. 
Partecipano complessivamente 66 giovani tirocinanti, così distinti: 7 appartenenti all’Ordine di 
Bassano del Grappa, 10 appartenenti all’Ordine di Verona, 1 iscritto al registro dei revisori 
contabili e il restante 48 sono invece iscritti al nostro Ordine.  
Le docenze, come in passato, sono state tenute da professori dell’Università e da colleghi del nostro 
Ordine, in attuazione delle direttive del Comitato Scientifico del corso composto tra l’altro da 
rappresentanti del nostro Ordine e da alcuni docenti universitari dell’Università di Verona, Facoltà 
di Economia. Si coglie l’occasione per ringraziare pubblicamente l’infaticabile direttrice del corso: 
Giusy Chesini, Professore Associato di economia degli intermediari finanziari presso la Facoltà di 
Economia dell’Università degli Studi di Verona. 
Forte è stato anche l’impegno nel dare risposte precise e coerenti alle diverse problematiche e ai 
quesiti che nel corso del 2009 sono pervenuti al Consiglio dell’Ordine in tema di praticantato, 
inoltrandoli in alcuni casi anche al CNDCEC e ottenendo sempre risposte coerenti alle soluzioni 
che la Commissione proponeva in ragione dei quesiti posti. 
Sono proseguite inoltre con regolarità semestrale le verifiche ai libretti aggiornati dai tirocinanti, 
nonché gli incontri con gli stessi, al fine di acquisire informazioni sull’andamento pratico del 
tirocinio e fornire, se del caso, consigli in merito.  

TENUTA DELL’ALBO E DELL’ELENCO SPECIALE 

L’attività del Consiglio per la tenuta dell’Albo e dell’Elenco Speciale, è descritta nella tabella 
riportata di seguito, dalla lettura della quale si evince il tasso di crescita del nostro Ordine.  
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TABELLA 2 
A L B O  P R O F E S S I O N A L E  E D  E L E N C O  S P E C I A L E  

 
Iscritti Albo sez. A - Commercialisti al 01.01.2009 -------------------------------------------------------------- N° 1.056
Iscritti Albo sez. B – Esperti Contabili al 01.01.2009 ----------------------------------------------------------- N° 0
Iscritti all'Elenco Speciale sez. A - Commercialisti al 01.01.2009 --------------------------------------------- N° 18
Iscritti all'Elenco Speciale sez. B – Esperti Contabili al 01.01.2009------------------------------------------- N° 0

 
VARIAZIONI INTERVENUTE NELL'ANNO 2009 

 
Iscrizioni Albo – sez. A - Commercialisti 
Nuove iscrizioni ------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 36
Trasferimento da Altri Ordini---------------------------------------------------------------------------------------- N° 5

IN TOTALE  41
Cancellazioni Albo – sez. A - Commercialisti 
A domanda dell'iscritto ----------------------------------------------------------------------------------------------- N° 8
Per trasferimento ad altro Ordine------------------------------------------------------------------------------------ N° 1
Per decesso ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 0

IN TOTALE  9
Iscrizioni Albo – sez. B – Esperti Contabili 
Nuove iscrizioni ------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 0
Trasferimento da Altri Ordini---------------------------------------------------------------------------------------- N° 0

IN TOTALE  0
Cancellazioni Albo – sez. B – Esperti Contabili 
A domanda dell'iscritto ----------------------------------------------------------------------------------------------- N° 0
Per trasferimento ad altro Ordine------------------------------------------------------------------------------------ N° 0
Per decesso ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 0

IN TOTALE  0
 
Iscrizioni Elenco Speciale – sez. A - Commercialisti 
Nuove iscrizioni ------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 1
Trasferimento da Altri Ordini---------------------------------------------------------------------------------------- N° 0
Per passaggio dal Albo ----------------------------------------------------------------------------------------------- N° 1

IN TOTALE  2
Cancellazioni Elenco Speciale – sez. A - Commercialisti 
A domanda dell'iscritto ----------------------------------------------------------------------------------------------- N° 3
Per trasferimento ad altro Ordine------------------------------------------------------------------------------------ N° 0
Per decesso ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 0

IN TOTALE  3
Iscrizioni Elenco Speciale – sez. B – Esperti Contabili 
Nuove iscrizioni ------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 0
Trasferimento da Altri Ordini---------------------------------------------------------------------------------------- N° 0

IN TOTALE  0
Cancellazioni Elenco Speciale – sez. B – Esperti Contabili 
A domanda dell'iscritto ----------------------------------------------------------------------------------------------- N° 0
Per trasferimento ad altro Ordine------------------------------------------------------------------------------------ N° 0
Per decesso ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- N° 0

IN TOTALE  0
 

TOTALE GENERALE A L B O  ( s e z .  A  e  s e z .  B )  A L  3 1 . 1 2 . 2 0 0 9  1.088
TOTALE GENERALE E L E N C O  S P E C I A L E  ( s e z .  A  e  s e z .  B )  A L  3 1 . 1 2 . 2 0 0 9  17

TOTALE GENERALE 1.105
 

ETÀ DEGLI ISCRITTI NELL’ALBO AL 31.12.2009 
 

Da 20 a 30 anni -------------------------------------------------------------------------------------------- N° 44 4 %
Da 31 a 40 anni -------------------------------------------------------------------------------------------- N° 334 31 %
Da 41 a 50 anni -------------------------------------------------------------------------------------------- N° 378 35 %
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Da 51 a 60 anni -------------------------------------------------------------------------------------------- N° 167 15 %
Da 61 a 70 anni ------------------------------------------------------------------------------------------- N° 113 10 %
Oltre 70 anni ---------------------------------------------------------------------------------------------- N° 52 5 %

IN TOTALE  1088 100 %
 

ANZIANITÀ DI ISCRIZIONE NELL’ALBO 
 

Fino a 5 anni ----------------------------------------------------------------------------------------------- N° 222 20,5 %
Da 6 a 10 anni --------------------------------------------------------------------------------------------- N° 179 16,5 %
Oltre 10 anni ---------------------------------------------------------------------------------------------- N° 687 63,0 %

IN TOTALE  1.088 100 %
 

ISCRIZIONE ALBO DISTINTA PER SESSO 
 

Dottori Commercialisti MASCHI------------------------------------------------------------------------- N° 793 73 %
Dottori Commercialisti FEMMINE ----------------------------------------------------------------------- N° 295 27 %

IN TOTALE  1.088 100 %
 
 

Nel 2009 sono stati iscritti all’Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili 41 nuovi 
colleghi (39 Dottori Commercialisti e 2 Ragionieri Commercialisti iscritti questi ultimi per 
trasferimento da altro Ordine). Al 31 dicembre 2009, i professionisti iscritti all’Albo, sez. A 
“Commercialisti” erano 1.088 e cioè 833 Dottori Commercialisti e 255 Ragionieri Commercialisti. 
Ad essi si aggiungono gli iscritti all’Elenco Speciale che, alla stessa data erano 17 (14 Dottori 
Commercialisti e 3 Ragionieri Commercialisti) per un totale complessivo di 1.105 professionisti. 
Sempre nel 2009 abbiamo iniziato la distribuzione di oltre 1000 sigilli personali identificativi. Un 
lavoro enorme che ha impegnato molto l’ufficio di segreteria resosi disponibile, per tutto l’anno, 
all’apertura straordinaria nei giorni di lunedì, giovedì e venerdì dalle 13,00 alle 15,30. Si è allestito, 
come previsto dal Regolamento sull’Uso del Sigillo Personale Identificativo degli Iscritti 
all’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, un archivio che raccoglie la 
stampa di ogni sigillo consegnato. Un altro obiettivo raggiunto è stato la stampa e la spedizione del 
nuovo Albo professionale, aggiornato al 30 giugno a tutti i colleghi, Autorità cittadine e nazionali. 
È intenzione pubblicare periodicamente sul sito dell’Ordine, una edizione dell’albo aggiornata, in 
formato *pdf. I dati degli iscritti vengono però aggiornati costantemente sul sito web dell’Ordine, 
del Consiglio Nazionale e sul portale della formazione professionale continua. 
 
 
VERIFICA DELLE ATTIVITA’ SVOLTE NELL’ANNO 2009. 
 
Deleghe 
Riportiamo qui di seguito la tabella relativa alle deleghe assegnate. Esse rappresentano la modalità 
con cui il Consiglio dell’Ordine affronta gli impegni istituzionali cresciuti notevolmente 
nell’ultimo anno.  
TABELLA 3 

Commissione 
Liquidazione Parcelle 

CRACCO Bianca (P) 
FOSSER Antonio* 
 

Commissione 
per il Tirocinio Professionale  

XAUSA Diego (P) 
CASTEGNARO Roberto 
SCHIAVO Paola 
 

Commissione 
Procedimenti Disciplinari e Norme Deontologia Professionale 
 

LOVATO Maria (P) 
BELLIN Giuliano 
RUZZENE Domenico 
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Commissione Formazione Professionale Continua  
 

CASTEGNARO Roberto 
GIARETTA Cinzia 
 

Esame Domande  
Iscrizione e Cancellazione Albo ed Elenco Speciale 
 

SANTOLIN Athos 
RUZZENE Domenico 

Esame Domande  
Iscrizione e Cancellazione Registro Praticanti 
 

SANTOLIN Athos 
BELLIN Giuliano 

Delega alle Comunicazioni Esterne  
ed Interne dell’Ordine 
 

GIARETTA Cinzia 
 

Delega Rappresentanza dell’Ordine presso Comitato Registro  
Imprese CCIAA di Vicenza 

SCHIAVO Paola 
 
 

Delega Associazione Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili 
delle Tre Venezie 
 

XAUSA Diego  

Delega Rappresentanza dell’Ordine Presso C.U.P. 
 

BORGHIN Fabio 

Delega in materia di Privacy  
 

LOVATO Maria 

Delega ai rapporti con gli Uffici Finanziari GIARETTA Cinzia* 

Delega Aggiornamento Procedure di Segreteria dell’Ordine BELLIN Giuliano 
Ufficio Segreteria 
 

Delega Gestione Biblioteca dell’Ordine 
 

RUZZENE Domenico 

Delega coordinamento Commissioni di Studio dell’Ordine  CASTEGNARO Roberto 
GIARETTA Cinzia 
 

Delegati “Team Soccorso” CAMPAGNOLO Paola 
CANCELLARI Adriano 

 
* fino al mese di maggio 2009  la delega era assegnata a Faccio Anna. 

Cogliamo l’occasione per ringraziare i colleghi Faccio Anna e Pozza Luigi per quanto fatto a 
beneficio della categoria tutta.  
Ai loro sostituti e neo Consiglieri Fosser Antonio e Borghin Fabio, i migliori auguri per questo 
nuovo mandato. 
 
 
Commissioni di Studio 
 
Le Commissioni di Studio rappresentano un punto di forza e di qualificazione del nostro Ordine. 
Esse costituiscono il nostro fiore all’occhiello e sono motivo di vanto. Si tratta infatti di una 
esperienza ormai consolidata, che offre agli iscritti una qualificata attività formativa e una 
significativa occasione di aggregazione favorendo il senso di appartenenza all’Ordine. Le 
Commissioni sono state costituite nel febbraio del 2008, dopo l’adozione di un regolamento ad hoc 
che le disciplina. Nel corso del 2009 a quelle esistenti ne sono state aggiunte due. Si tratta della 
Commissione di Studio per l’Arbitrato e la Conciliazione e della Commissione di Studio per 
l’Antiriciclaggio. I lavori di Commissione sono stati preventivamente impostati e successivamente 
coordinati attraverso il Tavolo dei Presidenti per la promozione e realizzazione delle proposte 
formative destinate ai colleghi. Le Commissioni hanno permesso nel 2009 la realizzazione di 
incontri formativi gratuiti. Ad oggi le Commissioni sono 20, si articolano nelle seguenti materie e 
coinvolgono 238 colleghi:  
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Commissione di Studio per il Contenzioso Tributario  
PILLA Mara, Presidente, BERTAZZOLI Laura, BOTTENE Daniela, DE VITO Marcello Maria, DE TOMI Ludovico, 
FACCO Mario, FERRONATO Francesco, FOLETTO Piermaria, FORTUNATO Vincenzo, GIOVANARDI Andrea, 
NICHELE Daniele, PADOVAN Lina, PIZZOLOTTO GUARDA VEDOVA Enrica, PRETO Anna, VENTURINI 
Cristina, ZANCAN Barbara, ZARANTONELLO Stefano 
 
Commissione di Studio per gli enti locali  
VIVIAN Gianfranco, Presidente, BOCCHESE Paolo, DAL GRANDE Enrico, DORIGATO Roberto, PIETRIBIASI 
Fabio, PORELLI Pio Saverio, ROSSI Renato, VERZIAGGI Mario, ,  
 
Commissione di Studio per la finanza , ed il controllo di gestione, , DALLA STELLA Fabio, Presidente, AGOSTINI 
Piergiuseppe, BALBO Riccardo, BASCHIROTTO Alessandro, BIANCO Lucio, BOCCA Luigi, CAMPANA Robertino, 
DE GRANDI Luca, FASOLO Pierandrea, GENNARELLI Antonio, GHIRARDINI Alessandro, LAPPO Massimo, 
MASOTTI Paolo, MATTIOLO Denis, ORVIETO Mario, PANTALEONI Gabriele, PELLEGRINO Antonino, 
PINAMONTI Alessandra, RIGO Sergio, ROSSETTINI Giuseppe, TEDONE Carlo, VAJENTI Edoardo, ZOLIN Roberto, 
 
Commissione di Studio per l’informatica ed invii telematici  
Presidente (in attesa di nomina), DAL PONTE Andrea, LORENZATO Dario, PAULETTO Moreno, PEGORARO 
Alberto, PERUFFO Roberto, RIGON Stefano,  
 
Commissione di Studio per l’ I.V.A. 
CELEBRON Anna, Presidente, BOTTA Monica, BUSON Tiziana, FALDE Nicola, GASPARONI Romina, 
MANNELLA Marco, MATTEI Grazia Pia, RIGON Eugenio, RUBEGA Camilla, SCHIAVO Andrea, ZUCCHI Daniela,  
 
Commissione di Studio per i Principi Contabili , ed il Controllo Legale dei conti 
PINAMONTI Lanfranco, Presidente, ARTONI Nicola, BEDOGNI Carlotta, BOSCATO Luca, CASCELLA Federica, 
DAL LAGO Graziano, DANDA Paolo, DANZO Alessandra, FARINON Paolo, LAZZARIS Alessandra, LIONZO 
Andrea, LOVATO Giorgio, MAINO Giuseppe, MONTEMEZZO Roberto, NATALE Alessandra, PERGOLARI Carlo, 
TRIVELLIN Giuliano, TRONCA Gabriella, ZAMBERLAN Sergio, ZANARDI Guido Ottorino, ZANCONATO 
Federico, ZUCCHINI Giuseppe,  
 
Commissione di Studio per il lavoro e la previdenza, , 
ROSIN Rosanna, Presidente, BORSATTI Luigi, CORA' Adolfo, SIGOLA Licia,  
 
Commissione di Studio per il reddito d'impresa  
PIASERICO Paolo, Presidente, BRANDOLESE Alberto, DISSEGNA Roberto, GALLIO Alessandro, MORELLI 
Bruno, ONORI Andrea, PASETTO Simone, PIAZZO Alberto, PIETRIBIASI Antonio, SARTORE Alessandra, 
SCALABRIN Alessandra, VIANELLO Alessandro, ZOCO Fabio, ZOGGIA Mario, ZAMPERETTI Giancarlo, 
ZUFFELLATO Paolo, ,  
 
Commissione di Studio per le Società  
ZANGUIO Emanuela, Presidente, BRANDO Giandomenico, BRUNI Sergio, BRUTTOMESSO Alida, CASALINI 
Maurizio, CONTIN Fabrizio, DAL LAGO Pierantonio, DIANIN Enrico, DONA' Antonio, FALTRACCO Claudio, 
GAMMELLA Luigi, MASENELLO Giovanni, MORETTI Luca, MORO Paolo, REA Roberto, SACCARDO Antonio, 
SAMBO Gabriella, TREVISAN Fabio, TURATO Augusto, ,  
 
Commissione di Studio per la gestione ed  organizzazione dello Studio professionale.  
MARAN Andrea, Presidente, CAVESTRO Simone, DE MURI Paolo, MESSINA Giuseppe, PIASENTIN Guido, 
RICASOLI Roberto, ROSSATO Matteo, SIGOLA Franco Carlo, SMANIO Gino, SPEROTTO Stefano, TREVISAN 
Paolo, ,  
 
Commissione di Studio per le imposte dirette, 
PURELLI Romeo, Presidente, BELLIN Filippo, CECCHETTO Massimiliano, RIGONI Giovanni Battista, ROSSATO 
Maria Giovanna, SCODRO Lidia,  
 
Commissione di Studio per le imposte indirette  
MARCHETTO Adriano, Presidente, CAROBIN Alessandro, FINETTI Dario, FLORIS Pietro, LOTTO Paola Teresa, 
MILANO Andrea, SANDRINI Giovanni, 
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Commissione di Studio internazionale 
PADOAN Gianfrancesco, Presidente, DALLA BARBA Mirko, DI BATTISTA Mita, DURASTANTE Paolo, 
GIOVANELLI Fabio, LARICCHIA Luigino, PEGORARO Giuseppe, PIAZZETTA Claudio, POVOLO Enrico, VIO 
Tommaso 
 
Commissione di Studio per gli enti non profit ed etica 
CONFENTE Gianpietro, Presidente, ANDREOSE Fabio, CIUFFREDA Michele, DE ROSSI Claudio, ERTOLUPI 
Lorenzo, FABBIAN Fabio, FIN Bruno, MENNA Paolo, SGREVA Paolo, TORRENTE Igly 
 
Commissione di Studio per le procedure concorsuali, (fallimento) 
PARISE Francesco, Presidente, CAPRARO Pietro, CORRADIN Dario, GARZOTTO Henry, GIANELLO Maurizio, 
IOVERNO Francesco, MARCANTE Lorenzo, PAGANOTTO Nicola, PELLEGRINO Antonino, QUARTO Michele, 
SABBADIN Paolo, SCHIAVO Paola, ,  
 
Commissione di Studio per le procedure concorsuali (altre procedure concorsuali). 
RAVELLA Ottorino, Presidente, BALDISSEROTTO Margherita, CAMERRA Franco, DAL MOLIN Roberto, DE 
ANNA Luigi, FRAMARIN Ezio, FRASSON Renato, GALLICO Sabina, LANCELLOTTI Luciano, MANFRIN Chiara, 
MATTEAZZI Alberto, MISTRORIGO Elena, PIVETTA Atonia, SBALCHIERO Antonella, TROMBETTA Antonino, 
ZALTRON Ilaria,  
 
Commissione di Studio per le procedure concorsuali (esecuzioni immobiliari) 
BAGGIO Patrizia, Presidente, ADRIANI Carlo, BELLIN Giuliano, BERNARDELLE Giuseppe Giulio, FAVERO 
Carla, FOSSER Antonio, GRESELIN Cristina, LIEVORE Orazio, RADIN Gaetano, SABBADIN Paolo 
 
Commissione di Studio per il Bilancio Sociale, Etico e Ambientale  
NORO Uberto, Presidente, BERNARDOTTO Michele, CANCELLARI Adriano, DAL LIN Ferruccio, FERLA Fabio, 
NEGRETTO Paola, POZZATO Graziano, ROSSI Renato, SOARDI Giovanni, 
 
Commissione di Studio Antiriciclaggio 
CAMPAGNOLO Paola, Presidente, LOVATO Maria , CAPRIN Federico , CASALINI Maurizio, GIANELLO Luigi, 
ONORI Andrea, SANTACA’ Susanna, ZERBATO Ugo, ZOLIN Roberto 
 
Commissione di Studio per l’Arbitrato e la Conciliazione 
MONTEMEZZO Roberto, Presidente, SCHIAVO Paola, CALDANA Alessandro, CASALINI Maurizio, CECCHETTO 
Alberto, DE PAOLI Manfredo, FATTORI Gretha, GIANELLO Maurizio, LANCELLOTTI Luciano, MASENELLO 
Giovanni, PADOAN Gianfrancesco, PELLEGRINO Antonino, POZZA Luigi, ZANOTTO Antonella, 
 

Esercizio della Professione  
Il Consiglio è costantemente impegnato nella difesa del titolo professionale e più in generale, per 
garantire agli iscritti il riconoscimento della propria competenza tecnica. Ciò sia nei confronti dei 
terzi e della pubblica opinione, sia nei rapporti tra colleghi.  
Il Consiglio si adopererà sempre per il rispetto delle norme deontologiche proprie dell’esercizio 
della professione ed in particolare per il rispetto alla norma contenuta nell’art. 12 lett. r) del D.lgs 
139/2005 che recita espressamente: Il Consiglio «promuove, organizza e regola la formazione 
professionale continua ed obbligatoria dei propri iscritti e vigila sull’assolvimento di tale obbligo 
da parte dei medesimi». 
Sulla scorta del Regolamento per la formazione professionale continua del Dottore Commercialista 
e dell’Esperto contabile, approvato dal Consiglio Nazionale, in vigore dal 1 gennaio 2008 e 
costruito in ossequio del d.lgs 139/2005, è stato redatto, fin dal 2008, il Regolamento per la 
formazione professionale continua dell’Ordine, che segue le “linee guida” predisposte dallo stesso 
Consiglio Nazionale e tiene conto anche delle osservazioni emerse a livello triveneto, nell’ambito 
dell’apposito gruppo di lavoro istituito dalla Conferenza Permanente degli Ordini dei Dottori 
Commercialisti e degli Esperti Contabili delle Tre Venezie, a cui ha partecipato il Consigliere 
CASTEGNARO. 
Crediamo che non sussistano tra gli iscritti conclamate situazioni di irregolarità e quindi per il 
futuro speriamo che nessun provvedimento di carattere disciplinare venga irrorato poiché l’obbligo 
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formativo è ormai entrato nel nostro operare quotidiano ed è vissuto come momento di 
appartenenza all’Ordine.  
Il Consiglio anche nel 2009 ha fatto del proprio meglio per promuovere eventi formativi in 
periferia, anche in occasione ed a margine di Consigli itineranti, vicino agli Studi di coloro che non 
risiedono a Vicenza, con l’intento di alleviare il disagio degli spostamenti verso il capoluogo per 
l’attività imposta dalla formazione professionale continua. In particolare si segnalano tutte le 
videoconferenze in differita effettuate presso la sala Convegni dell’ASCOM di Thiene e presso 
Palazzo Festari a Valdagno. 
Nel corso del 2009 l’Ordine ha inserito nel proprio programma di formazione professionale 
continua, 85 eventi formativi, per un totale complessivo di 455 cfp. Due eventi sono stati annullati 
per mancanza di iscrizioni. Sono state registrate complessivamente 7.304 presenze. Molte delle 
quali relative a professionisti esterni all’Ordine. Per questi ultimi, il nostro ufficio di segreteria, 
così come previsto dalla normativa, ha rilasciato le attestazioni recanti i cfp maturati.  
In calce alla presente relazione pubblichiamo il prospetto del programma di formazione 
professionale continua promosso dall’Ordine nel 2009, con le date degli eventi svolti. 
 
L’individuazione di attività professionali nuove e specialistiche relative alla consulenza 
aziendale e della revisione contabile necessarie al superamento della crisi economica è stato i 
principale obiettivo che l'Ordine si è dato nel corso del 2009, rispondendo così concretamente alle 
richieste del mercato fornendo una risposta efficace e rapida. Sono stati promossi pertanto una serie 
di incontri ed eventi su questo tema che hanno riscosso molto successo sia tra i colleghi che tra i 
partner economici e finanziari territoriali.  
Il Consiglio ha portato avanti una serie di incontri con tutte le categorie sociali, professionali ed 
economiche del nostro territorio vicentino. Incontri cordialissimi ed attesi forse da tempo, sfociati 
immediatamente attorno ad un tema che ci interessava ed accomunava tutti visto il crollo del PIL 
del sistema economico Italiano e la situazione precaria, e poco felice dell’economia italiana.  
 
L'evento di maggior rilievo e di impatto esterno nel corso del 2009 è stato il Convegno "Valore 
Vicentino " che ha preceduto l'assemblea di approvazione del bilancio consuntivo 2008.  
E' stato sicuramente il frutto concreto del lavoro svolto dal Consiglio dell'Ordine di Vicenza 
durante il 2008 e nei primi mesi del 2009 a favore dell'immagine di tutti gli iscritti ma anche nel 
segno dell'ampliamento di nuove attività professionali.  
Il convegno ha contribuito a dare una prima risposta alla crisi indicando gli step per l'uscita da essa, 
contribuendo ad iniziare a sciogliere il disagio e le paure emerse nei delicati rapporti finanziari 
banche - imprese a seguito di Basilea 2, aggravati dall'attuale crollo degli ordinativi aziendali e 
dalla ormai cronica sottocapitalizzazione aziendale "marchio negativo" delle micro e piccole 
imprese vicentine. 
L'accordo con la Banca Popolare di Vicenza, Bain & company e ICM Advisors mirava proprio a 
raggiungere questo scopo. Ha indicato al mercato finanziario vicentino un nuovo strumento, atto a 
ristabilire la normalità, la fiducia nel sistema finanziario ma ha anche indicato al commercialista, il 
nuovo ruolo di "rating advisor" che altro non è che l'attestatore del "valore dell'impresa " nel 
mercato finanziario. 
 
Altri convegni organizzati nell’anno assieme ai partner economici istituzionali, hanno sottolineato 
come l'attività di consulenza del commercialista sia imprescindibile anche in tutti i processi di 
corporate governante, necessari questi ultimi, per conoscere i rischi e migliorare il livello di 
fatturato e di redditività aziendale. 
Un corso pratico sulla revisione contabile ha chiuso l'anno 2009, anticipando i temi del nuovo 
decreto sulla revisione contabile approvato nel gennaio del 2010 
A seguire i lavori dell’assemblea di Novembre, per l’approvazione del bilancio preventivo 2010 
dell’Ordine, è stato promosso un interessante convegno in cui si è approfondito il tema 
dell'antiriciclaggio. Abbiamo fatto il punto della situazione su questa complessa normativa e sulla 
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sua applicazione, con l’ausilio delle efficaci relazioni della collega piemontese Lucia Starola e della 
nostra Commissione di Studio dell'antiriciclaggio. 
 
Corsi di aggiornamento per il personale dipendente degli Studi professionali: Nel corso del 
2009, accanto all’attività relativa all’obbligo della “Formazione Professionale Continua” destinata 
agli iscritti all’Ordine, è stata promossa anche un’attività formativa “parallela” specifica per i 
dipendenti degli Studi professionali.  
Si tratta più in particolare, di 55 eventi formativi, pari a 132 incontri per un totale complessivo di 
540 ore di formazione.  
Dei 55 eventi proposti, 11 eventi (pari a 72 ore di formazione) non sono stati realizzati purtroppo, 
per il mancato raggiungimento del numero minimo di iscrizioni. Sono state registrate 419 presenze 
di personale dipendente degli Studi professionali, oltre a 76 professionisti iscritti all’Albo 
dell’Ordine; per un totale complessivo di 495 nominativi.  
Presso la sede dell’Ordine, con la presenza di personale dipendente della segreteria per il 
necessario presidio, sono stati ospitati 25 incontri, prevalentemente svolti nell’orario 14,00 / 18,00 
circa. Tutti gli altri sono stati invece gestiti presso la sede Proservizi, situata nei pressi dell’uscita 
autostradale di Vicenza est. Di ogni evento effettuato è conservato agli atti, un prospetto riassuntivo 
dei risultati dei questionari consegnati ai partecipanti per misurare l’indice di gradimento. 
Complessivamente si attestano al giudizio di “buono”, con significative punte di “ottimo”.  
Nell’organizzazione di tutta l’attività sono state coinvolte due realtà: Confprofessioni e 
Fondoprofessioni. In particolare, quest’ultima, si è occupata di finanziare corsi gratuiti per il 
personale dipendente; corsi per i quali sono stati presentati progetti specifici, a cura di Proservizi srl 
Vicenza con la supervisione del Consigliere GIARETTA e della dr.ssa Rosanna Rosin, Presidente 
della Commissione di Studio per il Lavoro e la Previdenza dell’Ordine. 
Si allega il prospetto col dettaglio degli eventi in questione. 
 

 Date Titolo / Relatori Durata N° 
presenze 

N° 
Presenze 
Professio
nisti 

Luogo Organizzatore 

1. 23 e 30/01/2009 

20 e 27/02/2009 

Corso RSPP 
Relatore: Ing. Diego Zarantonello  

4 h + 4 h 
4 h + 4 h 

26 26 Sede  
ODCEC VI 

Confprofessioni 
Veneto 

2. 27/01/2009  Seminario “La Gestione della Segreteria 
dello Studio Professionale” 
Relatore: Dottor Antonio Zuliani 
 

4 h 
Annullato 

0 0 Sede  
ODCEC VI 

Fondoprofessio
ni 

3. 30/01/2009 e 
06/02/2009 

Corso “in materia di Imposta Sul Valore 
Aggiunto” 
Relatore: 
Giancarlo Zamperetti  
Dottore Commercialista 
 

8 h 13 0 Sede  
ODCEC VI 

Fondoprofessio
ni  

4. 13/02/2009 Seminario “La comunicazione dati 
IVA” / “La dichiarazione annuale IVA”  
Relatore: Giancarlo Zamperetti Dottore 
Commercialista 

4 h  16 0 Sede  
ODCEC VI 

Confprofessioni 
Veneto 

5. 19 – 25/02/2009 

5/03/2009 

Corso “Primo Soccorso”  
Relatori: 
Dottor Cristian Cecchinato 

4 h + 4 h + 
4h 

22 6 Sede  
ODCEC VI 

Confprofessioni 
Veneto 

6. 03/03/2009 Corso “ Videoterminalisti” 
Relatori: 
Ing. Diego Zarantonello 

4 h  14 0 Sede  
ODCEC VI 

Fondoprofessio
ni 

7. 11/03/2009 Corso “Antincendio a Basso Rischio” 
Relatore: Dott. Antonio Zuliani 

4 h 20 9 Sede  
ODCEC VI 

Confprofessioni 
Veneto 

8. 12/03/2009 Seminario “Controlli di fine esercizio e 
scritture di chiusura” Relatore:  
Paolo Piaserico 
Dottore commercialista 

4 h 29 0 Sede  
ODCEC VI 

Confprofessioni 
Veneto 

9. 19/03/2009 Seminario “Redazione degli schemi di 
stato patrimoniale e conto economico e 
delle note integrative” * 
Relatore: Andrea Onori 
Dottore Commercialista 

4 h 13 0 Sede  
ODCEC VI 

Confprofessioni 
Veneto 

10. 26/03/2009 Seminario Redazione dei modelli 
UNICO SC e determinazione del 
reddito imponibile”. 
Relatore: Dr. Alessadro Vianello 
Dottore Commercialista  

4 h  18 1 Sede  
ODCEC VI 

Confprofessioni 
Veneto 
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 Date Titolo / Relatori Durata N° 
presenze 

N° 
Presenze 
Professio
nisti 

Luogo Organizzatore 

11. 7-15-21-28/04/2009 Corso “RSPP Datori di Lavoro”.* 
Relatore: Ing. Diego Zarantonello 

16 h 2 2 Sede  
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

12. 17-24-29/04/2009 

15-22-29/05/2009 

19-26/06/2009 

Corso “Rappresentante dei lavoratori 
per la sicurezza (RLS)”.* 
Relatori: vari 

32 h  6 0 Sede  
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

13. 21/04/2009 Corso “La Normativa Antiriciclaggio” 
Relatore: Paolo Piaserico 
Dottore commercialista 

4 h 21 0 Sede  
ODCEC VI 

Fondoprofessio
ni 

14. 23/04/2009 Corso per “Videoterminalisti” 
Relatore: Ing. Diego Zarantonello 

4 h 13 1 Sede  
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

15. 23-29/04/2009 

5/05/2009 

Corso “Primo Soccorso” * 
Relatore: Dottor Cristian Cecchinato 

4 h + 4 h + 4 
h  

9 3 Sede  
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

16. 27/04/2009 Corso “Antincendio a basso rischio” 
Relatore: Ing. Diego Zarantonello 

4 h 8 4 Sede  
ODCEC VI 

Confprofessioni 
Veneto 

17. 30/04/2009 Seminario“La Sicurezza nell’ambiente 
di Lavoro” 
Relatori: Ing. Diego Zarantonello 

4 h 
Annullato 

0 0 Sede  
PROSERVIZI 

Fondoprofessio
ni 

18. 7- 14/05/2009 Corso “UNICO e 730/2009” 
Relatore: Paolo Piaserico 
Dottore commercialista 

4 + 4 h 
Annullato 

0 0 Sede  
ODCEC VI 

Confprofessioni 
Veneto 

19. 13 – 20 – 27 maggio e 
4 giugno 2009 

Corso “RSPP datori di lavoro”* 
Relatore: Ing. Diego Zarantonello 

4 h + 4 h + 4 
h + 4 h  

1 1 Sede  
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

20. 18-22-25/05/2009 Corso “Primo Soccorso”* 
Relatore: Dottor Cristian Cecchinato 

4 h + 4 h + 4 
h  

2 2 Sede  
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

21. 20/05/2009 Corso “Antincendio a basso rischio” * 
Relatore 

4 h 2 2 Sede  
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

22. 9/06/2009 Corso “Videoterminalisti” 
 

4 h  
Annullato 

0 0 Sede  
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

23. 17 – 24/06/2009 
1 luglio 2009 

Corso “Primo Soccorso” 
Relatore: Dottor Cristian Cecchinato 

4 h + 4 h + 4 
h  
Annullato 

0 0 Sede  
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

24. 22 – 25/06/2009 

2-7-9/07/2009 

Corso Rappresentante dei lavoratori per 
la sicurezza (RLS)”.* 

4 h + 8 h + 8 
h + 8 h + 8 h 

2 0 Sede  
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

25. 25/06/2009 Corso “Antincendio a basso rischio” * 4 h  1 1 Sede  
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

26. 30/06/2009  

07-14-21/07/2009 

Corso “RSPP datori di lavoro”* 4 h + 4 h + 4 
h  

2 2 Sede  
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

27. 8 – 15 – 22/07/2009 Corso “Primo Soccorso” 
Relatore: Dottor Cristian Cecchinato 

4 h + 4 h + 4 
h 

1 1 Sede Studio 
Centro 
Sicurezza 
Ambiente  

Confprofessioni 
Veneto 

28. 20/07/2009 Corso “Videoterminalisti”* 
Relatore:Ing: Diego Zarantonello 

4 h  3 0 Sede  
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

29. 27/07/2009  Corso “Antincendio a Basso Rischio” * 
Relatore: Ing. Diego Zarantonello 

4 h  2 2 Sede  
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

30. 14-18-25/09/2009 Corso “Primo Soccorso” 
Relatore Sig. Fabio Migliorin 

4h + 4h + 4h 6 2 Sede  
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

31. 15-22-29/2009 
6/10/2009 

Corso “RSPP datori di lavoro”* 4 h + 4 h + 4 
h +4 h 

2 2 Sede 
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

32. 17/09/2009 Corso “Antincendio a basso rischio” 4h 0 0 Sede 
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

33. 18, 25 settembre 
2,9,16,23,30 ottobre e 
6 novembre 2009 

Corso “Responsabile dei lavoratori per 
la sicurezza – RLS” 

32h 7 0 Sede 
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

34. 21/09/2009 Seminario “La gestione della Segreteria 
dello Studio Professionale” 

4 h 16 0 Sede  
ODCEC VI 

Fondoprofessio
ni 

35. 24 settembre 2009 Corso “Addetti al Videoterminale” 
Relatore Ing. Diego Zarantonello 

4 h 13 0 Sede 
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

36. 1/10/2009 Seminario “Le novità fiscali per l’anno 
2009” 
Relatore Paolo Piaserico, Dottore 
Commercialista 

4 h 14 0 Sede  
ODCEC VI 

Fondoprofessio
ni 

37. 13 ottobre 2009 Seminario “L’IVA in edilizia” 
Relatore: Giancarlo Zamperetti, dottore 
commercialista 

4 h 19 0 Sede  
ODCEC VI 

Fondoprofessio
ni 

38. 14,28, ottobre e 5 
novembre 2009 

Corso “Primo Soccorso” * 
 

4 h + 4 h + 4 
h 

3 2 Sede 
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

39. 16, 23, 30 ottobre e 13 
e 20 novembre 2009 

Corso “Amministrazione del 
personale”* 

4 h + 4 h + 4 
h +4 h+4 h 

2 0 Sede 
PROSERVIZI 

Fondoprofessio
ni Veneto 
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 Date Titolo / Relatori Durata N° 
presenze 

N° 
Presenze 
Professio
nisti 

Luogo Organizzatore 

40. 20/10/2009 Corso “Antincendio a basso rischio” * 4 
Annullato 

0 0  Confprofessioni 
Veneto 

41. 22/10/2009 Corso “Videoterminalisti” 
Relatore Ing. Diego Zarantonello 

4 h 9 0 Sede 
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

42. 22-28 ottobre 3-10 
novembre 2009 

Corso “RSPP datori di lavoro”* 4 h + 4 h + 4 
h + 4 h 
Annullato 

0 0  Confprofessioni 
Veneto 

43. 27/10/2009 Seminario “Il reddito professionale di 
lavoro autonomo” 
Relatore Paolo Piaserico, Dottore 
Commercialista 

4 h 16 0 Sede  
ODCEC VI 

Fondoprofessio
ni 

44. 13,20,27 novembre e 4 
dicembre 2009 

Corso “RSPP datori di lavoro” 4 h + 4 h + 4 
h + 4 h 

2 2 Sede 
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

45. 17, 26 novembre e 2 
dicembre 2009 

Corso “Primo Soccorso”* 4 h + 4 h + 4 
h 
Annullato 

0 
 

0 Sede 
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

46. 19 novembre 2009 Corso “Antincendio a basso rischio” 
Relatore Ing: Diego Zarantonello 

4 h 7 1 Sede 
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

47. 24 novembre e 1-12-9-
15-18-23 dicembre e 
8-13 gennaio 2010 

Corso “Rappresentante dei lavoratori 
per la sicurezza” 

32 h 2 0 Sede 
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

48. 25 novembre e 17 
dicembre e 14-21-28 
gennaio 2010 

Corso “Amministrazione del personale 
– avanzato” 

4 h + 4 h + 4 
h+4h+4h 

7 0 Sede 
PROSERVIZI 

Fondoprofessio
ni 

49. 26 novembre 2009 Corso “ Videoterminalisti”* 4 h 5 0 Sede 
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

50. 27 novembre 2009 Seminario “Adempimenti per il 
deposito al Registro Imprese degli Atti 
societari” Relatore Maurizio Vego 
Scocco 

4h 22 0 Sede  
ODCEC VI 

Fondoprofessio
ni 
 

51. 30 novembre 2009 Seminario “in materia di ICI” 
Relatore Paolo Piaserico, Dottore 
Commercialista 

4h 17 0 Sede  
ODCEC VI 

Fondoprofessio
ni 
 

52. 16 dicembre – 7-12-20 
gennaio 2010 

Corso “RSPP datori di lavoro” 16 h 4 4 Sede 
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

53. 17 -18- dicembre e 11 
gennaio 2010 

Corso “Primo Soccorso”* Annullato  Annullat
o 

Sede 
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

54. 17 dicembre 2009 Corso “Videoterminalisti”* Annullato  Annullat
o 

Sede 
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

55. 21 dicembre 2009 Corso “Antincendio a basso rischio”* Annullato  Annullat
o 

Sede 
PROSERVIZI 

Confprofessioni 
Veneto 

    419 76   

 

RAPPORTI CON GLI UFFICI E LE ASSOCIAZIONI TERRITORIALI 
Con gli Uffici Giudiziari, Finanziari, Camerali ed Enti Pubblici prosegue l’attività di confronto e 
dialogo con l’obiettivo del miglioramento dei rapporti per un più efficace esercizio della 
professione. 
Le figure dei Delegati Territoriali istituiti fin dal 2008, affiancano il Consiglio dell’Ordine, come 
veri e propri Consiglieri aggiunti delegati nei loro territori di competenza proprio al dialogo con tali 
Enti nelle loro strutture decentrate al fine del miglioramento dei rapporti e per il continuo 
accreditamento della figura del dottore commercialista ed esperto contabile. 
Nel corso del 2009 i delegati di Thiene, Schio, Valdagno e Noventa hanno organizzato degli eventi 
nel proprio territorio favorendo occasioni di incontro tra Consiglio dell'Ordine ed iscritti anche per 
conoscere le problematiche di chi vive o lavora in un particolare territorio. 
Sono in programma nel 2010 ovviamente ancora incontri in tutte le altre zone del circondario  qui 
sotto indicate: 
 

zona Nominativi delegati Bacino d’utenza (indicazione Comuni) 
Lonigo: Bellieni Alberto (coordinatore) Baldisserotto Margherita Sarego, Zovencedo, Grancona, San Germano 

dei Berici, Alonte 

Noventa Vicentina: Ferla Fabio (coordinatore) Pojana Maggiore, Asigliano, Orgiano, 
Sossano, Campiglia dei Berici, Agugliaro, 
Albettone, Barbarano, Villaga e Mossano 
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Camisano Vicentino: Sigola Licia (coordinatore), Lotto Paola e Lotto Renzo Torri di Q.lo, Grumolo delle Abb.sse, 
Grisignano, Longare, Montegalda, 
Montegaldella, Nanto, Castegnero 

Sandrigo/Dueville: Ponso Cornelio (coordinatore) e Sabbadin Paolo Montecchio Precalcino,Breganze, 
Bressanvido, Bolzano Vicentino, Quinto, 
Ponticello Conte Otto 

Schio:  Sbalchiero Maria Lucia, Zerbato Ugo (coordinatore) Zanè, Carrè, Piovene Rocchette, Chiuppano, 
Caltrano, Arsiero, Velo, Cogollo del Cengio, 
Posina, Laghi, Tonezza, Lastebasse, 
Pedemonte 

Valdagno:  Campagnolo Paola (coordinatore) e Brunaldi Franco Trissino, Brogliano, Castelgomberto, 
Cornedo, Altavilla Vicentina 

Thiene:  Benvegnù Sebastiano (coordinatore) – Pescarini Paolo – 
Sbalchiero Gianna  

Villaverla, Marano Vicentino, Sarcedo, 
Zugliano, Fara, Salcedo, Lugo Vicentino, 
Calvene,  

Arzignano: Barin Franco (coordinatore) e Artoni Nicola  Crespadoro, Altissimo, San Pietro Mussolino, 
Nogarole, Chiampo, Montorso, Zermeghedo, 
Montebello Vicentino, Gambellara 

Montecchio Maggiore: Meggiolaro Raffaele e Palma Miriam (coordinatore) Brendola 

 
Camera di Commercio: L’anno 2009 ci ha visto con costante partecipazione agli incontri periodici 
del gruppo tecnico di lavoro per il Registro Imprese, costituito con gli Ordini Professionali e le 
Associazioni di categoria. Notevole ed intensa è stata l’evoluzione normativa quale l’utilizzo di 
Comunicazione Unica, il software per il bilancio in formato XBLR, la redazione e l’invio 
telematico della relazione periodica ex art. 33, comma 5 della Legge Fallimentare argomenti il cui 
contenuto, ove possibile, è stato programmato con i Funzionari della CCIAA e di InfoCamere 
mediante corsi di aggiornamento gratuiti sia presso la sede di Vicenza che in provincia. 
E’ stato e permane obiettivo di questo Consiglio instaurare con la CCIAA locale un rapporto di 
“reciproco” rispetto, consapevole dei continui ulteriori aggravi procedurali e di responsabilità (non 
da ultimo l’utilizzo della PEC senza consenso del destinatario) che vengono ribaltati a noi 
professionisti con conseguenti necessità di costi di adeguamento dei supporti informatici e di spese 
per personale dedicato a lavori non certo qualificanti. Non si è rimasti senza indugio nell’inviare 
una lettera di sensibilizzazione di queste tematiche al Consiglio Nazionale e approfondimenti per 
instaurare dei protocolli d’intesa atti a favorire la categoria. 
Imponente è stata l’attività svolta dal Consiglio per la “particolare” vicenda delle cessione quote e 
all’intervenuta direttiva emessa dal Conservatore del Registro delle Imprese di Vicenza in data 
07.12.2009, a Voi certamente nota, con la quale viene rigettata la pratica telematica di 
trasferimento di partecipazioni in società a responsabilità limitata per mancanza di firma digitale 
autenticata da notaio. E’ doveroso ribadire come la citata innovativa direttiva, in violazione di 
quelle di indirizzo generale dell’Unioncamere, ha vigore solo per le pratiche relative alla società 
iscritte presso il Registro delle Imprese di Vicenza, mentre nelle altre province continuano con la 
modalità precedentemente adottata (ove l’autentica notarile non è richiesta). E’ inquietante 
verificare come tale soluzione emerge dall’estensione erga omnes di un’Ordinanza emessa dal 
Giudice del Registro delle Imprese del Tribunale di Vicenza, seppur confermata in sede di reclamo 
dal Tribunale, che ha però efficacia solo tra le parti. E’palese constatare che nel concreto si è 
determinato lo svuotamento della norma minando la liberalizzazione dell’attività e disattendendo la 
volontà del legislatore con un danno dell’intera categoria e di conseguenza  alla collettività. 
Senza indugio il presente Consiglio ha provveduto a chiedere un fattivo intervento al Consiglio 
Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, e si è prontamente attivato a 
diffidare il comportamento adottato dal Conservatore del Registro delle Imprese per uniformare il 
comportamento della CCIAA Vicenza alle altre province italiane. Già dall’aprile 2009 è stato 
organizzato uno specifico convegno che ha visto anche la co-presenza di altre autorità e 
amministrazioni finanziarie con cui condividere le soluzioni operative di prima applicazione. 
Ma l’incresciosa vicenda, che solo in Vicenza vede l’obbligatorietà di effettuare attività di cessione 
di quote di s.rl. con sottoscrizione digitale autenticata dal notaio, ha comportato per il Consiglio un 
susseguirsi di attività, incontri, confronti di natura istituzionale e non che porteranno effetti non di 
immediata soluzione. L’urgenza di risolvere questa aberrante discriminazione rispetto alle altre 
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realtà è all’ordine del giorno di ogni consiglio e in primis vi è la volontà di un intervento politico-
legislativo per dare un definitivo rimedio a dubbi interpretativi.  
La stessa presenza ci vede anche all’interno della Camera Arbitrale istituita presso la CCIAA, che 
ha recepito la richiesta di formazione di nuovi arbitri per incrementare e aggiornare gli elenchi in 
essere. A tal proposito, in considerazione delle richieste di arbitro al Presidente dell’Ordine dei 
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, si è raccolta la disponibilità degli iscritti o ad 
accettare tale incarico, così come quello dei liquidatori e conciliatori. Vale infatti la pena segnalare 
la nuova attività di conciliazione che spetterà ai Consigli dell’Ordine: al riguardo è in corso lo 
studio di fattibilità per procedere allo svolgimento di tale attività. 
Infine nel corso del 2009 sono state rinnovate le tessere smart card funzionali - tra le altre- anche 
degli eventi formativi consolidando i rapporti con OpenDot Com società che anche nel corrente 
anno asseconda codesto Ordine anche con offerte formative gratuite  a tutti gli iscritti. 
 
Prefetto di Vicenza. Il Consiglio dell'Ordine ha avviato nel corso del 2009 una proficua 
collaborazione con il Prefetto di Vicenza fornendo anche pareri tecnici. Nel corso del 2010 è già 
avvenuto, con il nuovo Prefetto Dott. Melchiorre Fallica in servizio a Vicenza dal 1 gennaio 2010, 
un primo incontro atto a presentare la nostra professione quale rating advisor. 
 
Uffici Finanziari. Anche nel corso del 2009 ci sono stati degli incontri con le Agenzie delle 
Entrate di Vicenza allo scopo di verificare se si potevano gettare le basi per un rapporto 
reciprocamente più collaborativo e costruttivo. Tali incontri sono stati estesi su tutto il territorio, 
con la fattiva partecipazione dei Delegati territoriali. Come noto, è in atto una profonda 
riorganizzazione degli uffici periferici dell’Agenzia delle Entrate, per cui non è sempre stato 
possibile avere dei referenti certi con cui iniziare il nostro lavoro. 
E' stato ultimata una procedura di comportamento unitaria da sottoporre a tutte le Agenzie delle 
Entrate che elimini il più possibile comportamenti eccessivamente burocratici a danno del nostro 
tempo e portati all'eccesso da qualche funzionario sia da  applicazioni letterali di varie leggi (ad 
esempio privacy) o da applicazioni di regolamenti interni rinvenuti diseguali per ogni agenzia del 
nostro territorio e per questo bisognosi di uniformità. 
Tale procedura di comportamento unitaria è stata inviata anche al nostro Consigliere delegato 
nazionale  
Abbiamo chiesto ai Direttori delle Agenzie, per quanto possibile nei casi similari, una certa 
uniformità nelle determinazioni di chiusura con le varie procedure in essere, delle posizioni creatasi 
a seguito di riprese per accertamenti in quanto si è rinvenuta per casi analoghi una disparità di 
trattamento notevole da Agenzia ad Agenzia che non può giustificarsi solo con la bravura o la non 
bravura del commercialista o la necessità contingente del Ministero delle finanze. 
Per passare quanto prima alla fase operativa è già in via di fissazione un incontro anche con la DRE 
e con tutti i direttori delle agenzie delle entrate del territorio  
 
Procura della Repubblica: Proseguono i convegni pluridisciplinari con i Sostituti Procuratori su 
alcune tematiche importanti. Sono momenti di formazione e di collaborazione che consentono non 
solo di ribadire come il commercialista è al servizio dello Stato e non contro di esso, come certi 
media vorrebbero far credere, ma anche dimostrare a chi è incaricato di far rispettare le leggi nel 
territorio, l'esatta conoscenza delle nostre prestazioni professionali ed i limiti delle nostre mansioni. 
A volte il nostro operato viene letto in maniera distorta anche quando invece si sono adottate tutte 
le precauzioni del caso per contrastare omissioni o, peggio, reati. 
 
Tribunale di Vicenza: E’ noto come il Tribunale di Vicenza soffra, ormai da tempo, di 
problematiche causate dalla scarsità di risorse finanziarie. Il numero di magistrati e di personale 
dipendente è sempre insufficiente alla cresciuta mole di lavoro. Tutto questo si riflette anche nei 
rapporti esterni e quindi anche con l'Ordine e con i molti iscritti che hanno incarichi nelle 
procedure concorsuali. Capita magari che gli uffici del Tribunale riducano gli orari di apertura 
senza darne adeguata informazione penalizzando così tutti i colleghi ed in modo particolare, quelli 
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con Studio fuori città, costretti a fare così viaggi inutilmente. Il nuovo rito ha altresì aumentato la 
burocrazia di ogni procedura e la telematica che dovrebbe agevolare di molto l'operatività 
quotidiana, è solo unilaterale e produce in qualche caso anche l'effetto contrario.  
L'Ordine attraverso i propri delegati di Consiglio, i Presidenti delle Commissioni di Studio ed i 
Commissari di riferimento, anche nel corso del 2009 ha sempre cercato e sempre cercherà di 
dialogare in modo costruttivo con i vertici del Tribunale, promuovendo incontri in cui presentare 
soluzioni procedurali o nuove soluzioni atte a limitare per quanto possibile, inutili duplicazioni e 
poco gradite burocrazie e rendere quindi migliore il nostro lavoro di ausiliari della giustizia. 
Nel corso del 2009 abbiamo promosso momenti di confronto con i Giudici Delegati ai fallimenti ed 
il personale della relativa Cancelleria, con il primario obiettivo di favorire e sviluppare insieme 
sinergie per trovare soluzioni a problemi operativi che sorgono nei rapporti fra i Curatori, o altre 
figure previste dalla normativa concorsuale, e gli Uffici del Tribunale preposti. In tale attività si è 
contattata anche l’autorità inquirente (Procura), per concorrere nella proceduralizzazione delle 
segnalazioni di risvolti penali poste a carico legislativamente dei curatori fallimentari, in modo da 
favorirne l’armonia con le necessità richieste dai Giudici delegati.  
Si è chiesta ed ottenuta inoltre la collaborazione dei Giudici delegati ai fallimenti nell’attività 
formativa. Essi sono infatti intervenuti in occasione di importanti eventi, come relatori o 
partecipanti (concordato preventivo e chiusura del fallimento). Hanno inoltre visionato 
preventivamente gli elaborati prodotti dalle nostre tre Commissioni di Studio sulle procedure 
concorsuali. Attualmente i Dottori Commercialisti e i Ragionieri Commercialisti che hanno 
manifestato all’Ordine l’interesse di essere nominati curatori fallimentari sono 303 e rappresentano 
circa il 27% di tutti gli iscritti all’Albo professionale. Anche nel corso del 2009 l’ufficio di 
segreteria dell’Ordine ha inviato periodicamente ai Giudici Delegati, com’è consuetudine, l’elenco 
aggiornato dei colleghi disponibili ad accettare incarichi in procedure concorsuali. 
Nel 2011 è attesa l’inaugurazione della nuova sede del Tribunale di Vicenza, situata in prossimità 
di Borgo Berga. Ricorderemo al Presidente del Tribunale l’opportunità di concedere una sala per i 
Commercialisti che nell’ambito delle loro funzioni di Curatore Fallimentare o CTU, possano avere 
un appoggio logistico per fotocopie, attesa, guardaroba, al pari degli avvocati. 

Albi dei periti e consulenti del Giudice - civile e penale 
Continua il lavoro con i Giudici del Tribunale per rideterminare i criteri di iscrizione nell’Albo dei 
consulenti tecnici (CTU) che raccolgono i professionisti che operano in campo civile, e nell’Albo 
dei Periti a cui fanno capo invece i professionisti che si muovono in ambito penale. L’intento è di 
favorire una migliore e più trasparente attribuzione e redistribuzione degli incarichi ai colleghi 
anche secondo la loro specializzazione, magari da raccogliere e pubblicare in una sezione dedicata 
del nostro albo professionale. Raccomandiamo infine a chi richiede l'iscrizione nell'elenco CTU del 
Tribunale di Vicenza, di allegare alla domanda più informazioni possibili relative a specializzazioni 
settoriali possedute, perché l'iscrizione nell'elenco non può fare riferimento genericamente all'art 2 
del DLgs 139/2005, ma deve altresì e soprattutto contenere ed attestare le conoscenze pratiche del 
richiedente, pena la mancata iscrizione nell’elenco. 

Relazioni con le altre professioni. 
Le relazioni nel 2009 con le altre professioni "giuridiche" sono proseguite state all'insegna della 
amicizia e della grande collaborazione. Con i fratelli maggiori "avvocati" si è collaborato sia nella 
organizzazione e condivisione di eventi formativi ma anche di consulenza reciproca. Nel Dicembre 
2009 in occasione dei preparativi di Convegni pluridisciplinari si è organizzato un incontro 
conviviale a cui sono intervenuti il Consiglio degli Avvocati, il Consiglio dei Notai e quello dei 
Consulenti del lavoro. E’ stata un’occasione significativa per discutere sui temi legati alla 
deontologia professionale e per realizzare un fronte comune contro gli attacchi alle libere 
professioni.  
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Associazione dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza 
Lo scorso febbraio 2009, la nostra Associazione ha compiuto il primo anno di vita. Ricordiamo che 
essa costituisce il braccio operativo del Consiglio, per la realizzazione soprattutto di incontri 
formativi. Essa ha un Consiglio direttivo, rinnovato in occasione dell’approvazione del bilancio, lo 
scorso 1 ottobre. Accanto al Consiglio direttivo c’è il Comitato Scientifico composto da colleghi 
esperti nelle varie materie, che organizzano uno o due eventi all’anno su specifiche attività della 
nostra professione. Tra i principali eventi svoltisi nel corso del 2009 segnaliamo il corso in materia 
di revisione contabile, organizzato con l’ausilio anche della Commissione di Studio per i Principi 
Contabili ed il Controllo Legale dei di conti; il corso in materia di diritto tributario, anche’esso 
curato con il contributi della Commissione di Studio per il Contenzioso Tributario ed infine la 
conclusione, essendo iniziato negli ultimi mesi del 2008, del Corso in materia di Revisione negli 
enti locali, che ha visto la collaborazione della Commissione di Studio per gli Enti Locali 
dell’Ordine. L’Associazione sostiene tutte le spese relative alle dirette delle videoconferenze MAP 
e delle relative differite di Thiene e Valdagno, che sono pertanto proposte gratuitamente a tutti i 
partecipanti. Infine l’Associazione ha gestito tutti gli aspetti contabili del corso di preparazione 
all’esame di abilitazione alla professione di dottore commercialista e di esperto contabile. 

Associazione Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili delle Tre Venezie e Conferenza 
Permanente degli Ordini dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili delle Tre Venezie) 
Il nostro Ordine ha partecipato anche nel corso del 2009 all’attività dell’Associazione. La prima 
giornata di studio triveneta, importante momento formativo e di incontro per molti colleghi 
triveneti, si è svolta, com’è ormai tradizione, a Vicenza, nel mese di ottobre 2009. Nel nostro 
territorio sono stati ospitati anche altri eventi formativi, promossi dall’Associazione, come il 
Master Breve Euroconference, i Seminari “Frizzera” e il Seminario Le operazioni societarie 
straordinarie, entrambi de Il Sole 24 Ore. L’Associazione cura anche l’edizione del periodico Il 
Commercialista Veneto, che tutti noi riceviamo presso i nostri Studi grazie al sostegno economico 
di tutti gli Ordini del Triveneto. Tale organo di informazione esiste dagli anni Sessanta grazie 
all’intuizione del compianto collega veneziano Dino Sesani. 
A margine dell’attività formativa il nostro Ordine ha partecipato anche alle magiche regate 
velistiche (Sailing Cup), vincendo per due anni di seguito. Il team vicentino, coordinato dal collega 
Michele Zaccaria, pur non conquistando il primo posto ha riportato comunque un buon risultato.  
L’Ordine ha collaborato in seno alla Conferenza Permanente. La Conferenza è l’organo che 
assieme all’Associazione rappresenta la voce Triveneta della nostra professione. L'attuale 
Presidenza è stata affidata al collega Marco Pezzetta di Udine, attuale Presidente dell’Ordine di 
Udine, la VicePresidenza è stata affidata al collega Vittorio Raccamari, Presidente dell'Ordine di 
Treviso.  

Relazioni con le associazioni sindacali della categoria 
Secondo quanto stabilito dall’art. 1 del Regolamento per l’attività del Consiglio dell’Ordine dei 
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili del circondario del Tribunale di Vicenza, che 
recita espressamente: «La partecipazione alle riunioni del Consiglio dell’Ordine, con esclusione 
delle trattazioni in tema di procedure disciplinari e liquidazione parcelle, potrà essere estesa ad un 
rappresentante delle associazioni sindacali rappresentative della categoria a livello nazionale 
presenti nel territorio, su richiesta scritta delle medesime», l’Unione Giovani Dottori 
commercialisti ed esperti contabili di Vicenza e l’Associazione ragionieri commercialisti di 
Vicenza tramite i loro due Presidenti, rispettivamente, Serena Gasparoni e Raffaele Meggiolaro, 
sono potuti intervenire ai lavori di quasi tutti i Consigli del 2009. Il Consiglio dell’Ordine ringrazia 
la componente sindacale per l’aiuto costante di servizio verso tutti gli iscritti, anche nell’ambito 
dell’organizzazione di eventi formativi professionali svolti nel nostro territorio.   

Relazioni esterne e di immagine 
In questo contesto storico di riforma delle professioni, di globalizzazione, di internazionalizzazione 
e di finanziarizzazione dell’economia e di nuova civiltà del low cost, hanno assunto particolare 
rilevanza tutte quelle occasioni di promozione della figura e del ruolo del Dottore Commercialista e 
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dell’Esperto contabile attraverso le quali far emergere la rilevanza, il valore, anche sociale, della 
nostra professionalità. Sono continuati, anche nel corso del 2009, i contatti con gli esponenti del 
mondo imprenditoriale, istituzionale sociale, e accademico in genere. 
L'accordo con CUOA, sia nelle tematiche dell'area finanziaria sia in tutte quelle necessarie per 
potenziare al massimo la formazione professionale ed aziendale, moltiplicando gli scambi e le 
occasioni di incontro, mira alla nascita di un vero e proprio laboratorio di impulsi alla 
innovazione dei prodotti e dei servizi e cioè all'innalzamento del loro valore aggiunto . 
Da tutto ciò la figura e l'immagine del commercialista ne esce rafforzata ed apprezzata in tutti gli 
ambienti economici. 
E’ chiaro che anche su questo fronte giocherà la nostra prontezza di saper velocemente dotarsi di 
nuove specializzazioni nelle nuove materie di nostre competenza o in quelle tradizionali. Diventa 
strategico per noi poter disporre di un Albo professionale di specialità, per fornire quanto prima al 
mondo delle imprese private e pubbliche, che ne hanno estremamente bisogno, i nostri servizi 
professionali mirati e “innovati”, al passo con i tempi. 
Per la comunicazione esterna dell’attività dell’Ordine e della pubblicizzazione dell’immagine 
professionale nel territorio, l’Ordine ha continuato ad avvalersi dell'opera di un proprio “porta 
voce”, il Dott. Mauro Della Valle, giornalista e professionista. Egli infatti ci ha aiutato a curare le 
edizioni apparse su Il Giornale di Vicenza, e sull’emittente televisiva locale TVA Vicenza. 

L’Ordine ovvero “la Casa di tutti gli iscritti” 
Ci piace pensare che la nostra sede sia idealmente la “casa” di tutti noi professionisti, un punto di 
riferimento dove potersi incontrare per le riunioni delle Commissioni di Studio per esempio, ma 
anche per motivi professionali. Ricordiamo infatti che è possibile utilizzare, previa verifica della 
disponibilità, i locali dell’Ordine, considerati come un territorio neutrale, per la propria attività 
professionale, come ad esempio una transazione, o un arbitrato ecc.. 
Com’è noto la sede dell’Ordine occupa degli appartamenti che sono detenuti in locazione dalla 
proprietà che è “Palazzo del Monte spa” in un edificio che è sottoposto a vincoli di tipo 
architettonico. Questa situazione non permette interventi radicali e strutturali nella distribuzione 
degli spazi delle varie sale per una ottimizzazione logistica, cosicché la scelta è limitata alla sola 
redistribuzione degli spazi oggi disponibili.  
Per questo nuovo anno 2010 comunque, c’è l’intenzione di migliorarne la fruibilità, per quanto 
possibile, ripristinando il servizio di biblioteca, progettando l’archivio generale e allestendo una 
stanza per il Presidente.  
 
 
PRINCIPALI PUNTI PROGRAMMATICI PER L'ANNO 2010 
 
Pubblicizzazione dell’immagine, ruolo e dell'attività professionale 
Anche per il 2010 si proseguirà con l'attività di forte promozione della figura e del ruolo del dottore 
commercialista e di esperto contabile presso i principali organi di informazione del territorio, oltre 
a rafforzare i rapporti con le realtà locali vicine alla nostra professione. 
Con delibera di Consiglio del marzo 2009 sono stati approvati degli accordi con il Giornale di 
Vicenza e con l'emittente TVA, per far sentire ancora più forte la voce della categoria, nei servizi 
televisivi e giornalistici.  
 
Aggiornamento e Formazione professionale 
Cercheremo di adeguare l’offerta formativa alle esigenze di aggiornamento dettate dal nostro 
quotidiano esercizio professionale, senza però perdere di vista altri temi, pur non “spendibili” 
immediatamente ma utili per rafforzare il nostro bagaglio culturale. Ovviamente in questo compito 
saremo sostenuti dai contributi delle Commissioni di Studio e dal Comitato scientifico 
dell’ADCEC di Vicenza. La formazione professionale continua impegna molto la nostra struttura, 
le nostre energie e le nostre risorse economiche. Ci attendiamo, per questo nuovo anno, una 
maggiore attenzione da parte di tutti soprattutto in termini di iscrizione e partecipazione agli eventi 
formativi. Spesso purtroppo a fronte di un certo numero di partecipanti attesi registriamo elevate 
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assenze che sfiorano anche il cinquanta per cento. Il sistema di iscrizione via web ci permette di 
procedere alla cancellazione qualora siano intervenuti impedimenti. Auspichiamo che per il futuro 
questo fenomeno, che certamente non ci fa onore, si riduca notevolmente. 
 
La lotta contro lo stillicidio delle normative e degli accresciuti oneri  verso la  professione  
Sul tal fronte del costante stillicidio di normative (per es. antiriciclaggio) e dei conseguenti 
accresciuti obblighi ed oneri che da tali normative discendono sui Dottori Commercialisti e sugli 
Esperti Contabili, il Consiglio ha nel corso del 2009 già fatto sentire in diverse occasioni, come e 
più di prima, la propria voce sia di  sensibilizzazione verso il Consiglio Nazionale  sia  di dissenso 
attraverso i Media locali ed in tutte le sedi opportune di fronte ad un inaccettabile disequilibrio 
tra obblighi e riconoscimenti di cui la nostra categoria viene fatta oggetto da parte del 
legislatore. Il principale evento, cioè l’assemblea di oggi, ha come tema della tavola rotonda 
proprio questo: i difficili rapporti tra i commercialisti e l'amministrazione finanziaria.  
 
 
 
                     Il Presidente 
                 Dr Athos Santolin  
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RENDICONTO DELLA GESTIONE 2009 
CONTO DEL BILANCIO AL 31/12/2009 

PROSPETTO DELLA GESTIONE FINANZIARIA 

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA 

STATO PATRIMONIALE 

CONTO ECONOMICO 
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DOTT. FABIO BORGHIN 
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NOTA INTEGRATIVA  

E RELAZIONE DEL CONSIGLIERE TESORIERE 
AL CONTO CONSUNTIVO RELATIVO ALL’ESERCIZIO 2009 

 
 
 
 

Premessa 
 
Il Rendiconto della gestione dell’esercizio 2009 è stato redatto sulla base del Regolamento di 
Amministrazione e Contabilità per gli Ordini locali dei Dottori Commercialisti approvato dal 
Consiglio dell’Ordine in data 9 gennaio 2008. 
Il Rendiconto della gestione è stato approvato dal Consiglio del 2 marzo 2010 ed è composto da:  
 

• conto di bilancio (Rendiconto Finanziario Gestionale), 
• prospetto della Gestione Finanziaria 
• situazione amministrativa 
• stato patrimoniale in forma abbreviata,  
• conto economico in forma abbreviata,  
• nota integrativa in forma abbreviata,  
  

 
Esso è stato sottoposto all’esame del Collegio dei revisori dei conti nei termini fissati dal 
Regolamento sopra citato. 
L’Assemblea per l’approvazione è stata convocata nei termini. 
 
Conto di bilancio 
 
Il conto di bilancio è rappresentato sotto forma di Rendiconto Finanziario Gestionale, suddiviso in 
titoli che comprendono le Entrate di competenza dell’ esercizio accertate, incassate e da incassare e 
le Uscite di competenza impegnate, pagate e da pagare, oltre ai residui iniziali e finali . 
Nel prospetto relativo alla gestione delle previsioni vengono riportate quelle iniziali, così come 
rilevate nel bilancio preventivo per l’anno 2009 approvato nell’Assemblea del 27 novembre 2008, le 
variazioni intervenute nel corso dell’esercizio e deliberate dal Consiglio dell’Ordine al fine di 
adeguare il bilancio preventivo alle mutate condizioni verificatesi nel corso dell’anno, nonché le 
previsioni definitive. 
Le variazioni al preventivo sono riconducibili alle seguenti motivazioni: 

- applicazione delle maggiori entrate a capitoli di spesa; 

- variazioni di capitoli di spesa previsti in misura eccedente e allocazione delle relative risorse 
ad investimento; 

- applicazione di parte dell’avanzo disponibile a copertura di spese straordinarie. 
Le variazioni intervenute sono riassunte nella seguente tabella 
 

Variazioni di entrate 3.345,00 
Applicazione dell’avanzo 35.000,00 
Variazioni di uscite 38.345,00 

 



 
 
Le variazioni di previsione alle entrate sono dovute a contributi ordinari per € 3.345,00. 
Le variazioni alle uscite sono dovute agli oneri per il personale in servizio (25.600,00), acquisti di 
beni di consumo e di servizi (3.250,00), spese per funzionamento Uffici (-7.725,00), spese per 
prestazioni istituzionali (17.520,00), oneri tributari (1.000,00), fondo di riserva (-1.800,00).  
Gestione Residui: 
per i Residui Attivi finali relativi ai contributi ordinari, si tratta di 3 quote di iscritti ancora di 
incassare; nei loro confronti è stato comunque aperto un procedimento disciplinare, come da 
Regolamento; per i residui relativi alla Tassa iscrizione praticanti si tratta di crediti relativi ai 
praticanti iscritti dopo il 31 ottobre per i quali è stata istituita la “tassa di iscrizione” di 180 euro, 
anziché il contributo annuale di 60 euro per tre anni; questi ultimi residui comunque sono già stati 
incassati nei primi mesi dell’ anno 2010. 
I residui passivi registrano il loro normale ciclo e le cifre maggiori riguardano  la gestione del 
personale a cavallo dell’esercizio  e le spese per il funzionamento degli uffici. Ci sono infine residui 
passivi per € 12.672,00 relativi alla quota associativa dell’ Associazione Dottori Commercialisti ed 
Esperti contabili delle Tre Venezie. 
 
 
Note esplicative allo Stato patrimoniale e al Conto economico 
Lo Stato patrimoniale e il Conto economico sono stati redatti in conformità all’articolo 32 del 
Regolamento di amministrazione e contabilità che prescrive l’applicazione degli articoli 2423, 2423 
bis e 2423 ter del Codice Civile. I criteri di valutazione applicati alle poste dello stato patrimoniale e 
del Conto economico sono in linea con quelle adottate per l’esercizio precedente. La valutazione 
delle singole voci è stata fatta secondo prudenza. 
. 
 
Criteri di valutazione ed esposizione dei valori 
Le immobilizzazioni sono state iscritte al costo originario di acquisto. Le Macchine Ufficio sono 
state ammortizzate con un’ aliquota del 20%, così come le immobilizzazioni immateriali. Si è 
ritenuto opportuno modificare l’ aliquota di ammortamento del 100% applicata l’ anno precedente. 
La nuova aliquota è stata applicata solo ai nuovi acquisti del 2009, visto che i beni degli anni 
precedenti risultano completamente ammortizzati. 
Nel 2009 si è provveduto ad acquisizioni di immobilizzazioni per complessivi euro 2.901,94 relativi 
a macchine ufficio (un fax, una stampante, due monitor LCD e un notebook) e software. 
 
Le disponibilità liquide recano le effettive consistenze osservate alla fine dell’esercizio. Tali 
disponibilità sono riportate nel modo seguente. 
 

 2009 2008 
Cassa e Tesoreria 411,66 38,78 
Conto corrente bancario 312.639,80 305.052,38 

 
Il patrimonio netto comprensivo del risultato economico dell’esercizio pari a euro 436,31 ammonta a 
euro 207.498,32. 
 
Il Fondo trattamento di fine rapporto ammonta e euro 60.030,35 e si riferisce all’effettivo debito nei 
confronti dei dipendenti in forza al 31/12/2009, calcolato sulla base delle disposizioni vigenti in 
materia di dipendenti di Enti pubblici non economici. 
Le movimentazioni avvenute nel Fondo nel corso dell’esercizio sono le seguenti: 
 



 
 
 

Fondo al 31/12/2008 52.067,87 
Pagamenti 0 
Quota dell’esercizio 7.962,48 
Fondo al 31/12/2009 60.030,35 

 
I debiti sono iscritti al valore nominale. 
 
Conto economico dell’esercizio 2009 
Il conto economico dell’esercizio rappresenta le entrate e le uscite di competenza così come riportate 
nel conto di Bilancio (rendiconto finanziario). Per la sua formazione sono stati seguiti i criteri 
previsti dall’articolo 2425. 
L’ avanzo economico di euro 436,31  deriva dalle seguenti poste 
 

 2009 
Valore della produzione 367.418,27 
Costi della produzione 369.881,97 
Differenza -2.463,27 
Proventi Oneri finanziari 2.900,01 
Risultato economico d’esercizio 436,31 

 
 
Si forniscono di seguito maggiori dettagli relativamente alle più sostanziali differenze fra preventivo 
e consuntivo 2009 e relativamente alle variazioni tra consuntivo 2008 e 2009 : 
 
ENTRATE: 

- 1.1.1 – Contributi ordinari: rispetto a quanto previsto ad inizio anno si sono avute 
maggiori entrate per l’ aumento del numero di iscritti . 

- 1.1.3 – Tassa iscrizione praticanti: nei mesi di novembre e dicembre i nuovi praticanti 
hanno versato una tassa di iscrizione, ai sensi dell’art. 5 co. 4 del DM 7 agosto 2009 N°. 
143, una tantum di 180 euro per tutto il triennio anziché il contributo annuale di 60 euro; ciò 
ha comportato un aumento delle entrate rispetto alle previsioni. 

- 1.3.2 - Proventi liquidazione parcelle: la differenza rispetto alle previsioni è dovuta al 
notevole aumento del contenzioso con i clienti da parte dei nostri colleghi. 

- 1.9.1 - Interessi attivi: la riduzione è dovuta al noto calo del tasso di interesse attivo sui 
depositi bancari 

- 1.11.1 Recuperi e rimborsi: rispetto al 2008  sono  stati incassati 6.000 euro relativi al 
contributo della  Banca Popolare di Verona, S.Geminiano e S. Prospero 

 
USCITE 
 

- 1.2 - Oneri per il personale: L’importo si riferisce al complesso delle spese per i quattro 
dipendenti cui vanno aggiunti gli oneri per TFR ed IRAP. Il valore complessivo è 
notevolmente aumentato per il passaggio a tempo pieno di un dipendente a part-time e per 
gli aumenti previsti dalla Contrattazione Collettiva (29.437,27 euro in più a cui si devono 



 
aggiungere 1.046,93 euro di Irap e 1.021,99 di accantonamento TFR di incremento rispetto 
al 2008) 

- 1.3  - Spese per acquisto beni consumo e servizi: Si è avuta una riduzione rispetto all’ 
anno precedente di € 3.714,81;  

- 1.4 – Uscite per funzionamento uffici: anche qui si sono realizzati risparmi rispetto al 2008 
pari a € 7.909,56; 

- 1.5 - Uscite per prestazioni istituzionali: nel corso del 2009 il nostro Ordine ha investito 
una somma importante per la promozione dell’ immagine pari a 29.374,99 euro di cui 
4.766,40 per la realizzazione del video + logo dell’ evento del 03-04-2009, 6.215,00 euro per 
il pranzo del 03-04-2009, 1.800 euro per  utilizzo sala Teatro Nuovo, 12.658,44 euro per i 
servizi televisivi realizzati dall’ emittente TVA ; si fa presente che le spese per i sigilli  sono 
state a completo carico dell’ Ordine di Vicenza a differenza di altri Ordini che hanno invece 
riscosso il contributo dagli iscritti. 

- 1.6.7 - Trasferimenti ad Associazioni: Si tratta del contributo di € 13.172,00 alla  
Associazione dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili delle Tre Venezie 
per  la copertura delle spese sostenute dalla stessa per “il Commercialista Veneto”. 

 
Ai sensi di quanto previsto nell’articolo comma 2, lettera c) del Regolamento di contabilità si 
comunica che il numero dei dipendenti al 31/12/2009 era il seguente: 
 

Area / organico  
di area 

Livello 
economico 

/ unità in forza 

Livello 
economico 

/ unità in forza 

Livello 
economico 

/ unità in forza 

Livello 
economico 

/ unità in forza 

Livello 
economico 

/ unità in forza 
A       
B  B1 / 1 B2 / 1*    
C  C1 / 1   C4/ 1  

* trattasi di personale a part time 

La situazione amministrativa è redatta allo scopo di calcolare l’ammontare dell’avanzo di 
amministrazione alla fine dell’esercizio, di specificare la sua formazione e le modalità di 
utilizzazione prevista. 
L’avanzo di amministrazione al 31/12/2009 ammonta a euro 257.200,57. 
Detto avanzo corrisponde alla somma delle disponibilità liquide e dei residui attivi, detratti i residui 
passivi alla fine dell’esercizio, quali risultano dal conto del Bilancio.  
L’utilizzazione dell’avanzo di amministrazione così calcolato non è libero ma sottoposto a dei 
vincoli che sono di seguito indicati e quantificati: 

- accantonamento per pagamento TFR  60.030,35 
 

La parte disponibile dell’avanzo pari a euro 197.170,22 è utilizzabile per futuri investimenti, per 
spese straordinarie non ricorrenti o per la copertura di disavanzi di future gestioni. 

 
Il Consigliere Tesoriere 

 
Dott. Fabio Borghin 



 
RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

AL BILANCIO CONSUNTIVO DELL’ORDINE  
DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI  

PER L’ANNO 2009 
 

 
Gentili Colleghe, Cari Colleghi 
La relazione al Bilancio dell’esercizio 2009 viene redatta in ossequio ai principi contenuti nel 
Regolamento di Amministrazione e Contabilità dell’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti 
Contabili approvato dal Consiglio nella seduta del 25 gennaio 2008. 
 
Il Rendiconto della gestione 2009 predisposto dal Tesoriere si compone dei seguenti documenti: 
- Conto del bilancio 
- Prospetto della Gestione Finanziaria 
- Situazione Amministrativa 
- Stato patrimoniale 
- Conto economico 
- Nota Integrativa in forma abbreviata comprensiva della relazione sulla gestione 
- Relazione del Presidente. 
 
Dalla documentazione si evince che l’avanzo di amministrazione ammonta a 257.200,57 dei quali 
60'030,35 vincolati e 197'170,22 disponibili. L’avanzo economico dell’esercizio 2009 ammonta a 
436,31 euro. 
 
Il Rendiconto dell’esercizio 2009 presenta un avanzo finanziario di competenza per l’esercizio 2009 
di 5.990,85 euro. 
 
La situazione patrimoniale si riassume nei seguenti valori: 

Attività (crediti, depositi bancari e denaro in cassa) 318.336,72
Immobilizzazioni 104.988,00
Passività (TFR, debiti) 113.246,34
Fondi ammortamento 102.580,06
Patrimonio netto: 207.498,32
- Fondo di dotazione     75.949,12 
-  avanzi economici portati a nuovo   131.112,89 
- avanzo economico dell’esercizio           436,31  
In merito all’esposizione del TFR nel conto consuntivo, il Collegio concorda con l’operato del 
Tesoriere . 
Il Collegio ha collaborato con il Consiglio ove richiesto ed  ha espresso il proprio parere sulle 
variazioni del bilancio di previsione. Ha vigilato inoltre sulla regolarità contabile, finanziaria ed 



 
economica della gestione relativamente all’acquisizione delle entrate, all’effettuazione delle spese, 
all’amministrazione dei beni, alla completezza della documentazione, agli adempimenti fiscali ed 
alla tenuta della contabilità. Ritiene inoltre che l’attività sia svolta con buona efficienza e 
produttività. 
Il Collegio attesta che il presente consuntivo corrisponde con le risultanze contabili tenute dal 
tesoriere ed attesta la coerenza degli assestamenti del bilancio di previsione con i dati rendicontati, 
nonché le valutazioni in ordine alla regolarità ed economicità della gestione. 
A conclusione il Collegio dei Revisori dopo aver esaminato le cifre contenute nel conto consuntivo 
esprime parere favorevole alla sua approvazione. 
 
Il Collegio dei Revisori  
Dott. Fabio Giovanelli – Presidente  
Dott. Alberto Bellieni  
Dott. Stefano Trentin   
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TITOLO I - ENTRATE CORRENTI
1

ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
1.1

Contributi ordinari
1.1.1

313.000,00
3.345,00

316.345,00
319.310,00

1.145,00
4.110,00

320.455,00
Tassa prima iscrizione Albo ed Elenco Speciale

1.1.2
10.000,00

10.000,00
9.250,00

-750,00
9.250,00

Tassa iscrizione Praticanti
1.1.3

10.000,00
10.000,00

10.320,00
1.800,00

2.120,00
12.120,00

Tassa annuale Elenco Speciale
1.1.4

2.000,00
2.000,00

2.160,00
160,00

2.160,00
TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI

335.000,00
3.345,00

338.345,00
341.040,00

2.945,00
5.640,00

343.985,00

QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI 
PARTICOLARI GESTIONI

1.3

Proventi liquidazione Parcelle
1.3.2

10.000,00
10.000,00

14.594,09
4.594,09

14.594,09
Proventi rilascio certificati

1.3.3
1.500,00

1.500,00
752,00

-748,00
752,00

TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI 
PARTICOLARI GESTIONI

11.500,00
11.500,00

15.346,09
3.846,09

15.346,09

REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
1.9

Interessi attivi su depositi e conti correnti
1.9.1

15.000,00
15.000,00

4.055,91
-10.944,09

4.055,91
TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI

15.000,00
15.000,00

4.055,91
-10.944,09

4.055,91

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI
1.10

Recuperi e rimborsi
1.10.1

434,80
434,80

434,80
Proventi rimborsi spese

1.10.2
5.000,00

5.000,00
1.652,38

-3.347,62
1.652,38

TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI
5.000,00

5.000,00
2.087,18

-2.912,82
2.087,18

ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
1.11

Recuperi e rimborsi
1.11.1

8.000,00
8.000,00

6.000,00
-2.000,00

6.000,00
TOTALE ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

8.000,00
8.000,00

6.000,00
-2.000,00

6.000,00

TOTALE TITOLO I - ENTRATE CORRENTI
374.500,00

3.345,00
377.845,00

368.529,18
2.945,00

-6.370,82
371.474,18

TITOLO III - PARTITE DI GIRO
3

ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
3.1

Ritenute Erariali
3.1.1

13.000,00
13.000,00

14.025,95
3.679,11

4.705,06
17.705,06

Ritenute Previdenziali ed Assistenziali
3.1.2

9.000,00
9.000,00

9.259,16
1.432,69

1.691,85
10.691,85

Ritenute Fiscali Autonomi
3.1.3

2.000,00
2.000,00

1.685,64
-314,36

1.685,64
Rimborsi di somme pagate per conto terzi

3.1.8
30,00

30,00
30,00

Incasso quote Consiglio Nazionale
3.1.9

190.800,00
190.800,00

199.980,00
540,00

9.720,00
200.520,00

TOTALE ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
214.800,00

214.800,00
224.980,75

5.651,80
15.832,55

230.632,55
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TOTALE TITOLO III - PARTITE DI GIRO
214.800,00

214.800,00
224.980,75

5.651,80
15.832,55

230.632,55

TO
TA

LE EN
TR

A
TE

3.345,00
592.645,00

593.509,93
8.596,80

9.461,73
589.300,00

602.106,73

35.000,00
D

isavanzo finanziario dell'esercizio

TO
TA

LE G
EN

ER
A

LE
627.645,00

589.300,00
602.106,73
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TITOLO I - USCITE CORRENTI
1

USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
1.1

Assicurazioni Consiglieri
1.1.2

5.000,00
5.000,00

4.460,00
-540,00

4.460,00
Spese viaggio e trasferte

1.1.4
5.000,00

5.000,00
4.899,92

-100,08
4.899,92

TOTALE USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
10.000,00

10.000,00
9.359,92

-640,08
9.359,92

ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA` DI SERVIZIO
1.2

Stipendi ed altri assegni fissi al personale
1.2.1

80.000,00
15.800,00

95.800,00
85.330,75

10.418,65
-50,60

95.749,40
Oneri Previdenziali ed Assistenziali

1.2.3
20.000,00

9.000,00
29.000,00

25.128,86
3.772,65

-98,49
28.901,51

Indennità Trattamento Fine Rapporto
1.2.4

Spese per Corso Addestramento Personale
1.2.5

1.000,00
1.000,00

-1.000,00
Compensi incentivanti la produttività

1.2.6
20.000,00

20.000,00
20.000,00

20.000,00
Altri costi relativi al personale

1.2.7
500,00

800,00
1.300,00

1.083,39
-216,61

1.083,39
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA` DI SERVIZIO

121.500,00
25.600,00

147.100,00
131.543,00

14.191,30
-1.365,70

145.734,30

USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI
1.3

Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni
1.3.1

2.000,00
50,00

2.050,00
1.901,50

-148,50
1.901,50

Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico
1.3.3

1.000,00
1.000,00

951,80
-48,20

951,80
Uscite di rappresentanza

1.3.4
10.000,00

3.200,00
13.200,00

9.084,15
4.096,00

-19,85
13.180,15

Canoni software, internet
1.3.5

5.000,00
5.000,00

4.800,00
-200,00

4.800,00
TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI

18.000,00
3.250,00

21.250,00
16.737,45

4.096,00
-416,55

20.833,45

USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
1.4

Affitto e spese condominiali
1.4.1

65.000,00
-5.620,00

59.380,00
57.135,52

-2.244,48
57.135,52

Servizi di pulizia
1.4.2

3.000,00
920,00

3.920,00
2.911,08

1.001,87
-7,05

3.912,95
Servizi telefonici

1.4.3
5.000,00

650,00
5.650,00

4.935,38
641,80

-72,82
5.577,18

Servizi fornitura energia elettrica e metano
1.4.4

4.000,00
4.000,00

2.794,76
-1.205,24

2.794,76
Servizi postali

1.4.5
4.000,00

1.400,00
5.400,00

5.359,70
1,10

-39,20
5.360,80

Cancelleria e stampati
1.4.6

5.000,00
950,00

5.950,00
3.442,85

2.476,20
-30,95

5.919,05
Costi funzionamento Fotocopiatrice + computers

1.4.7
12.000,00

12.000,00
7.859,59

3.147,79
-992,62

11.007,38
Lavori di manutenzione

1.4.8
9.000,00

-7.025,00
1.975,00

509,00
71,76

-1.394,24
580,76

Acqua
1.4.9

500,00
500,00

246,89
-253,11

246,89
Assicurazioni uffici

1.4.10
1.000,00

1.000,00
762,80

-237,20
762,80

Tassa rifiuti
1.4.11

1.500,00
1.000,00

2.500,00
2.405,35

-94,65
2.405,35

Spese varie impreviste
1.4.20

2.000,00
2.000,00

1.102,00
-898,00

1.102,00
TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI

112.000,00
-7.725,00

104.275,00
89.464,92

7.340,52
-7.469,56

96.805,44
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USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
1.5

Spese per la tutela professionale
1.5.1

25.000,00
-24.850,00

150,00
-150,00

Formazione e aggiornamento
1.5.2

5.000,00
4.650,00

9.650,00
7.737,00

1.890,00
-23,00

9.627,00
Promozione immagine

1.5.4
30.000,00

-625,00
29.375,00

27.079,99
2.295,00

-0,01
29.374,99

Spese sigilli personali identificativi - libretti tirocinio - smart card 
istituzionali

1.5.5
5.000,00

35.000,00
40.000,00

20.167,20
-19.832,80

20.167,20

Compensi a terzi per formazione e consulenze esterne
1.5.6

5.000,00
3.345,00

8.345,00
6.820,74

187,50
-1.336,76

7.008,24
TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI

70.000,00
17.520,00

87.520,00
61.804,93

4.372,50
-21.342,57

66.177,43

TRASFERIMENTI PASSIVI
1.6

Al CUP
1.6.6

1.000,00
1.000,00

-1.000,00
Ad altre Associazioni Istituzionali

1.6.7
15.000,00

15.000,00
500,00

12.672,00
-1.828,00

13.172,00
TOTALE TRASFERIMENTI PASSIVI

16.000,00
16.000,00

500,00
12.672,00

-2.828,00
13.172,00

ONERI FINANZIARI
1.7

Spese e commissioni bancarie
1.7.1

500,00
500,00

73,80
-426,20

73,80
Spese riscossione tassa annuale

1.7.3
1.500,00

1.500,00
1.082,10

-417,90
1.082,10

TOTALE ONERI FINANZIARI
2.000,00

2.000,00
1.155,90

-844,10
1.155,90

ONERI TRIBUTARI
1.8

Irap dipendenti
1.8.2

7.500,00
1.000,00

8.500,00
7.729,90

687,57
-82,53

8.417,47
Irap collaboratori

1.8.3
500,00

500,00
-500,00

TOTALE ONERI TRIBUTARI
8.000,00

1.000,00
9.000,00

7.729,90
687,57

-582,53
8.417,47

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI
1.9

Rimborsi quote di iscrizione
1.9.1

1.000,00
1.000,00

635,59
-364,41

635,59
TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI

1.000,00
1.000,00

635,59
-364,41

635,59

USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
1.10

Fondo di riserva
1.10.1

2.000,00
-1.800,00

200,00
181,89

-18,11
181,89

TOTALE USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
2.000,00

-1.800,00
200,00

181,89
-18,11

181,89

ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
1.12

Accantonamento al trattamento di fine rapporto per dipendenti
1.12.1

8.000,00
8.000,00

-8.000,00
TOTALE ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

8.000,00
8.000,00

-8.000,00

TOTALE TITOLO I - USCITE CORRENTI
368.500,00

37.845,00
406.345,00

319.113,50
43.359,89

-43.871,61
362.473,39

TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE
2

ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
2.2
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GESTIONE DI COMPETENZA
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Definitive
Variazioni

CODICE
Scostamento

Acquisto Mobili ed Impianti
2.2.1

3.000,00
3.000,00

-3.000,00
Acquisto Macchine Ufficio

2.2.2
2.000,00

500,00
2.500,00

1.197,94
1.272,00

-30,06
2.469,94

Acquisto software
2.2.3

1.000,00
1.000,00

540,00
-460,00

540,00
TOTALE ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE

6.000,00
500,00

6.500,00
1.197,94

1.812,00
-3.490,06

3.009,94

TOTALE TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE
6.000,00

500,00
6.500,00

1.197,94
1.812,00

-3.490,06
3.009,94

TITOLO III - PARTITE DI GIRO
3

USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
3.1

Ritenute Erariali
3.1.1

13.000,00
13.000,00

14.025,95
3.679,11

4.705,06
17.705,06

Ritenute Previdenziali ed Assistenziali
3.1.2

9.000,00
9.000,00

9.259,16
1.432,69

1.691,85
10.691,85

Ritenute Fiscali Autonomi
3.1.3

2.000,00
2.000,00

1.685,64
-314,36

1.685,64
Somme pagate per conto terzi

3.1.8
30,00

30,00
30,00

Incasso quote Consiglio Nazionale
3.1.9

190.800,00
190.800,00

192.780,00
7.740,00

9.720,00
200.520,00

TOTALE USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
214.800,00

214.800,00
217.780,75

12.851,80
15.832,55

230.632,55

TOTALE TITOLO III - PARTITE DI GIRO
214.800,00

214.800,00
217.780,75

12.851,80
15.832,55

230.632,55

TO
TA

LE U
SC

ITE
38.345,00

627.645,00
538.092,19

58.023,69
-31.529,12

589.300,00
596.115,88

5.990,85
A

vanzo finanziario dell'esercizio

TO
TA

LE G
EN

ER
A

LE
627.645,00

589.300,00
602.106,73
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GESTIONE DEI RESIDUI

Iniziali
DESCRIZIONE

CODICE
Variazioni

Riscossi
Da Riscuotere

Residui Finali
Tot. Incassato

Previsioni
Scostamento

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI
1

ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
1.1

Contributi ordinari
1.1.1

570,00
250,00

320,00
1.395,00

319.630,00
313.000,00

6.630,00
Tassa prima iscrizione Albo ed Elenco Speciale

1.1.2
9.250,00

10.000,00
-750,00

Tassa iscrizione Praticanti
1.1.3

30,00
30,00

1.800,00
10.350,00

10.000,00
350,00

Tassa annuale Elenco Speciale
1.1.4

2.160,00
2.000,00

160,00
TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI

600,00
341.390,00

250,00
3.195,00

350,00
335.000,00

6.390,00

QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI 
PARTICOLARI GESTIONI

1.3

Proventi liquidazione Parcelle
1.3.2

14.594,09
10.000,00

4.594,09
Proventi rilascio certificati

1.3.3
752,00

1.500,00
-748,00

TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI 
PARTICOLARI GESTIONI

15.346,09
11.500,00

3.846,09

REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
1.9

Interessi attivi su depositi e conti correnti
1.9.1

4.055,91
15.000,00

-10.944,09
TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI

4.055,91
15.000,00

-10.944,09

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI
1.10

Recuperi e rimborsi
1.10.1

434,80
434,80

Proventi rimborsi spese
1.10.2

1.652,38
5.000,00

-3.347,62
TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI

2.087,18
5.000,00

-2.912,82

ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
1.11

Recuperi e rimborsi
1.11.1

1.336,65
1.336,65

1.336,65
6.000,00

8.000,00
-2.000,00

TOTALE ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
1.336,65

6.000,00
1.336,65

1.336,65
8.000,00

-2.000,00

TOTALE TITOLO I - ENTRATE CORRENTI
1.936,65

368.879,18
4.531,65

350,00
1.586,65

374.500,00
-5.620,82

TITOLO III - PARTITE DI GIRO
3

ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
3.1

Ritenute Erariali
3.1.1

2.015,74
2.015,74

3.679,11
16.041,69

13.000,00
3.041,69

Ritenute Previdenziali ed Assistenziali
3.1.2

1.265,82
1.265,82

1.432,69
10.524,98

9.000,00
1.524,98

Ritenute Fiscali Autonomi
3.1.3

1.685,64
2.000,00

-314,36
Rimborsi di somme pagate per conto terzi

3.1.8
30,00

30,00
Incasso quote Consiglio Nazionale

3.1.9
130,00

130,00
540,00

200.110,00
190.800,00

9.310,00
TOTALE ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

3.411,56
228.392,31

5.651,80
3.411,56

214.800,00
13.592,31

TOTALE TITOLO III - PARTITE DI GIRO
3.411,56

228.392,31
5.651,80

3.411,56
214.800,00

13.592,31
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5.348,21
1.586,65

10.183,45
3.761,56

597.271,49
589,300.00

7,971.49

589.300,00
TO

TA
LE G

EN
ER

A
LE

597.271,49
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Scostamento

TITOLO I - USCITE CORRENTI
1

USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
1.1

Assicurazioni Consiglieri
1.1.2

4.460,00
5.000,00

-540,00
Spese viaggio e trasferte

1.1.4
4.899,92

5.000,00
-100,08

TOTALE USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
9.359,92

10.000,00
-640,08

ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA` DI SERVIZIO
1.2

Stipendi ed altri assegni fissi al personale
1.2.1

9.550,41
9.550,41

10.418,65
94.881,16

80.000,00
14.881,16

Oneri Previdenziali ed Assistenziali
1.2.3

3.278,29
3.278,29

3.772,65
28.407,15

20.000,00
8.407,15

Indennità Trattamento Fine Rapporto
1.2.4

7.706,55
7.706,55

7.706,55
Spese per Corso Addestramento Personale

1.2.5
1.000,00

-1.000,00
Compensi incentivanti la produttività

1.2.6
20.000,00

20.000,00
Altri costi relativi al personale

1.2.7
1.083,39

500,00
583,39

TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA` DI SERVIZIO
20.535,25

144.371,70
7.706,55

21.897,85
12.828,70

121.500,00
22.871,70

USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI
1.3

Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni
1.3.1

600,01
600,01

2.501,51
2.000,00

501,51
Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico

1.3.3
951,80

1.000,00
-48,20

Uscite di rappresentanza
1.3.4

4.096,00
9.084,15

10.000,00
-915,85

Canoni software, internet
1.3.5

688,94
688,94

5.488,94
5.000,00

488,94
TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI

1.288,95
18.026,40

4.096,00
1.288,95

18.000,00
26,40

USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
1.4

Affitto e spese condominiali
1.4.1

57.135,52
65.000,00

-7.864,48
Servizi di pulizia

1.4.2
577,64

296,24
281,40

1.298,11
3.192,48

3.000,00
192,48

Servizi telefonici
1.4.3

244,20
7,86

236,34
649,66

5.171,72
5.000,00

171,72
Servizi fornitura energia elettrica e metano

1.4.4
2.794,76

4.000,00
-1.205,24

Servizi postali
1.4.5

1,10
1,10

1,10
5.360,80

4.000,00
1.360,80

Cancelleria e stampati
1.4.6

2.476,20
3.442,85

5.000,00
-1.557,15

Costi funzionamento Fotocopiatrice + computers
1.4.7

246,64
246,64

3.147,79
8.106,23

12.000,00
-3.893,77

Lavori di manutenzione
1.4.8

29,76
29,76

71,76
538,76

9.000,00
-8.461,24

Acqua
1.4.9

246,89
500,00

-253,11
Assicurazioni uffici

1.4.10
762,80

1.000,00
-237,20

Tassa rifiuti
1.4.11

2.405,35
1.500,00

905,35
Spese varie impreviste

1.4.20
1.102,00

2.000,00
-898,00

TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
1.099,34

90.260,16
304,10

7.644,62
795,24

112.000,00
-21.739,84

Pagina 3 di 5 - B
)

22/03/2010



A
nno 2009

O
rdine D

ottori C
om

m
ercialisti ed Esperti C

ontabili

C
O

N
TO

 D
EL B

ILA
N

C
IO

 - R
EN

D
IC

O
N

TO
 FIN

A
N

ZIA
R

IO
 G

ESTIO
N

A
LE - U

SC
ITE

GESTIONE CASSA
GESTIONE DEI RESIDUI

Iniziali
DESCRIZIONE

CODICE
Variazioni

Pagati
Da Pagare

Residui Finali
Tot. Pagato

Previsioni
Scostamento

USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
1.5

Spese per la tutela professionale
1.5.1

25.000,00
-25.000,00

Formazione e aggiornamento
1.5.2

300,00
300,00

1.890,00
8.037,00

5.000,00
3.037,00

Promozione immagine
1.5.4

1.200,00
1.200,00

2.295,00
28.279,99

30.000,00
-1.720,01

Spese sigilli personali identificativi - libretti tirocinio - smart card 
istituzionali

1.5.5
24.282,00

24.282,00
44.449,20

5.000,00
39.449,20

Compensi a terzi per formazione e consulenze esterne
1.5.6

187,50
6.820,74

5.000,00
1.820,74

TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
25.782,00

87.586,93
4.372,50

25.782,00
70.000,00

17.586,93

TRASFERIMENTI PASSIVI
1.6

Al CUP
1.6.6

1.000,00
-1.000,00

Ad altre Associazioni Istituzionali
1.6.7

12.672,00
500,00

15.000,00
-14.500,00

TOTALE TRASFERIMENTI PASSIVI
500,00

12.672,00
16.000,00

-15.500,00

ONERI FINANZIARI
1.7

Spese e commissioni bancarie
1.7.1

73,80
500,00

-426,20
Spese riscossione tassa annuale

1.7.3
1.082,10

1.500,00
-417,90

TOTALE ONERI FINANZIARI
1.155,90

2.000,00
-844,10

ONERI TRIBUTARI
1.8

Irap dipendenti
1.8.2

652,55
652,55

687,57
8.382,45

7.500,00
882,45

Irap collaboratori
1.8.3

500,00
-500,00

TOTALE ONERI TRIBUTARI
652,55

8.382,45
687,57

652,55
8.000,00

382,45

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI
1.9

Rimborsi quote di iscrizione
1.9.1

635,59
1.000,00

-364,41
TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI

635,59
1.000,00

-364,41

USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
1.10

Fondo di riserva
1.10.1

181,89
2.000,00

-1.818,11
TOTALE USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

181,89
2.000,00

-1.818,11

ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
1.12

Accantonamento al trattamento di fine rapporto per dipendenti
1.12.1

8.000,00
-8.000,00

TOTALE ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
8.000,00

-8.000,00
TOTALE TITOLO I - USCITE CORRENTI

49.358,09
360.460,94

51.370,54
41.347,44

8.010,65
368.500,00

-8.039,06

TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE
2

ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
2.2
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Acquisto Mobili ed Impianti
2.2.1

3.000,00
-3.000,00

Acquisto Macchine Ufficio
2.2.2

1.272,00
1.197,94

2.000,00
-802,06

Acquisto software
2.2.3

540,00
1.000,00

-1.000,00
TOTALE ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE

1.197,94
1.812,00

6.000,00
-4.802,06

TOTALE TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE
1.197,94

1.812,00
6.000,00

-4.802,06

TITOLO III - PARTITE DI GIRO
3

USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
3.1

Ritenute Erariali
3.1.1

2.015,74
2.015,74

3.679,11
16.041,69

13.000,00
3.041,69

Ritenute Previdenziali ed Assistenziali
3.1.2

1.265,82
1.265,82

1.432,69
10.524,98

9.000,00
1.524,98

Ritenute Fiscali Autonomi
3.1.3

90,00
90,00

1.775,64
2.000,00

-224,36
Somme pagate per conto terzi

3.1.8
30,00

30,00
Incasso quote Consiglio Nazionale

3.1.9
6.500,00

6.500,00
7.740,00

199.280,00
190.800,00

8.480,00
TOTALE USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

9.871,56
227.652,31

12.851,80
9.871,56

214.800,00
12.852,31

TOTALE TITOLO III - PARTITE DI GIRO
9.871,56

227.652,31
12.851,80

9.871,56
214.800,00

12.852,31

TO
TA

LE U
SC

ITE
59.229,65

8.010,65
66.034,34

51.219,00
589.311,19

589,300.00
11.19

A
vanzo di cassa dell'esercizio

7.960,30

589.300,00
TO

TA
LE G

EN
ER

A
LE

597.271,49
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Situazione 
A

m
m

inistrativa 
Iniziale

Situazione 
A

m
m

inistrativa 
Finale

G
estione dell'A

nno

Fondo C
assa 

Iniziale
Fondo C

assa 
Finale

E
ntrate R

iscosse
U

scite P
agate

+
€ 305.091,16

G
estione di C

assa
=

€ 313.051,46
-

€ 589.311,19
€ 597.271,49

+
+

+

R
esidui A

ttivi 
Iniziali

R
esidui A

ttivi 
Finali

R
esidui A

ttivi 
A

nno
R

esidui A
ttivi 

R
iscossi

V
ariazione R

esidui
A

ttivi

+
€ 5.348,21

G
estione dei R

esidui A
ttivi

=
-

€ 10.183,45
€ 8.596,80

€ 3.761,56
+

€ 0,00

-
-

-

R
esidui P

assivi 
Iniziali

R
esidui P

assivi 
Finali

R
esidui P

assivi 
A

nno
R

esidui P
assivi 

P
agati

V
ariazione R

esidui
P

assivi

+
€ 59.229,65

G
estione dei R

esidui Passivi
=

-
+

€ 66.034,34
€ 51.219,00

€ 58.023,69
€ 0,00

=
=

=

R
isultato di 

A
m

m
.ne Iniziale

R
isultato di 

A
m

m
.e Finale

E
ntrate A

ccertate
U

scite Im
pegnate

V
ariazione R

esidui
A

ttivi
V

ariazione R
esidui

P
assivi

+
€ 251.209,72

G
estione di C

om
petenza

=
€ 602.106,73

-
+

€ 596.115,88
-

€ 0,00
€ 0,00

€ 257.200,57
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SITUAZIONE AMMINISTRATIVA
Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili Anno 2009

CONSISTENZA DI CASSA DI INIZIO ESERCIZIO

Riscossioni

Pagamenti

CONSISTENZA DI CASSA DI FINE ESERCIZIO

Residui attivi

Residui passivi

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

In c/ competenza

In c/ competenza

In c/ residui

In c/ residui

Esercizio in corso
Esercizi precedenti

Esercizio in corso
Esercizi precedenti

€ 305.091,16

593.509,93
3.761,56

538.092,19
51.219,00

597.271,49

589.311,19

€ 313.051,46

8.596,80

58.023,69
8.010,65

1.586,65
10.183,45

66.034,34

€ 257.200,57

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio 2010 risulta così prevista

Parte Vincolata
Fondo TFR 60.030,35

Totale Parte Vincolata 60.030,35

Parte Disponibile 197.170,22

€ 257.200,57Totale Risultato di Amministrazione
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STATO PATRIMONIALE - ATTIVITA`
DescrizioneCodice 2009 2008 Differenza

2 IMMOBILIZZAZIONI

2.1 IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

2.1.2 Mobili ed Impianti 56.987,72 56.987,72

2.1.3 Macchine Ufficio 2.469,9447.568,28 45.098,34

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 104.556,00 102.086,06 2.469,94

2.3 IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

2.3.1 Software 432,00432,00

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 432,00 432,00

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 104.988,00 102.086,06 2.901,94

3 ATTIVO CIRCOLANTE

3.2 CREDITI

3.2.1 Crediti verso Iscritti 1.235,003.035,00 1.800,00

3.2.2 Crediti verso il Consiglio Nazionale 185,00 185,00

3.2.4 Crediti verso utenti, clienti,etc.... 265,26 265,26

3.2.7 Crediti verso Praticanti 1.770,001.800,00 30,00

TOTALE CREDITI 5.285,26 2.280,26 3.005,00

3.4 DISPONIBILITA' FINANZIARIE

3.4.1 Cassa e Tesoreria 372,88411,66 38,78

3.4.3 Conto Corrente Bancario 7.587,42312.639,80 305.052,38

TOTALE DISPONIBILITA' FINANZIARIE 313.051,46 305.091,16 7.960,30

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 318.336,72 307.371,42 10.965,30

4 PARTITE DI GIRO

4.1 CREDITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

4.1.1 Ritenute Erariali -16.263,2417.705,06 33.968,30

4.1.2 Ritenute Previdenziali ed Assistenziali -10.042,7910.691,85 20.734,64

4.1.3 Ritenute Fiscali Autonomi -1.622,141.685,64 3.307,78

4.1.9 Incasso Quote Consiglio Nazionale -119.072,00200.520,00 319.592,00

TOTALE CREDITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 230.602,55 377.602,72 -147.000,17

TOTALE PARTITE DI GIRO 230.602,55 377.602,72 -147.000,17

TOTALE ATTIVITA` € 653.927,27 € 787.060,20 € -133.132,93

TOTALE A PAREGGIO € 653.927,27 € 787.060,20 € -133.132,93
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22/03/2010BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

STATO PATRIMONIALE - PASSIVITA'
DescrizioneCodice 2009 2008 Differenza

11 PATRIMONIO NETTO

11.1 CONTI PATRIMONIALI

11.1.1 Fondo di dotazione 75.949,12 75.949,12

11.1.8 Avanzi (Disavanzi) economici portati a nuovo 19.417,75131.112,89 111.695,14

11.1.9 Avanzo (Disavanzo) economico d'esercizio -18.981,44436,31 19.417,75

TOTALE CONTI PATRIMONIALI 207.498,32 207.062,01 436,31

TOTALE PATRIMONIO NETTO 207.498,32 207.062,01 436,31

13 FONDI

13.1 FONDI AMMORTAMENTO

13.1.2 F.do Ammortamento Mobili ed Impianti 56.987,72 56.987,72

13.1.3 F.do Ammortamento Macchine Ufficio 494,0045.592,34 45.098,34

TOTALE FONDI AMMORTAMENTO 102.580,06 102.086,06 494,00

13.2 FONDI DI ACCANTONAMENTO

13.2.1 Fondo Trattamento fine Rapporto 7.962,4860.030,35 52.067,87

TOTALE FONDI DI ACCANTONAMENTO 60.030,35 52.067,87 7.962,48

TOTALE FONDI 162.610,41 154.153,93 8.456,48

15 DEBITI E CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE

15.1 DEBITI

15.1.1 Debiti verso fornitori 2.426,8330.596,02 28.169,19

15.1.2 Debiti verso Enti Previdenziali ed Erario 2.234,608.884,30 6.649,70

15.1.3 Debiti verso Consiglio Nazionale 1.240,007.740,00 6.500,00

15.1.6 Debiti v/Stato e altri soggetti 35,02688,67 653,65

15.1.11 Debiti verso dipendenti nuovo -962,005.307,00 6.269,00

TOTALE DEBITI 53.215,99 48.241,54 4.974,45

TOTALE DEBITI E CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE 53.215,99 48.241,54 4.974,45

16 PARTITE DI GIRO

16.1 DEBITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

16.1.1 Ritenute Erariali -16.263,2417.705,06 33.968,30

16.1.2 Ritenute Previdenziali ed Assistenziali -10.042,7910.691,85 20.734,64

16.1.3 Ritenute Fiscali Autonomi -1.622,141.685,64 3.307,78

16.1.9 Incasso Quote Consiglio Nazionale -119.072,00200.520,00 319.592,00

TOTALE DEBITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 230.602,55 377.602,72 -147.000,17

TOTALE PARTITE DI GIRO 230.602,55 377.602,72 -147.000,17

TOTALE PASSIVITA' € 653.927,27 € 787.060,20 € -133.132,93

TOTALE A PAREGGIO € 653.927,27 € 787.060,20 € -133.132,93
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CONTO ECONOMICO - COSTI
DescrizioneCodice 2009 2008 Differenza

70 COSTI CORRENTI

70.1 COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE

70.1.2 Assicurazioni Consiglieri 1.486,664.460,00 2.973,34

70.1.4 Spese viaggio e trasferte 135,414.899,92 4.764,51

TOTALE COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE 9.359,92 7.737,85 1.622,07

70.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO

70.2.1 Stipendi ed altri assegni fissi al personale 12.403,3095.749,40 83.346,10

70.2.3 Oneri Previdenziali ed Assistenziali 6.363,4428.901,51 22.538,07

70.2.5 Spese per Corso Addestramento -240,00240,00

70.2.6 Compensi incentivanti la produttività 10.000,0020.000,00 10.000,00

70.2.7 Altri costi relativi al personale 910,531.083,39 172,86

TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI 
SERVIZIO

145.734,30 116.297,03 29.437,27

70.3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO

70.3.1 Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni -302,511.901,50 2.204,01

70.3.3 Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico 941,80951,80 10,00

70.3.4 Uscite di rappresentanza -844,0013.180,15 14.024,15

70.3.5 Canoni software, internet -3.510,104.800,00 8.310,10

TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO 20.833,45 24.548,26 -3.714,81

70.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI

70.4.1 Affitto e spese condominiali 1.275,7057.135,52 55.859,82

70.4.2 Servizi di pulizia -366,463.912,95 4.279,41

70.4.3 Servizi telefonici -557,735.577,18 6.134,91

70.4.4 Servizi fornitura energia elettrica e metano -335,612.794,76 3.130,37

70.4.5 Servizi Postali 1.892,065.695,60 3.803,54

70.4.6 Cancelleria e stampati -1.072,625.919,05 6.991,67

70.4.7 Costi funzionamento Fotocopiatrice + computers -1.014,8610.672,58 11.687,44

70.4.8 Lavori di manutenzione -418,64580,76 999,40

70.4.9 Acqua 87,75246,89 159,14

70.4.10 Assicurazioni Uffici 296,16762,80 466,64

70.4.11 Tassa rifiuti 95,062.405,35 2.310,29

70.4.20 Spese varie impreviste -7.790,371.102,00 8.892,37

TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 96.805,44 104.715,00 -7.909,56

70.5 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI

70.5.1 Spese per la tutela professionali -180,00180,00

70.5.2 Formazione a aggiornamento 821,279.627,00 8.805,73

70.5.3 Libri riviste e albo -180,00180,00

70.5.4 Promozione immagine 19.057,2429.374,99 10.317,75
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22/03/2010BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

CONTO ECONOMICO - COSTI
DescrizioneCodice 2009 2008 Differenza

70.5.5 Spese sigilli personali identificativi - libretti tirocinio - smart card 
istituzionali

-10.214,8020.167,20 30.382,00

70.5.6 Compensi a terzi per fomazione e consulenze esterne 4.401,667.008,24 2.606,58

TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 66.177,43 52.472,06 13.705,37

70.6 TRASFERIMENTI PASSIVI

70.6.7 All'Associazione Dott. Comm. Triveneto -2.092,0013.172,00 15.264,00

TOTALE TRASFERIMENTI PASSIVI 13.172,00 15.264,00 -2.092,00

70.7 ONERI FINANZIARI

70.7.1 Spese e commissioni bancarie -236,9973,80 310,79

70.7.3 Spese riscossione tassa annuale 20,101.082,10 1.062,00

TOTALE ONERI FINANZIARI 1.155,90 1.372,79 -216,89

70.8 ONERI TRIBUTARI

70.8.2 Irap dipendenti 1.046,938.417,47 7.370,54

70.8.3 Irap collaboratori -174,37174,37

TOTALE ONERI TRIBUTARI 8.417,47 7.544,91 872,56

70.9 RIMBORSI

70.9.1 Rimborso quote iscrizione 332,23635,59 303,36

TOTALE RIMBORSI 635,59 303,36 332,23

70.10 MINUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE PASSIVE 
CORRENTI

70.10.2 Sopravvenienze passive e insussistenze 181,89181,89

TOTALE MINUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE PASSIVE 
CORRENTI

181,89 181,89

70.12 ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE 
RAPPORTO

70.12.1 Accantonamento al trattamento di fine rapporto per dipendenti 1.021,997.962,48 6.940,49

TOTALE ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE 
RAPPORTO

7.962,48 6.940,49 1.021,99

TOTALE COSTI CORRENTI 370.435,87 337.195,75 33.240,12

80 COSTI DIVERSI

80.2 AMMORTAMENTI

80.2.3 Ammortamenti Macchine Ufficio -507,60494,00 1.001,60

80.2.4 Ammortamento Software -4.118,80108,00 4.226,80

TOTALE AMMORTAMENTI 602,00 5.228,40 -4.626,40

TOTALE COSTI DIVERSI 602,00 5.228,40 -4.626,40

85 AVANZO ECONOMICO

85.1 AVANZO ECONOMICO

85.1.1 Avanzo economico -18.981,44436,31 19.417,75

TOTALE AVANZO ECONOMICO 436,31 19.417,75 -18.981,44
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CONTO ECONOMICO - COSTI
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TOTALE AVANZO ECONOMICO 436,31 19.417,75 -18.981,44

TOTALE COSTI € 371.474,18 € 361.841,90 € 9.632,28

TOTALE A PAREGGIO € 371.474,18 € 361.841,90 € 9.632,28
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CONTO ECONOMICO - PROVENTI
DescrizioneCodice 2009 2008 Differenza

50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE

50.1 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI

50.1.1 Contributi annuali ordinari 6.995,00320.455,00 313.460,00

50.1.2 Tassa prima iscrizione Albo ed Elenco Speciale -3.744,009.250,00 12.994,00

50.1.3 Tassa  iscrizione Praticanti 629,0012.090,00 11.461,00

50.1.4 Tassa annuale Elenco Speciale 2.160,00 2.160,00

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 343.955,00 340.075,00 3.880,00

50.2 PROVENTI PER INIZIATIVE CULTURALI ED 
AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI

50.2.1 Contributi a corsi universitari, di aggiornamento, ecc... 30,0030,00

TOTALE PROVENTI PER INIZIATIVE CULTURALI ED 
AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI

30,00 30,00

50.3 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE 
DI PARTICOLARI GESTIONI

50.3.2 Proventi liquidazione Parcelle 7.868,7114.594,09 6.725,38

50.3.3 Proventi rilascio certificati 42,00752,00 710,00

TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI 
ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI

15.346,09 7.435,38 7.910,71

50.9 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI

50.9.1 Interessi attivi su depositi e conti correnti -7.936,054.055,91 11.991,96

TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 4.055,91 11.991,96 -7.936,05

50.10 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE 
CORRENTI

50.10.1 Recuperi e rimborsi -2.034,76434,80 2.469,56

50.10.2 Proventi rimborsi spese 1.652,381.652,38

TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE 
CORRENTI

2.087,18 2.469,56 -382,38

50.11 PROVENTI NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

50.11.1 Recuperi e rimborsi 6.130,006.000,00 -130,00

TOTALE PROVENTI NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 6.000,00 -130,00 6.130,00

TOTALE PROVENTI GESTIONE CORRENTE 371.474,18 361.841,90 9.632,28

TOTALE PROVENTI € 371.474,18 € 361.841,90 € 9.632,28

TOTALE A PAREGGIO € 371.474,18 € 361.841,90 € 9.632,28
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