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Vicenza, 7 marzo 2022 A tutti  

Prot. N°. 000909/2022 gli iscritti all’Albo  

 dei Dottori Commercialisti 

 e degli Esperti Contabili di Vicenza 

 LORO SEDI 

VIA VOXMAIL 

 

 

OGGETTO: Corsi di formazione in materia di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori 

nei luoghi di lavoro – in modalità di videoconferenza - Antincendio (e-learning) – 

Aggiornamento Formazione Lavoratori (29 marzo e 5 aprile 2022) – Formazione 
Generale e Specifica (31 marzo e 7 aprile 2022) – Aggiornamento RSPP (12 e 28 

aprile 2022) – Primo Soccorso (13, 20 e 27 aprile 2022) – Aggiornamento primo 
soccorso (27 aprile 2022) 

 

Care Colleghe e cari Colleghi, 

l’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili ha organizzato nei 

mesi di Marzo-Aprile 2022 dei corsi che rientrano nella formazione obbligatoria per la tutela della 

salute della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro, finanziati con contributi a voucher nella 

seguente misura: 
 

 Per gli studi che applicano il CCNL Studi Professionali 

 100% per gli studi iscritti a E.BI.PRO, CA.DI.PROF. e Fondoprofessioni  

 60% per gli studi iscritti a E.BI.PRO e CA.DI.PROF  

Il contributo a voucher è riconosciuto per la partecipazione ai corsi sia da parte del 

datore di lavoro che dei dipendenti 

 

 Per gli studi che non applicano il CCNL Studi Professionali  
 80% se iscritti a Fondoprofessioni (la richiesta di rimborso deve essere effettuata 

almeno 7 giorni prima della data del corso) 

Il contributo a voucher è riconosciuto solo ai dipendenti. 
 

Agli iscritti all’Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili 

dell’Ordine di Vicenza che non aderiscono agli enti bilaterali, e che pertanto non possono usufruire del 

contributo a voucher, viene riconosciuto uno sconto del 15% sulla quota di iscrizione, come da 

convenzione sottoscritta dall’Ordine. 
 

Calendario: 
 

1. Antincendio: in e-learning https://proservizi.it/courses/corso-per-gli-addetti-allantincendio-e-

gestione-delle-emergenze/ - quota di partecipazione € 80,00 + IVA. 

2. Aggiornamento Formazione Lavoratori: 29/03/2022 e 05/04/2022 dalle 09,00 alle 12,00 – 

quota di partecipazione € 150,00 + IVA; https://proservizi.it/corsi/aggiornamento-formazione-

dei-lavoratori-2/  
3. Formazione Generale e Specifica: 31/03/2022 e 07/04/2022 dalle 09,00 alle 13,00 - quota di 

partecipazione € 150,00 + IVA; https://proservizi.it/corsi/formazione-generale-e-specifica-

rischio-basso/  
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4. Aggiornamento RSPP: 12/04/2022 e 28/04/2022 dalle 14,00 alle 18,00 – quota di 

partecipazione € 150,00 + IVA; https://proservizi.it/corsi/aggiornamento-rspp-basso-rischio/  

5. Primo soccorso: 13,20 e 27/04/2022 dalle 09,00 alle 13,00 - quota di partecipazione € 200,00 + 

IVA; https://proservizi.it/corsi/primo-soccorso-gruppo-b-c/  

6. Aggiornamento primo soccorso: 27/04/2022 dalle 09,00 alle 13,00 – quota di partecipazione 

€ 100,00 + IVA; https://proservizi.it/corsi/aggiornamento-primo-soccorso-gruppo-b-c/  

 

Al termine dei corsi sarà rilasciato un attestato di partecipazione, attestante 

l’avvenuta formazione obbligatoria in materia. I corsi saranno attivati con un numero minimo di 10 

iscritti. 

Coloro che intendono partecipare ai corsi sono tenuti a compilare tramite il sito 

www.proservizi.it il relativo modulo di adesione entro 7 giorni prima dell’inizio del corso; oltre 
questa data non sarà più possibile richiedere il voucher (per Fondoprofessioni), in quanto, 

trattandosi di formazione finanziata, è necessario seguire un iter procedurale rigido.  

Si raccomanda la presenza dei partecipanti che si sono iscritti in quanto, non 

raggiungendo, per eventuali assenze, il numero minimo di ore di frequenza richiesto, non sarà erogato il 

contributo.  

Con l’auspicio che questa iniziativa possa trovare l’attenzione che merita, porgo i 

miei migliori saluti. 

 
dott. Roberto Poloniato 

 

già Consigliere Delegato 

per la formazione del personale 

dipendente degli Studi 

 


